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1 ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 
1.1. Результаты освоения программы профессионального модуля, подлежащие 

проверке 

Результатом освоения профессионального модуля является готовность 

обучающегося к выполнению вида профессиональной деятельности Ведение 

бухгалтерского и налогового учета и составляющих его профессиональных компетенций, а 

также общие компетенции, формирующиеся в процессе освоения ППССЗ в целом. 

Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов освоения ПМ.01 

Ведение бухгалтерского и налогового учета 

В результате оценки осуществляется проверка сформированности следующих 

компетенций: 

ПК 1.1. Составлять и обрабатывать первичные учетные документы о фактах 

хозяйственной деятельности экономического субъекта 

ПК 1.2. Проводить денежное измерение объектов бухгалтерского учета 

ПК 1.3. Проводить расчет налогов и сборов 

ПК 1.4. Применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации 

ПК 1.5. Осуществлять текущую группировку и итоговое обобщение фактов 

хозяйственной деятельности 

ПК 1.6. Использовать цифровые технологии ведения бухгалтерского учета и 

формирования отчетности 
ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

 

1.2. Формы промежуточной аттестации по профессиональному модулю 

Обязательной формой аттестации по итогам освоения программы 

профессионального модуля является экзамен по модулю.  

Для составных элементов профессионального модуля предусмотрена следующая 

промежуточная аттестация. 

 

Элементы модуля, профессиональный модуль Формы промежуточной аттестации 

МДК.01.01 Практические основы бухгалтерского 

учета активов организации и источников их 

формирования 

экзамен 

МДК.01.02 Организация расчетов с бюджетами 

бюджетной системы Российской Федерации 

экзамен 

УП.01.01 Учебная практика дифференцированный зачет 

ПП.01.01 Производственная практика дифференцированный зачет 

ПМ.01 Ведение бухгалтерского и налогового 

учета 
Экзамен по модулю 

 

1.3. Показатели оценки результатов 

 

Профессиональ

ные 

компетенции 

Уметь Знать Владеть навыками 

ПК 1.1. 

Составлять и 

обрабатывать 

составлять 

(оформлять) 

первичные учетные 

законодательство 

Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, 

составление 

(оформление) 

первичных учетных 
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первичные 

учетные 

документы о 

фактах 

хозяйственной 

деятельности 

экономического 

субъекта 

документы, в том 

числе электронные 

документы 

осуществлять 

комплексную 

проверку первичных 

учетных документов 

пользоваться 

компьютерными 

программами для 

ведения 

бухгалтерского учета, 

информационными и 

справочно-правовыми 

системами 

обеспечивать 

сохранность 

первичных учетных 

документов до 

передачи их в архив 

архивном деле 

практика применения 

законодательства 

Российской Федерации 

по вопросам оформления 

первичных учетных 

документов 

внутренние 

организационно-

распорядительные 

документы 

экономического 

субъекта, 

регламентирующие 

порядок составления, 

хранения и передачи в 

архив первичных 

учетных документов 

компьютерные 

программы для ведения 

бухгалтерского учета 

документов 

прием первичных 

учетных документов 

о фактах 

хозяйственной 

жизни 

экономического 

субъекта 

проверка первичных 

учетных документов 

в отношении формы, 

полноты 

оформления, 

реквизитов 

систематизация 

первичных учетных 

документов 

текущего отчетного 

периода в 

соответствии с 

учетной политикой 

составление на 

основе первичных 

учетных документов 

сводных учетных 

документов 

подготовка 

первичных учетных 

документов для 

передачи в архив 

ПК 1.2. 

Проводить 

денежное 

измерение 

объектов 

бухгалтерского 

учета 

применять правила 

стоимостного 

измерения объектов 

бухгалтерского учета, 

способы начисления 

амортизации, 

принятые в учетной 

политике 

экономического 

субъекта 

применять методы 

калькулирования 

себестоимости 

продукции (работ, 

услуг), составлять 

отчетные 

калькуляции, 

производить расчеты 

заработной платы, 

пособий и иных 

выплат работникам 

экономического 

законодательство 

Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, 

налогах и сборах, 

социальном и 

медицинском 

страховании, 

пенсионном 

обеспечении, 

гражданское, трудовое, 

таможенное 

законодательство 

Российской Федерации 

практика применения 

законодательства 

Российской Федерации 

по вопросам денежного 

измерения объектов 

бухгалтерского учета 

методы калькулирования 

себестоимости 

продукции (работ, услуг) 

денежное измерение 

объектов 

бухгалтерского 

учета и 

осуществление 

соответствующих 

бухгалтерских 

записей 

отражение в 

бухгалтерском учете 

результатов 

переоценки объектов 

бухгалтерского 

учета, пересчета в 

рубли выраженной в 

иностранной валюте 

стоимости активов и 

обязательств 

составление 

отчетных 

калькуляций, 

калькуляций 
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субъекта 

исчислять рублевый 

эквивалент 

выраженной в 

иностранной валюте 

стоимости активов и 

обязательств 

методы учета затрат 

продукции (работ, услуг) 

внутренние 

организационно-

распорядительные 

документы 

экономического 

субъекта, 

регламентирующие 

стоимостное измерение 

объектов бухгалтерского 

учета, а также оплату 

труда 

себестоимости 

продукции (работ, 

услуг), 

распределение 

косвенных расходов, 

начисление 

амортизации активов 

в соответствии с 

учетной политикой 

экономического 

субъекта 

ПК 1.3. 

Проводить 

расчет налогов и 

сборов 

идентифицировать 

объекты 

налогообложения, 

исчислять налоговую 

базу, сумму налога и 

сбора, а также сумму 

взносов в 

государственные 

внебюджетные фонды 

составлять регистры 

налогового учета, 

налоговые расчеты и 

декларации, 

отчетность в 

государственные 

внебюджетные фонды 

законодательство 

Российской Федерации о 

налогах и сборах, 

бухгалтерском учете, 

социальном и 

медицинском 

страховании, 

пенсионном 

обеспечении; 

гражданское, 

таможенное, трудовое, 

валютное, бюджетное 

законодательство 

Российской Федерации; 

законодательство 

Российской Федерации, 

регулирующее 

административную и 

уголовную 

ответственность за 

нарушения в сфере 

уплаты налогов и 

сборов; 

законодательство 

Российской Федерации в 

сфере деятельности 

экономического 

субъекта; практика 

применения 

законодательства 

Российской Федерации 

судебная практика по 

налогообложению 

ведение налогового 

учета 

исчисление и уплата 

взносов в 

государственные 

внебюджетные 

фонды 

ПК 1.4. 

Применять 

рабочий план 

счетов 

бухгалтерского 

учета 

обосновывать 

необходимость 

разработки рабочего 

плана счетов на 

основе типового 

плана счетов 

сущность плана счетов 

бухгалтерского учета 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

организаций; 

применения 

рабочего плана 

счетов с учетом 

масштабов и видов 

деятельности 

экономического 
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организации бухгалтерского учета 

финансово-

хозяйственной 

деятельности; 

применять рабочий 

план счетов 

бухгалтерского учета 

организации 

теоретические вопросы 

разработки и 

применения плана 

счетов бухгалтерского 

учета в финансово-

хозяйственной 

деятельности 

организации; 

инструкцию по 

применению плана 

счетов бухгалтерского 

учета; 

классификацию счетов 

бухгалтерского учета по 

экономическому 

содержанию, 

назначению и структуре 

субъекта 

ПК 1.5. 

Осуществлять 

текущую 

группировку и 

итоговое 

обобщение 

фактов 

хозяйственной 

деятельности 

вести регистрацию и 

накопление данных 

посредством двойной 

записи, по простой 

системе 

составлять 

бухгалтерские записи 

в соответствии с 

рабочим планом 

счетов 

экономического 

субъекта 

сопоставлять данные 

аналитического учета 

с оборотами и 

остатками по счетам 

синтетического учета 

на последний 

календарный день 

каждого месяца 

готовить справки, 

ответы на запросы, 

содержащие 

информацию, 

формируемую в 

системе 

бухгалтерского учета 

обеспечивать 

сохранность 

регистров 

бухгалтерского учета 

до передачи их в 

архив 

исправлять ошибки, 

допущенные при 

законодательство 

Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, 

налогах и сборах, 

архивном деле, 

социальном и 

медицинском 

страховании, 

пенсионном 

обеспечении, хранении и 

изъятии регистров 

бухгалтерского учета, 

гражданское, трудовое, 

таможенное 

законодательство 

Российской Федерации 

практика применения 

законодательства 

Российской Федерации 

по бухгалтерскому учету 

внутренние 

организационно-

распорядительные 

документы 

экономического 

субъекта, 

регламентирующие 

особенности 

группировки 

информации, 

содержащейся в 

первичных учетных 

документах, хранения 

документов и защиты 

информации в 

регистрация данных, 

содержащихся в 

первичных учетных 

документах, в 

регистрах 

бухгалтерского 

учета 

подсчет в регистрах 

бухгалтерского 

учета итогов и 

остатков по счетам 

синтетического и 

аналитического 

учета, закрытие 

оборотов по счетам 

бухгалтерского 

учета 

контроль тождества 

данных 

аналитического 

учета оборотам и 

остаткам по счетам 

синтетического 

учета 

составление 

оборотно-сальдовой 

ведомости и главной 

книги 

систематизация и 

комплектование 

регистров 

бухгалтерского 

учета за отчетный 

период 

передача регистров 
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ведении 

бухгалтерского учета, 

в соответствии с 

установленными 

правилами 

экономическом субъекте 

порядок составления 

сводных учетных 

документов в целях 

осуществления контроля 

и упорядочения 

обработки данных о 

фактах хозяйственной 

жизни 

бухгалтерского 

учета в архив 

отражение в 

бухгалтерском учете 

выявленных 

расхождений между 

фактическим 

наличием объектов и 

данными регистров 

бухгалтерского 

учета 

ПК 1.6. 

Использовать 

цифровые 

технологии 

ведения 

бухгалтерского 

учета и 

формирования 

отчетности 

пользоваться 

компьютерными 

программами для 

ведения 

бухгалтерского учета, 

информационными и 

справочно-правовыми 

системами 

порядок обмена 

информацией по 

телекоммуникационным 

каналам связи 

современные технологии 

автоматизированной 

обработки информации 

компьютерные 

программы для ведения 

бухгалтерского учета 

правила защиты 

информации, 

формируемой в системе 

бухгалтерского учета 

настройки 

автоматизированной 

системы 

бухгалтерского 

учета на 

предприятии при 

применении 

различных режимов 

налогообложения 

учета в 

автоматизированной 

системе активов и 

обязательств 

организации 

 

Общие 

компетенции 

Уметь Знать Владеть 

навыками 

ОК 09. 

Пользоваться 

профессиональн

ой 

документацией 

на 

государственном 

и иностранном 

языках 

понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на известные 

темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты 

на базовые 

профессиональные темы 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы 

строить простые 

высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности 

кратко обосновывать и 

объяснять свои действия 

(текущие и планируемые) 

писать простые связные 

сообщения на знакомые 

или интересующие 

профессиональные темы 

правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные 

темы 

основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная 

лексика) 

лексический минимум, 

относящийся к 

описанию предметов, 

средств и процессов 

профессиональной 

деятельности 

особенности 

произношения 

правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 
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2 КОМПЛЕКТ КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ОЦЕНКИ 

ОСВОЕНИЯ ТЕОРЕТИЧЕСКОГО КУРСА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

2.1. Типовые задания для оценки освоения МДК 01.01 Практические основы 

бухгалтерского учета активов организации и источников их формирования 

 

ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАДАНИЯ  

Практическая работа № 1 

Тема: Документирование хозяйственных операций 

Произвольные первичные бухгалтерские документы. Формальная проверка 

документов, проверка по существу, арифметическая проверка. 

Цель работы: Изучение и заполнение бухгалтерских документов и учетных 

регистров: (ПКО, РКО, Кассовой книги, Журнала регистрации хозяйственных операций, 

Авансового отчета),Журналов-ордеров №1,№2,№7,№6, форм бухгалтерской отчетности 

(Формы №1 - Бухгалтерский баланс и Формы №2 –Отчет о финансовых результатах.) 

Изучить классификацию документов, принципы организация документооборота, изучить 

формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку, 

документооборот. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

1.Записать тему и цель практической работы. 

2.Изучить методические рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, заполнение первичных документов по теме 

занятия).  

Опрос по теме: 

1.Произвольные первичные бухгалтерские документы  

2.Формальная проверка документов, 

3.Проверка по существу,  

4.Арифметическая проверка. 

Практическое задание 

Задача №1.ООО «Луч» на начало 2024 года имело на синтетическом счете 51 

«Расчетные счета» дебетовое сальдо 110000 руб., на счете 52 «Валютные счета» - 

дебетовое сальдо 30000 руб. За 2024 год поступило на расчетные счета 450000 руб., на 

валютные счета - 30000 руб. Сумма израсходованных с расчетного счета средств составила 

475000 руб. Заполните оборотно- сальдовую ведомость по счетам 51, 52. 

1  Счет 51 «Расчетные счета» 

 

Сальдо на 01.01.2024г. Обороты за 2024 г. Сальдо на 01.01.2024 г. 

Дебет Кредит Дебет Кредит Дебет Кредит 

      

 

1. Счет 52 «Валютные счета» 

Сальдо на 01.01.2024г. Обороты за 2024 г. Сальдо на 01.01.2024г. 

Дебет Кредит Дебет Кредит Дебет Кредит 

      

2. Задача №2 11 октября 2024 года ООО «Север» приобрело у ОАО 

«Станкостроительный завод» универсальный деревообрабатывающий станок по Договору 

№1 от 11.10.224 г. стоимостью 23600 рублей (в т.ч. НДС 20%). Оформите платежное 

поручение. 
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Задача №3. 14 ноября 2024 года ООО «Агава» приобрело у ООО «Север» товары на 

сумму 472000 руб. (в т.ч. НДС 20%) по Договору №2 от 13 ноября 2021 года. Оформите 

платежное требование. 

ООО «Север»ИНН – 7802790532, КПП – 780271001, Банк - ОАО «РОСЕВРОБАНК» 

БИК 044585777 , Номер расчетного счета – любые 20 цифр, Корр. Счет – 

30101810800000000777 

3. ООО «Агава» 

6    ИНН – 7802790532, КПП – 780201001, Банк – ОАО АКБ «АВАНГАРД» 

7 БИК – 044525201 ,Номер расчетного счета - любые 20 цифр8 Корр. Счет – 

30101810000000000201 

9 ОАО «Станкостроительный завод» 

ИНН – 7736216869, КПП – 773601001, Банк – ЗАО «РУССТРОЙБАНК» 

БИК – 044585591, Номер счета - любые 20 цифр Корр. Счет - 30101810400000000591 

Контрольные вопросы 

3.2. Какие виды носителей первичной учетной информации вы знаете? 

3.3. Какая классификация документов существует на предприятии? 

3.4. Какие требования предъявляются к оформлению первичной документации? 

3.5. Какие реквизиты относятся к обязательным? 

 

Практическая работа № 2 

Тема: Исправление ошибок в первичных бухгалтерских документах. 

 

Цель работы: Ознакомиться с исправлением ошибок в первичных бухгалтерских 

документах и разобрать способы исправлений: корректурный, способ дополнительной 

проводки, способ красное сторно. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

1. Записать тему и цель практической работы. 

2.Изучить методические рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, заполнение первичных документов по теме 

занятия). 

Опрос по теме: 

1 Задания на исправление ошибок в первичных бухгалтерских документах. 

2  Опрос по теме. 

Контрольные вопросы 

1 Какие способы исправлений первичных документов используются в бухгалтерском 

учете? 

2 Перечислите случаи исправления документов корректурным способом исправления 

документов способом дополнительной проводки 

3 Приведите пример исправления документов способом красное сторно. 

 

Практическая работа № 3 

Тема: Группировка первичных бухгалтерских документов по ряду признаков 

Цель работы: Изучить и ознакомиться с особенностями группировки первичных 

бухгалтерских документов. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам, решение 

практических заданий, так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

1.Записать тему и цель практической работы. 

2.Изучить методические рекомендации 
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3. Выполнить задания (устный опрос, заполнение первичных документов по теме 

занятия). 

Опрос по теме: 

1. Задания на заполнение документов:  

а) распорядительные;  

б) оправдательные;  

в) комбинированные; 

г) документы бухгалтерского оформления. 

2. Классификация документов по способу охвата операции 

3Классификация документов по способу отражения хозяйственных операций 

Контрольные вопросы 

1 Что содержат в себе распорядительные документы? 

2 Что содержат в себе оправдательные документы? 

3 Что содержат в себе комбинированные документы 

 

Практическая работа № 4 

Тема Таксировка и котировка первичных бухгалтерских документов, 

документооборот. 

Цель работы: Изучить и ознакомиться с таксировкой и котировкой первичных 

бухгалтерских документов 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

a. Записать тему и цель практической работы. 

b. Изучить методические рекомендации  

Выполнить задания (устный опрос, заполнение первичных документов по теме 

занятия). 

Опрос по теме: 

1Какие существуют принципы организация документооборота на предприятии? 

2.Какие этапы бухгалтерской обработки первичных документов вы знаете? 

Контрольные вопросы 

a. Раскройте сущность и значение таксировки и котировки первичных 

бухгалтерских документов? 

b. На каких документах проставляется таксировка и котировка? 

c. Раскройте этапы обработки бухгалтерских документов? 

 

Практическая работа № 5 

Тема Учетные регистры и формы бухгалтерского учета. 

 

Цель работы: Изучить учетные регистры и формы бухгалтерского учета. Сведения 

из первичных документов перекосятся в учетные регистры. Вся организация 

бухгалтерского учета строится на сочетании различных регистров. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий, так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

• Записать тему и цель практической работы. 

• .Изучить методические рекомендации 

• Выполнить задания (устный опрос, заполнение первичных документов по 

теме занятия). 

Опрос по теме: 

1. В чем сущность синтетического учета?  
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2. Назовите регистры синтетического учета при различных формах 

бухгалтерского учета, приведите в качестве примера табличную форму одного из 

регистров. 

3. Раскройте сущность мемориально-ордерной формы учета, журнально-

ордерной формы учета ,форма учета  

4. Журнал-главная, автоматизированная форма учета. 

Контрольные вопросы 

1. Что представляют собой учетные регистры ? 

2. Что такое учетная регистрация ? 

3. Классификация регистров по внешней форме ? 

4. Классификация регистров по содержанию и по видам учетных записей 

5. Порядок и техника записей в учетные регистры? 

6. Понятие о формах бухгалтерского учета? 

7. Раскройте форму учета Журнал-главная? 

 

Практическая работа № 6 

Тема Основное содержание и порядок ведения учета денежных средств. Учет 

денежных средств в кассе и порядок ведения кассовых операций. 

Цель работы: Изучить учет денежных средств в кассе и порядок ведения 

кассовых операций. Учет денежных средств и операции по расчетному и другим счетам в 

банках. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

1 Записать тему и цель практической работы. 

2 Изучить методические рекомендации 

3 Выполнить задания (устный опрос, заполнение первичных документов по теме 

занятия). 

Опрос по теме 

1. Учет денежных средств в кассе 

2. Порядок ведения кассовых операций 

3. Порядок заполнения ПКО и РКО  

4. Порядок заполнения кассовой книги 

 

Примерное практическое задание 

Задание № 1. Кассовые операции, оформляемые приходным кассовым ордером. 

№ 

п/п 

Операция Основание Кредит счета 

1. Зарплата из банка, средства на 

хозяйственные нужды, 

командировки 

Чек из чековой книжки  

2. Наличная выручка Справка-заявление о 

принятии выручки или 

авансовый отчет 

 

3. Возврат неиспользованной подотчетной 

суммы 

Авансовый отчет  

4. Взносы в уставный капитал Выписка из устава и 

протокола собрания 

 

5. Наличныйзайм от Двухсторонний  
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 предприятия или физического лица кредитный договор  

6. Безвозмездное спонсорское получение 

денег 

Письмо-заявление о 

приеме средств с визой 

руководителя 

 

7. Внесение средств в погашение недостач 

по результатам инвентаризации 

Акт результатов 

инвентаризации и 

выписка из протокола 

собрания 

 

8. Возврат ссуды, полученной работником 

на строительство, садовый участок и т. д. 

Договор с работником, 

выписка из протокола 

собрания 

 

9. Получение  наличной арендной платы  

а) текущая аренда, финансируемая 

аренда  

б ) за следующие периоды 

Двухсторонний 

арендный договор 

 

10. Получение аванса Договор  

11. Излишки, выявленные  при 

инвентаризации кассы относятся в доход 

предприятия 

Акт результатов 

инвентаризации 

 

Задача №2. Оформите приходный кассовый ордер по следующей операции: ООО 

«Луч» 24.05.2015г. приняло от покупателя ООО «Поставка» 2360 руб. (в т.ч. НДС 360 руб.) 

за поставленный стол по счету 234 от 23.05.2015г. 

Задача №2 Оформите расходный кассовый ордер по следующей операции: ООО 

«Луч» выдает под отчет 2000 руб. Иванову И.И. на командировочные расходы по приказу 

№234от 24.05.2014г. Задача №3 Оформите листок кассовой книги по данным заданий 2 и 

3. Остаток на начало дня в кассе 200 руб. Определите остаток денежных средств в кассе на 

конец дня. 

Контрольные вопросы 

1. Какие требования предъявляются к организации кассовых операций на 

предприятии? 

2. Какие требования предъявляются к заполнению кассовой книги? 

3. С какими счетами корреспондируется счет 50 «Касса»? 

 

Практическая работа № 7 

Тема Учет денежных средств в кассе и порядок ведения кассовых операций. 

Цель работы: Изучить учет денежных средств в кассе и порядок ведения кассовых 

операций. Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий, так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

1. Записать тему и цель практической работы. 

2. Изучить методические рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, заполнение первичных документов по 

теме занятия).  

4. Задание №1. Из кассы организации работнику был выдан аванс на 

командировочные расходы в сумме 25 000 руб. Срок командировки составляет 15 суток. 
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Норматив суточных, установленных в организации, составляет 350 руб. в сутки. По 

возвращении из командировки работником в установленные сроки был предоставлен 

авансовый отчет: 

a. проезд до места командировки и обратно, в соответствии со стоимостью 

билетов 3200 руб.- суточные 5250 руб. 

b. оплата проживания 16250 руб., в т.ч. НДС. 

Остаток неизрасходованного аванса был возвращен в кассу. Отразить ситуацию на 

счетах бухгалтерского учета. 

Задание 2 

В течение месяца имели место следующие поступления наличных денежных 

средств в кассу организации: с расчетного счета в банке – 276 000 руб.; 

▪ от покупателей за проданную продукцию – 118 000 руб.; 

▪ от подотчетных лиц неизрасходованные суммы авансов, ранее выданных на 

командировочные расходы и на хозяйственные нужды, – 22 000 руб.; 

▪ от материально ответственных лиц в возмещение ущерба в связи с 

недостачей материалов – 14 600 руб. 

▪ В течение месяца из кассы организации были произведены 

следующие выдачи наличных денежных средств: заработная плата работникам 

организации – 207 100 руб.; 

▪ подотчетным лицам на командировочные расходы и хозяйственные нужды 

– 53 800 руб.; 

▪  передано в банк для зачисления на расчетный счет – 165 700 руб. Провести 

по счетам бухгалтерского учета 

Контрольные вопросы 

1.Какие требования предъявляются к заполнению кассовой книги? 

2.С какими счетами корреспондируется счет 50 «Касса»? 

 

Практическая работа № 8 

Тема Учет денежных средств и операции по расчетному и другим счетам в 

банках 

Цель работы: Изучение учета денежных средств и операции по расчетному и 

другим счетам в банках 

Порядок выполнения работы: 

1. Записать тему и цель практической работы. 

2. Изучить методические рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

1Каков порядок открытия счетов в банке? 

2.Особенности оформления выписки с расчетного счета?; 

3.С какими счетами корреспондируется счет 51 «Расчетные счета»?  

4.С какими счетами корреспондируется счет 52 «Валютные счета»? 

5.Какие особенности учета операций по валютному счету? 

6.Каково назначение специальных счетов? 

 

Контрольные вопросы 

1. Каково назначение специальных счетов? 

2. С какими счетами корреспондируется счет 55 «Специальные счета в 

банке»? 

3. .Какие особенности учета переводов в пути? 

4.Учет кассовых операций в иностранной валюте 

5.Учет операций по валютным счетам 

6. Виды валютных счетов , открываемых предприятием? 
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Примерное практическое задание «Учет операций на расчетном счете» 

Задача №1. Отразите в бухгалтерском учете ООО «Луч» следующие операции 

по поступлению средств на расчетные счета. 

Содержание операции Дебет Кредит 

1. Отражены денежные средства, сданные кассой на расчетный счет   

2. Отражено перечисление на расчетный счет суммы по 

возвращенным в банк чекам и аккредитивам 

  

3. Отражены денежные средства, числившиеся в пути, зачисленные 

на расчетный счет 

  

4. Отражено поступление денежных средств от покупателей и 

заказчиков 

  

5. Отражены суммы полученных краткосрочных кредитов и займов   

6. Отражены суммы полученных долгосрочных кредитов и займов   

7. Отражено поступление на расчетный счет из бюджета сумм по 

перерасчетам 

  

8. Отражено фактическое поступление сумм вкладов от учредителей 

в уставный капитал 

  

9. Отражены суммы страховых возмещений, полученных 

организацией от страховых компаний 

  

10. Отражено поступление на расчетный счет от разных организаций 

сумм, предоставленных по договору дарения 

  

Задача №2. Отразите в бухгалтерском учете ООО «Луч» следующие операции 

по расходованию средств с расчетных счетов. 

Содержание операции Дебет Кредит 

1. Отражено поступление в кассу из банка денежных средств   

2. Отражено зачисление денежных средств на аккредитивы и 

особые счета 

  

3. Отражено погашение задолженности перед поставщиками   

4. Отражено погашение краткосрочных кредитов и займов   

5. Отражено погашение долгосрочных кредитов и займов   

6. Отражено погашение задолженности по расчетам с бюджетом   

7. Отражено перечисление отчислений по социальному 

страхованию в пользу страховых органов 

  

8. С расчетного счета произведена оплата труда   

Задание2. 11 октября 2024 года ООО «Север» приобрело у ОАО 

«Станкостроительный завод» универсальный деревообрабатывающий станок по Договору 

№1 от 11.10.2023 г. стоимостью 23600 рублей (в т.ч. НДС 20%). Оформите платежное 

поручение. 

Задание 3. ноября 2024 года ООО «Агава» приобрело у ООО «Север» товары на 

сумму 472000 руб. (в т.ч. НДС 20%) по Договору №2 от 13 ноября 2023 года. Оформите 

платежное требование. ООО «Север» 

ИНН – 7802790532, КПП – 780271001, Банк - ПАО «РОСЕВРОБАНК» 

БИК 044585777 , Номер расчетного счета – любые 20 цифр, Корр. Счет – 

30101810800000000777 

3. ООО «Агава» 

4. ИНН – 7802790532, КПП – 780201001, Банк – ОАО АКБ «АВАНГАРД» 

5. БИК – 044525201 ,Номер расчетного счета - любые 20 цифр 
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6. Корр. Счет – 30101810000000000201 

7. АО «Станкостроительный завод» 15 

ИНН – 7736216869, КПП – 773601001, Банк –ПАО «РУССТРОЙБАНК» 

БИК – 044585591, Номер счета - любые 20 цифр Корр. Счет - 30101810400000000591 

Контрольные вопросы 

1. Каков порядок открытия счетов в банке?  

2.Особенности оформления выписки с расчетного счета?; 

3.С какими счетами корреспондируется счет 51 «Расчетные счета»? 

4.С какими счетами корреспондируется счет 52 «Валютные счета»? 

 

Практическая работа №9 

Тема Особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций 

по валютным счетам 

Цель работы: Изучение учета кассовых операций в иностранной валюте и операций 

по валютным счетам 

Порядок выполнения работы: 

1.Записать тему и цель практической работы. 

2.Изучить методические рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме Опрос по теме 

1. С какими счетами корреспондируется счет 52 «Валютные счета»? 

2. Какие особенности учета операций по валютному счету? 

Примерное практическое задание «Учет операций на валютном счете» 

Работник направлен в командировку в США, выдан аванс в рублях 5000-00 руб., 

аванс в валюте на оплату жилья и суточные -1000 долларов США (курс доллара США, 

установленный ЦБ РФ на дату выдачи аванса - 29-00 руб.).Расходы на билеты составили 

4500-00 руб. 

Срок командировки, включая время нахождения в пути - 7 дней. 

Работник проживал двое суток в гостинице с оплатой 75 долларов США за сутки, 

пятеро суток в гостинице с оплатой 60 долларов США за сутки. Выплачиваются суточные в 

соответствии с нормами. 

После возвращения и утверждения авансового отчета неиспользованный остаток 

аванса в рублях и в валюте вносится в кассу (курс доллара США, установленный ЦБ РФ на 

дату утверждения отчета - 69-50 руб., на дату внесения неиспользованного остатка 

валюты в кассу - 69-60 руб.). 

Расходы на билеты - 4500-00 руб. 

Со дня пересечения границы при выезде из РФ суточные выплачиваются по норме, 

установленной для выплаты в стране, в которую он направляется, а со дня пересечения 

государственной границы при въезде в Российскую Федерацию - по норме, установленной 

при командировках в пределах РФ 

Размер суточных при командировках на территории РФ - 700 руб. Размер суточных 

при командировке в США - 80 долл. США. Провести по счетам бухучета. 

Контрольные вопросы 

1. Какие особенности учета операций по валютному счету? 

2. Какие субсчета открываются к счету 52 «Валютный счет»? 

3. Курсовая разница, возникающая при экспортно-импортных операциях? 

4. .Внереализационные доходы и расходы? 

5. Какие особенности учета операций по валютному счету? 
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Практическая работа №10 

Тема Учет расчетов предприятия. Общие принципы организации учета 

расчетных операций. Понятий дебиторской и кредиторской задолженности, сроки 

расчетов и исковой давности. 

Цель работы: Изучение общих принципов организации учета расчетных операций. 

понятий дебиторской и кредиторской задолженности, сроки расчетов и исковой давности. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий, так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

1. Записать тему и цель практической работы. 

2. Изучить методические рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

1. Принципы организации учета расчетных операций. 

2. Дебиторская и кредиторская задолженность и счета на которых они отражаются? 

3. сроки расчетов и исковой давности. 

Примерное практическое задание. 

Задача 1 

В учетной политике организации для целей бухгалтерского учета предусмотрено 

создание резерва сомнительных долгов. 

На начало текущего отчетного периода резерв создан в сумме 550 000 руб. 

В течение текущего отчетного периода за счет резерва сомнительных долгов списана 

следующая задолженность: 

1. долг N 1 в сумме 100 000 руб. в связи с истечением срока исковой давности; 

a. долг N 2 в сумме 70 000 руб. в связи с невозможностью взыскания 

долга наосновании акта судебного пристава-исполнителя; 

b. долг N 3 в сумме 150 000 руб. в связи с ликвидацией организации-

должника по причине банкротства. 

Инвентаризация дебиторской задолженности по состоянию на 31 декабря 

текущего года показала, что резерв на следующий отчетный год необходимо создать в 

сумме 400 000 руб. 

Провести по счетам бухгалтерского учета. 

Контрольные вопросы 

1. Что отражает дебет счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками»?  

2.Что отражает кредит счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками»? 

3.Что отражает дебет счета 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками «? 

4..Что отражает кредит счета 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками «? 

5.Зачем формируется резерв по сомнительным долгам? 

 

Практическая работа № 11 

Тема 1.12.Учет расчетов за продукцию и услуги 

Учет расчетов с покупателями и заказчиками, поставщиками и подрядчиками. Учет 

расчетов по выданным и полученным авансам. Учет расчетов по претензиям и возмещению 

материального ущерба. 

Цель работы: Изучить и ознакомиться с расчетами за продукцию, товары и услуги 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

1.Записать тему и цель практической работы.2.Изучить методические рекомендации 

1. Выполнить задания (устный опрос, заполнение первичных документов по 

теме занятия). 

Опрос по теме 
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1 Учет расчетов с покупателями и заказчиками 2.Учет расчетов с поставщиками и 

подрядчиками. 

2 Учет расчетов по выданным и полученным авансам. 

3 Учет расчетов по претензиям и возмещению материального ущерба.5.Учет расчетов 

за продукцию и услуги. 

4 Учет расчетов с персоналом по прочим операциям. 

5 Учет расчетов по возмещению материального ущерба 

Контрольные вопросы 

➢ По каким расчетам выставляется аккредитив? 

➢ Какие расчеты оформляются платежными поручениями? 

➢ Расчеты чеками, векселями? 

➢ Акцептная форма расчетов? 

Примерное практическое задание. 

Разнести по счетам бухгалтерского учета 

o Акцептован счет поставщика за поступившие материалы(в том числе НДС –

20%) 

- выделен НДС 

2 .Передано в монтаж оборудование для строящегося цеха 

➢ .Акцептован счет подрядной организации за выполненные строительные 

работы цеха (в том числе НДС) руб. 

-выделен НДС 

➢ .Списано морально устаревшее оборудование: первоначальная стоимость 

2. Сумма начисленного износа на дату списания6.Списана остаточная стоимость 

7.Стоимость оприходованных зап. частей по цене возможного использования8.Определить 

финансовый результат списания оборудования 

 

Практическая работа № 12 

Тема Учет расчетов с учредителями, дочерними и зависимыми предприятиями, 

филиалами 

Цель работы: Изучение учета расчетов с учредителями, дочерними и зависимыми 

предприятиями, филиалами Семинар предполагает устную беседу по предложенным 

вопросам и решение практических заданий 

Порядок выполнения работы: 

• Записать тему и цель практической работы. 

• Изучить методические рекомендации 

• Выполнить задания (устный опрос, решение задач). Опрос по теме 1.Учет 

расчетов с учредителями 

o Учет расчетов по имущественному личному страхованию. 

o Учет расчетов дочерними и зависимыми предприятиями, филиалами 

Примерное практическое задание. 

Задача 1 Общее собрание акционеров общества приняло решение об уменьшении 

УК на 50000 рублей путем выкупа у акционеров 500 акций номинальной стоимостью 100 

рублей с их последующим погашением. Акции выкуплены по цене 150 рублей за 1 штуку. 

Отразить операции на счетах бухгалтерского учета. 

Задача 2 Величина зарегистрированного уставного капитала ООО «Мечта» 

составляет 500 тыс.руб. В качестве взноса в уставный капитал учредителями были внесены:  

1) денежные средства на расчетный счет в сумме 100 тыс.руб.  

2) денежные средства в кассу в сумме 50 тыс.руб.  

3) товары на сумму 130 тыс.руб.  

4) материалы на сумму 60 тыс.руб.  

5) основные средства на сумму 120 тыс.руб.  
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6) нематериальные активы на сумму 40 тыс.руб. Основные средства и 

нематериальные активы введены в эксплуатацию. Составить бухгалтерские проводки. 

Задача 3 

Величина зарегистрированного уставного капитала ООО «Мечта» составляет 1000 

тыс.руб. В качестве взноса в уставный капитал учредителями были внесены: 

1. денежные средства на расчетный счет в сумме 240 тыс.руб. 

2. денежные средства в кассу в сумме 70 тыс.руб. 

3. товары на сумму 300 тыс.руб. 

4. материалы на сумму 80 тыс.руб. 

5. основные средства на сумму 250 тыс.руб. 

6. нематериальные активы на сумму 60 тыс.руб. Основные средства и 

нематериальные активы введены в эксплуатацию. Составить бухгалтерские проводки. 

Задача 4 Уставный капитал ООО «Кентавр», зафиксированный в его учредительных 

документах, в сумме вкладов его участников составляет 300000 руб. Согласно 

учредительному договору, размер и номинальная стоимость долей участников общества 

составляют: ООО «Эврика» - 50% уставного капитала номинальной стоимостью 150000 

руб.; ООО «Виктория» - 30% уставного капитала номинальной стоимостью 90000 руб.; 

Шаповалов Н.Ф. – 20% уставного капитала номинальной стоимостью 60000 руб. ООО 

«Виктория» и Шаповалов Н.Ф. оплатили свои доли денежными средствами на расчетный 

счет в банке и в кассу организации соответственно. ООО 

«Эврика» вносит в качестве вклада в уставный капитал объект основных средств, 

согласованная стоимость которого составляет 150000 руб., НДС 20%. Согласно счету 

сторонней организации затраты по монтажу и установке вносимого объекта основных 

средств составляет 5000 руб., НДС 18%. Составить бухгалтерские проводки по 

формированию уставного капитала в ООО «Кентавр». 

Задача 5 

Согласно учредительным документам при формировании уставного капитала сумма 

задолженности учредителей по вкладам в уставный капитал составила 150000 руб. 

Учредители в счет погашения задолженности внесли объект нематериального актива 

стоимостью 80000 руб. и наличные денежные средства в размере 70000 руб. Объект 

нематериального актива принят к учету. Составить бухгалтерские проводки. 

Контрольные вопросы 

1. Что относится к финансовым обязательствам организации? 

2. Опишите процесс учета расчетов с учредителями 

3. Перечислите бухгалтерские счета, по которым необходимо сделать проверку 

при инвентаризации расчетов с учредителями, дочерними и зависимыми предприятиями, 

филиалами 

4. Опишите  процесс  учета  расчетов  дочерними  и  зависимыми  

предприятиями,  филиалами 

5. Назовите формы первичной учетной документации, которые 

заполняются при проведении расчетов с контрагентами, прочими дебиторами и 

кредиторами? 

 

Практическая работа № 13 

Тема Учет расчетов за продукции и услуги. Учет расчетов с покупателями и 

заказчиками, поставщиками и подрядчиками. 

Цель работы: Изучить учет расчетов с покупателями и заказчиками, поставщиками 

и подрядчиками, дебиторами и кредиторами. Оценка дебиторской задолженности влияние 

ее на финансовые результаты предприятия. Семинар предполагает устную беседу по 

предложенным вопросам и решение практических заданий, так же выполнение 

самостоятельной работы. 
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Порядок выполнения работы: 

1. Записать тему и цель практической работы. 

2. Изучить методические рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, заполнение первичных документов по 

теме занятия). 

Опрос по теме 

1. Учет расчетов с разными дебиторами и кредиторами. 

1. Изучить учет расчетов с покупателями и заказчиками 

2. Изучить учет расчетов с поставщиками и подрядчиками 

Задача№2 

На балансе организации А числится дебиторская задолженность, образовавшаяся в 

результате поставки товаров организации Б на сумму 129 800 руб. (в том числе НДС - 19 

800 руб.). Учетная стоимость отгруженных товаров - 70 000 руб. Организация А 

переуступает право требования дебиторской задолженности организации В. Договор 

цессии заключен на сумму 100 000 руб. Согласно учетной политике организации А выручка 

от реализации для целей исчисления НДС определяется по мере отгрузки товаров (работ, 

услуг).В учете организации А будут оформляться следующие проводки 

Задача№3 

Журнал регистрации хозяйственных операций по счету 71. 

№ 

опер

. 

Дата Документ Содержание операции Д К 

5 8.03 Расходный 

ордер № 11 

Выдано Иванову в подотчет 

на хозяйственные нужды 

  

6 10.03 Расходный 

ордер № 12 

Выдано Петрову на 

командировку 

  

15 15.03 Авансовый 

отчет № 11 

Списано из подотчета Иванова 

командировочные расходы 

  

 

16 

15.03 Приходны й 

ордер № 13 

Списан из подотчета Иванова 

внесенный в кассу остаток аванса 

  

17 16.03 Авансовый 

отчет № 12 

Списано из подотчета Петрова 

материальные затраты и НДС 

  

18 16.03 Расходный 

ордер № 14 

Выдан перерасход Петрову   

20 18.03 Расходный 

ордер №15 

Выдано на командировку 

Сидорову из кассы 

  

Контрольные вопросы 

1. Учет расчетов с разными дебиторами и кредиторами? 

2. Оценка дебиторской задолженности влияние ее на финансовые результаты 

предприятия? 

3. Оценка кредиторской задолженности и ее влияние ее на финансовые 

результаты предприятия? 

 

Практическая работа № 14 

Тема Учет расчетов с подотчетными лицами 

Цель работы: Изучить и ознакомиться с расчетами с подотчетными лицами. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 
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Порядок выполнения работы: 

1. Записать тему и цель практической работы. 

2. Изучить методические рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, заполнение первичных документов по 

теме занятия). 

Примерное практическое задание. 

Задача№1 

Работник организации направлен в Орел в служебную командировку, связанную с 

приобретением основного средства (для приемки оборудования у завода - изготовителя), 

сроком на три дня. Для оплаты командировочных расходов работнику выдана 

корпоративная кредитная карта стоимостью 90 руб. До возвращения работника из 

командировки с расчетного счета предприятия были списаны оплаченные посредством этой 

карты суммы: оплата за проживание в гостинице - 2800 руб., стоимость железнодорожных 

билетов - 2400 руб., полученные наличные денежные средства - 400 руб. По возвращении 

работник представил авансовый отчет с приложением документов, в том числе счета из 

гостиницы на сумму 2800 руб. (сумма НДС не выделена), железнодорожных билетов на 

сумму 2400 руб. (в том числе НДС - 400 руб. - выделена). Суточные выплачиваются в 

пределах установленных норм. Остаток неиспользованных наличных денежных средств 

(100 руб.) работник внес в кассу организации. 

Контрольные вопросы 

1. Подотчетные лица и подотчетные суммы? 

2. Какой документ подтверждает расходы подотчетного лица? 

 

Практическая работа № 15 

Тема Основное содержание и порядок ведения учета долгосрочных 

инвестиций источников их финансирования 

Цель работы: Изучение понятия, классификации и порядка оценки долгосрочных 

инвестиций. Учет долгосрочных инвестиций. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

4. Записать тему и цель практической работы. 

5. Изучить методические рекомендации 

6. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

1. Понятие, классификации и порядка оценки долгосрочных инвестиций. 

2. Учет долгосрочных инвестиций. 

3. Капитальные вложения .Виды капитальных вложений? 

Примерное практическое задание. 

Задача 1 

Предприятие закупило оборудование на сумму 48 тыс. руб. (включая НДС). 

Оборудование поступило, из него требует монтажа оборудование на сумму 30 тыс. 

руб. (включая НДС). 

Оборудование передано в монтаж, начислена заработная плата работникам за 

монтаж 1 тыс. руб. Оборудование принято на баланс, через месяц начислен износ в сумме 

1 тыс. руб. Определите суммы и корреспонденцию счетов по следующим операциям: 

В Журнале регистрации хозяйственных операций укажите корреспондирующие 

счета со счетом 08 «Вложения во внеоборотные активы» 

№ п/п Содержание операции Дебет Кредит 

Начислена амортизация объектов основных средств, используемых при 

осуществлении строительства хозяйствующим субъектом 

1. Отражена передача оборудования в монтаж 
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Списана стоимость материалов, использованных заказчиком-застройщиком 

2. Акцептован счет подрядной строительной организации  

3. Учтены проценты за пользование долгосрочным банковским кредитом 

4. Объекты незавершенного строительства внесены в качестве вклада в 

уставный капитал 

5. Объекты основных  средств  внесены в  качестве вклада  в уставный 

капитал (две проводки) 

6. Оприходованы объекты основных средств в счет целевого финансирования 

7. Отнесены суммы отчислений в резервы, создаваемые в организации в 

соответствии с учетной политикой 

8. На увеличение капитальных вложений отнесена стоимость имущества, 

полученного безвозмездно 

9. Введены в эксплуатацию основные средства 

10. Оприходовано  имущество,  приобретенное  для  передачи в лизинг 

11. Списана стоимость реализуемых объемов незавершенного строительства 

12. Выявлена недостача или порча объектов незавершенного строительства 
14 Списана стоимость объектов незавершенного строительства, утраченных в 

результате чрезвычайных обстоятельств 

Контрольные вопросы 

1.  Понятие долгосрочных инвестиций. Их классификация и оценка? 

2. Учет затрат на капитальное строительство как объект долгосрочных 

инвестиций? 

3. Учет источников финансирования капитальных вложений? 

 

Практическая работа №16 

Тема Учет затрат по строительству объектов. Состав источников 

финансирования долгосрочных инвестиций и порядок их учета. 

Цель работы: Изучение учета затрат по строительству объектов. Состав источников 

финансирования долгосрочных инвестиций и порядок их учета. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

1. Записать тему и цель практической работы. 

2. Изучить методические рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

1. Учет затрат по строительству объектов 

3. Состав источников финансирования долгосрочных инвестиций 

4. Порядок учета источников финансирования долгосрочных 

инвестиций 

Примерное практическое задание. 

Капитальные вложения в имущество, подлежащее государственной регистрации, 

считается незавершенными до подтверждения их официальной регистрации, они 

продолжают учитываться в составе незавершенного строительства на счете 

08.Производимые расходы по монтажу безвозмездно полученного оборудования 

увеличивают его первоначальную стоимость. Такого рода монтажные работы, как правило, 

осуществляются собственными силами (хозяйственный способ строительства). При этом 

составляют типовые проводки: 

Для финансирования долгосрочных инвестиций используются бюджетные средства 

на безвозвратной основе, учет их движения ведется на счете 86 «Целевое финансирование». 

Средства целевого финансирования, полученные в качестве источника долгосрочных 

инвестиций, отражаются: 
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Д-т76»Расчеты с разными дебиторами и кредиторами« -К-т 86 «Целевое 

финансирование». Получение бюджетных средств на безвозвратной основе отражается: 

Д-т 51 «Расчетные счета«, 55 «Специальные счета в банках» К-т 76 «Расчеты с 

разными дебиторами и кредиторами». 

Списываются бюджетные средства со счета 86 «Целевое финансирование» 

систематически. При использовании указанных средств на бухгалтерских счетах делаются 

записи: 

Д-т86»Целевоефинансирование» -К-т 98 «Доходы будущих периодов», субсчет 

«Безвозмездные поступления». 

После ввода объекта в эксплуатацию суммы, отраженные на субсчете 

«Безвозмездные поступления», списываются в течение срока полезного использования 

объектов внеоборотных активов в размере начисленной по ним амортизации как 

внереализационные доходы: 

Д-т  98  «Доходы  будущих  периодов»,  субсчет  «Безвозмездные  

поступления» К-т 91«Прочие доходы и расходы«, субсчет «Прочие доходы». 

Контрольные вопросы 

607 Долгосрочные инвестиции: понятие, классификация и основные задачи 

бухгалтерского учета 

608 Источники финансирования долгосрочных инвестиций 

609 Бухгалтерский учет долгосрочных инвестиций в форме капитальных вложений 

 

Практическая работа №17 

Тема Учет основных средств в 1С «Бухгалтерия предприятия» 

Цель работы: Изучить особенности основных средств и задачи их учета. 

Классификация и оценка основных средств. Учет амортизации (износа) основных средств. 

Учет затрат на восстановление и техническое обслуживание основных средств. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

1.   Записать тему и цель практической работы. 

2. Изучить методические рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

1. Какие признаки отличают основные средства от остальных активов? 

2. Каково значение износа и его виды? 

3. Что такое амортизация? 

4. Как осуществляется аналитический учет основных средств? 

Примерное практическое задание. 

Задание 1. 

1. Рассчитайте первоначальную стоимость основного средства и отразите 

операции по ее определению и введению его в эксплуатацию бухгалтерскими 

проводками. 

Имеются следующие данные для решения задачи: Станок куплен за 150000 руб. 

Стоимость работ по монтажу - 600 руб. Стоимость материалов для монтажа - 1900 руб. 

Стоимость перевозки - 1000 руб. Услуги консультанта – 5000 руб. 

Задание 2 

Рассчитайте финансовый результат от продажи автомобиля и отразите все операции 

бухгалтерскими проводками. Используйте следующие данные: первоначальная стоимость 

автомобиль 500000 руб., сумма начисленного износа 230000 руб. Автомобиль продан за 

410000 руб. 

http://www.konspekt.biz/list.php?tag=%D1%80%D0%B0%D1%81%D1%87%D0%B5%D1%82%D1%8B
http://www.konspekt.biz/list.php?tag=%D0%B4%D0%B5%D0%B1%D0%B8%D1%82%D0%BE%D1%80%D1%8B
http://www.konspekt.biz/list.php?tag=%D0%BA%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%82%D0%BE%D1%80%D1%8B
http://www.konspekt.biz/list.php?tag=%D1%80%D0%B0%D1%81%D1%87%D0%B5%D1%82%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%81%D1%87%D0%B5%D1%82%D0%B0
http://www.konspekt.biz/list.php?tag=%D0%B4%D0%BE%D1%85%D0%BE%D0%B4%D1%8B
http://www.konspekt.biz/list.php?tag=%D1%80%D0%B0%D1%81%D1%85%D0%BE%D0%B4%D1%8B
http://www.konspekt.biz/index.php?text=21583&1
http://www.konspekt.biz/index.php?text=21583&1
http://www.konspekt.biz/index.php?text=21583&1
http://www.konspekt.biz/index.php?text=21583&2
http://www.konspekt.biz/index.php?text=21583&3
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Задание 3 

Рассчитайте финансовый результат от списания токарного станка и отразите все 

операции бухгалтерскими проводками. 

Используйте следующие данные: первоначальная стоимость токарного станка 

185000 руб., сумма начисленного износа 180000 руб. После демонтажа остались детали на 

сумму 300 руб. и лом на сумму 1400 руб. 

Контрольные вопросы 

5. Какие признаки отличают основные средства от остальных активов? 

6. Как осуществляется аналитический учет основных средств? 

7. Как осуществляется переоценка основных средств? 

8. Как отражается в учете фактическая стоимость основных средств? 

9. Как отражается выбытие основных средств? 

6. Раскройте методы учета затрат на восстановление и техническое 

обслуживание основных средств 

Примерное практическое задание. 

Задание 1. 

Рассчитать износ линейным способом. Первоначальная стоимость =244т.р. 

Амортизация =10%. Отчисление в резервный фонд =10.р. Списаны расходы будущих 

периодов =1,5т.р. Списаны общепроизводственные расходы =10т.р. Списаны 

общехозяйственные расходы =15т.р. Готовая продукция передана на склад. Затраты на 

производство продукции в течение месяца составили: материалы =10т.р., ЗП =20т.р. 

Составить проводки. 

Задание 2. 

ПАО «Подольские машины» в декабре 2024 года приняло к бухгалтерскому учету 

объект основных средств (оборудование) на сумму 106000 рублей, из которых 16000 

рублей - начисленные проценты по кредитным ресурсам, использованным на приобретение 

объекта основных средств. Срок полезного использования оборудования в бухгалтерском 

учете установлен 10 лет, в налоговом – 8 лет. Амортизация и в бухгалтерском, и в 

налоговом учете начисляется линейным методом. 

 

Практическая работа № 18 

Тема Учет затрат на восстановление и техническое обслуживание основных 

средств Цель работы: Изучить и ознакомиться с учетом затрат на восстановление и 

техническое обслуживание основных средств 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

1. Записать тему и цель практической работы.2.Изучить методические 

рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

1. Включение расходов на ремонт в текущие расходы 

2. Какие бухгалтерские записи при подрядном способе выполнения работ 

составляются? 

Составьте бухгалтерскую запись на увеличение первоначальной стоимости 

(списание затрат со счета 08 «Вложения во внеоборотные активы» 

Примерное практическое задание. 

Отнесение затрат по неравномерно производимому ремонту основных средств на 

расходы будущих периодов допускается, если организация не образует резерв расходов на 

ремонт основных средств. Расходы на ремонт основных средств, учтенные в составе 

расходов будущих периодов, впоследствии включаются в текущие расходы равномерно. 
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Сумма таких расходов, подлежащая ежемесячному списанию, определяется исходя 

из величины фактически произведенных затрат и количества месяцев, оставшихся до 

конца года. В бухгалтерском учете включение расходов на ремонт в текущие расходы 

отражается записью: Дебет 25 «Общепроизводственные расходы»,26 «Общехозяйственные 

расходы», 44 «Расходы на продажу»-Кредит 97 «Расходы будущих периодов». 

Затраты на реконструкцию и модернизацию увеличивают первоначальную 

стоимость основных средств и отражаются в учете в качестве капитальных вложений. 

При подрядном способе выполнения работ составляются следующие записи: 

Дебет 08 «Вложения во внеоборотные активы»-Кредит 60 «Расчеты с поставщиками 

и подрядчиками» 

- на стоимость выполненных работ согласно предъявленным документам подрядчика 

(без НДС); 

Дебет 19-1 «НДС при приобретении основных средств»-Кредит 60 «Расчеты с 

поставщиками и подрядчиками» 

- на сумму налога на добавленную стоимость, предъявленную подрядчиком; Дебет 

01 «Основные средства»-Кредит 08 «Вложения во внеоборотные активы» 

- на сумму затрат по реконструкции и модернизации объекта, увеличивающих его 

первоначальную стоимость; Дебет 68 «Расчеты по налогам и сборам», субсчет «Расчеты по 

НДС» 

Кредит 19-1 «НДС при приобретении основных средств» — произведен налоговый 

вычет НДС (после оплаты задолженности перед подрядчиком) в месяце, следующем за 

месяцем включения произведенных затрат в первоначальную стоимость объекта. При 

выполнении работ по реконструкции и модернизации хозяйственным способом фактически 

произведенные затраты отражаются по дебету счета 08 «Вложения во внеоборотные 

активы» в корреспонденции со счетами: 

10 «Материалы» — на стоимость израсходованных материалов и запасных частей; 

70 «Расчеты с персоналом по оплате труда» — на сумму начисленной заработной 

платы; 

69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» — на сумму отчислений 

от заработной платы и др. Если работы производятся специальным ремонтным 

подразделением, то указанные расходы первоначально учитываются на счете 23 

«Вспомогательные производства», а по окончании работ переносятся на счет 08 

«Вложения во внеоборотные активы»: Дебет 08 «Вложения во внеоборотные активы»- 

Кредит 23 «Вспомогательные производства». 

Увеличение первоначальной стоимости (списание затрат со счета 08 «Вложения во 

внеоборотные активы» на счет 01 «Основные средства «) должно быть оформлено актом о 

приеме-передаче основных средств (форма №ОС-1). Соответствующие изменения 

(первоначальной стоимости, срока полезного использования) следует внести и в 

инвентарную карточку учета основных средств (форма № ОС-6) по объекту, 

подвергшемуся модернизации или реконструкции. 

Контрольные вопросы 

➢ Как осуществляется выбор способа учета расходов на ремонт основных 

средств организации 

➢ Фиксируется выбранный способ учета расходов на ремонт основных 

средств в его в учетной политике?. 

➢ Какие счета бухгалтерского учета используются при ремонте основных средств? 

 

Практическая работа № 19 

Тема Учет нематериальных активов в 1С «Бухгалтерия предприятия» 

Цель работы: Изучение документов при поступлении объектов НМА. Постановки 

их научет. Проверка фактического наличия с данными бухгалтерского учета. 
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Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

1.Записать тему и цель практической работы.2.Изучить методические рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

1. Какие признаки отличают НМА от остальных активов? 

2. Каков порядок признания нематериальных активов в учете? 

3. Как осуществляется аналитический учет нематериальных активов? 

4. Что такое амортизации нематериальных активов? 

5. Учет поступления нематериальных активов? 

6. Каково значение износа нематериальных активов и его виды? 

Примерное практическое задание1. 

Задача №1 

В феврале 2023 г. организация получила безвозмездно от физического лица 

исключительное право на изобретение — способ производства продукции. Рыночная 

стоимость такого объекта нематериальных активов составляет 36 000 руб. Срок полезного 

использования приказом по организации установлен 10 лет. Организация начисляет 

амортизацию нематериального актива линейным способом. Годовая норма амортизации 

этого актива составляет 10% (100%/10 лет). Объект нематериальных активов введен в 

эксплуатацию в марте 2023 г., необходимо в бухгалтерском учете сделать проводки. 

Задача №3 

1. Реализовано программное обеспечение (НМА). Первоначальная стоимость =2500, 

начислен износ =1000. На р/с зачислена выручка =3000, в том числе НДС. Отразить на 

счетах БУ. Отразить финансовый результат. 

Задача №4 

В феврале 2023 г. организация получила безвозмездно от физического лица 

исключительное право на изобретение — способ производства продукции. Рыночная 

стоимость такого объекта нематериальных активов составляет 36 000 руб. Срок полезного 

использования приказом по организации установлен 10 лет. Организация начисляет 

амортизацию нематериального актива линейным способом. Годовая норма амортизации 

этого актива составляет 10% (100%/10 лет). Объект нематериальных активов введен в 

эксплуатацию в марте 2023 г., в бухгалтерском учете 

сделаны проводки 

Контрольные вопросы 

1. Перечислите бухгалтерские проводки по оприходованию неучтенных 

нематериальных активов. 

2. Какими бухгалтерскими записями отражается недостача нематериальных 

активов, выявленные при инвентаризации? 

3. Методы начисления амортизации нематериальных активов 

 

Практическая работа № 20 

Тема Учет реализации и прочего выбытия нематериальных активов. 

Цель работы: Изучение документов при поступлении объектов НМА. Постановки 

их на учет. Проверка фактического наличия с данными бухгалтерского учета. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

a. Записать тему и цель практической работы. 

b. Изучить методические рекомендации 

c. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 
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Опрос по теме 

1. Как осуществляется выбытие НМА? 

2. Учет реализации и прочего выбытия нематериальных активов. 

Примерное практическое задание1. 

В ходе плановой инвентаризации выяснилось, что на балансе предприятия числится 

автомашина, которая долгое время не эксплуатируется по причине полного физического 

износа и невозможности восстановления. Стоимость автомашины, по которой она числится 

в учете по счету 01 «Основные средства», - 42 000 руб., сумма начисленной амортизации - 

36 000 руб. Принято решение о ликвидации данной автомашины. Стоимость запасных 

частей и металлолома, полученного от ликвидации, - 5000 руб. Расходы по ликвидации 

(разборка и т.п.) - 900 руб., в том числе заработная плата (с отчислениями на социальное 

страхование) работников, занимавшихся разборкой автомашины, - 550 руб., 

общепроизводственные расходы - 350 руб. Отразите результаты инвентаризации в учёте. 

Контрольные вопросы 

1. Какими бухгалтерскими записями отражается реализация и выбытие 

нематериальных активов? 

 

Практическая работа №21 

Тема Инвентаризация нематериальных активов и порядок отражения ее 

результатов в бухгалтерском учете. 

Цель работы: Изучить инвентаризацию нематериальных активов ,понятия, 

задачи учета, порядок признания, классификацию и особенности проведения оценки 

нематериальных активов, в соответствии с требованиями ПБУ 15/01. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

1. Записать тему и цель практической работы. 

2. Изучить методические рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

- Инвентаризация нематериальных активов. 

- Порядок отражения результатов инвентаризация нематериальных 

активов в бухгалтерском учете. 

Примерное практическое задание. 

1. Рассчитайте финансовый результат от продажи нематериального 

актива и отразите все операции бухгалтерскими проводками. 

Используйте следующие данные: первоначальная стоимость нематериального 

актива 1000000 руб., сумма начисленного износа 500000 руб. Нематериальный актив 

продан за 650000 руб. 

2. Начислите амортизацию на объект нематериальных активов линейным 

способом, способом уменьшения остатка, способом списания стоимости 

пропорционально объему продукции, если срок полезного использования объекта 20 лет, а 

первоначальная стоимость145900 рублей. 

Контрольные вопросы 

5 Учет поступления нематериальных активов 

6 Учет выбытия нематериальных активов 

7 Определение финансового результата от поступлений и выбытий НМА 

 

Практическая работа №22 

Тема Учет финансовых вложений в займы. Инвентаризация финансовых 

вложений и порядок отражения ее результатов в бухгалтерском учете. 
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Цель работы: Изучить и ознакомиться с правильностью использования ПБУ 19/02 

«Учет финансовых вложений». Оформления результатов проверки. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

7.1 Записать тему и цель практической работы.2.Изучить методические 

рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

1. Что такое финансовые вложения? 

2. В каком разделе Плана счетов находятся финансовые вложения? 

3. Как осуществляется аналитический учет финансовых вложений? 

4. Что такое ликвидность? 

5. Как формируется резерв под обесценения ценных бумаг? 

6. Как отражается в учете фактическая стоимость финансовых вложений? 

7. Как отражается переоценка финансовых вложений? 

Примерные задания для практических занятий: 

Задача 1 

1. Рассчитайте стоимость выбывающих финансовых вложений (таблица 1): 

а) Способом оценки по первоначальной стоимости каждой единицы финансовых 

вложений;б) Способом оценки по средней первоначальной стоимости; 

в) Способом оценки по первоначальной стоимости первых по времени приобретения 

финансовых вложений (способ ФИФО) 

 

Таблица 1 

Данные о движении финансовых вложений 

Дата Приход Расход Остаток 

кол-

во 

Цена за 

ед., 

тыс. 

руб. 

сумма

, млн. 

руб. 

кол-во Цена за 

ед., 

тыс.руб 

Сумма

, млн. 

руб. 

кол-

во 

Цена за 

ед., 

тыс. 

руб. 

сумма

, млн. 

руб. 

Остато

к на 1-е 

число 

100 100 10,0 - - -    

10-е 50 100 5,0 60      

15-е 60 110 6,6 100      

20-е 80 120 9,6 - - -    

Задача 2 

Организация получила в марте 2023 г. в банке кредит на приобретение акций другой 

компании в сумме 400 000 руб. сроком на 4 месяца. Согласно договору проценты по 

кредиту по ставке 24% годовых ежемесячно списываются банком с расчетного счета 

организации. Полученные организацией кредитные средства были перечислены брокеру. В 

апреле брокером для организации был приобретен пакет акций за 400 000 руб. Сумма 

вознаграждения брокера составила 11 800 руб., в том числе НДС - 1800 руб. В 

бухгалтерском учете будут сделаны следующие проводки 

Задача 3 

В учетной политике «А» на 2024 г. установлено, что в бухгалтерском и налоговом 

учете создается резерв предстоящих расходов на оплату отпусков. Сумма начисленного 

резерва за 2023 г. составила 1 879 000 руб. По окончании 2023 г. организация провела 

инвентаризацию резерва в бухгалтерском и налоговом учете. В результате инвентаризации 
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установлено, что расходы на выплату отпускных (с учетом страховых взносов) в 2023 г. 

составили 2 091 000 руб. То есть сумма фактических расходов на оплату отпусков 

превысила сумму резерва на 212 000 руб. (2 091 000 руб. - 1 879 000 руб.). 

Отразите результаты инвентаризации в учёте. 

Контрольные вопросы 

1. Учет финансовых вложений в займы. 

2. Раскройте инвентаризацию финансовых вложений? 

3. Порядок отражения результатов инвентаризации финансовых вложений в 

бухгалтерском учете? 

4. Как формируется резерв под обесценения ценных бумаг?  

5. .Что относится к финансовым обязательствам организации? 

6. Опишите процесс инвентаризации расчетов. 

 

Практическая работа №23 

Тема Учет производственных запасов. Синтетический и аналитический учет 

товаров и материалов 

Цель работы: Изучить и ознакомиться с переоценкой материальных ценностей. 

Рассмотреть порядок отражение резерва под снижение стоимости МПЗ для целей 

налогообложения. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

− Записать тему и цель практической работы. 

− Изучить методические рекомендации 

− Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

1. Какие виды активов относятся к МПЗ? 

2. Какие затраты включаются в фактическую себестоимость МПЗ? 

3. .Какие способы оценки МПЗ предусмотрены ПБУ 5/01? 

Примерное практическое задание. 

Задача 1 

При проведении инвентаризации товаров в торговом зале супермаркета выявлена 

недостача детских товаров в количестве 30 штук. Учет товаров ведется по покупным ценам. 

Цена приобретения составляет 60 руб. В соответствии с заключением инвентаризационной 

комиссии причиной образования недостачи явились кражи из торгового зала. Виновные 

лица не установлены. Отразите результаты инвентаризации в учёте. 

Практическое задание: 

Контрольные вопросы 

1Организация аналитического учета производственных запасов на вкладе и в 

бухгалтерии 

2. Контроль за состоянием производственных запасов и порядок отражения в 

бухгалтерском учете результатов инвентаризации. 

 

Практическая работа №24 

Тема Контроль за состоянием производственных запасов и порядок отражения 

в бухгалтерском учете результатов инвентаризации 

.Цель работы: Изучить организацию аналитического учета производственных 

запасов на складе и в бухгалтерии 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

1. Записать тему и цель практической работы 
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2. Изучить методические рекомендации 

1. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

1 Учет поступления, перемещения товаров. 

2 Возврат товаров поставщику. 

3 Учет реализации товаров. 

4 Учет готовой продукции, оказания услуг. 

5 .Первичные документы по учету товаров и материалов. 

Задача №1. Оформите корреспонденцию счетов к указанным операциям. 

Содержание операции Сумма, р. Дебет Кредит 

1. Получены строительные материалы 42000   

2. Акцептован и оплачен счет за доставку 4500 

4500 

  

3. Акцептован и оплачен счет за страхование 

материалов в пути 

2800 

2800 

  

4. Из кассы оплачены погрузочно-разгрузочные 

работы 

780   

5. Списаны строительные материалы в 

производство 

28000   

6. Списаны ТЗР ?   

 

Определите сумму списания ТЗР по строительным материалам, остатка материалов и 

ТЗР. 

Статьи затрат Получено, р. Списано, р. Списано, % Осталось, р. 

Материалы     

ТЗР     

 

Задача №2. От реализации материалов получена выручка 98400 р., стоимость 

проданных материалов76600 р., начислена заработная плата за погрузочно-разгрузочные 

работы при реализации материалов 2000 р. и страховые взносы на эту зарплату (30%). 

Оформите счет 91 и определите финансовый результат от реализации 

материалов. Счет 91 

«Прочие доходы и расходы» 

 

Дебет Кредит 

  

Од= Ок= 

Контрольные вопросы 

1. Организация аналитического учета производственных запасов на складе ? 

2. Организация аналитического учета производственных запасов в бухгалтерии? 

3. Какой счет отражает наличие МПЗ на складе? 

4. Что такое лимитно-заборная карта? 

5. Как организуется синтетический учет МПЗ? 

6. Учет расхода материальных ценностей. 
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Практическая работа №25 

Тема Организация аналитического учета производственных запасов на вкладе 

и в бухгалтерии 

Цель работы: Изучить проверку принятия к учету МПЗ. Изучить организацию их 

контроля на предприятии. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

1. Записать тему и цель практической работы.2.Изучить методические 

рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

a. Какие виды активов относятся к МПЗ? 

2. Какие затраты включаются в фактическую себестоимость МПЗ?3.Какие 

способы оценки МПЗ предусмотрены ПБУ 5/01? 

Организация аналитического учета производственных запасов на вкладе и в 

бухгалтерии 

.Контроль за состоянием производственных запасов и порядок отражения в 

бухгалтерском учете результатов инвентаризации. 

Примерное практическое задание. 

Задача №1. На 01.01 2023 г на складе предприятия находилось 200 м. костюмной 

ткани по цене 420 р. за 1 м. В течение месяца на склад поступили три партии ткани. 

Партия Дата поступления Кол-во, м. Цена за 1 м., р. 

1 09.16 500 440 

2 12.16 800 430 

3 27.16 600 450 

В течение месяца списано в производство 1600 метров ткани. 

Определите сумму остатка костюмной ткани на складе при списании ткани 

тремя методами: по средней себестоимости, ФИФО. 

Контрольные вопросы 

1. Охарактеризуйте виды запасов? 

2. Затраты, связанные с созданием и содержанием запасов? 

3. Цель создания производственных запасов ? 

4. Цель создания товарных запасов? 

5. Система управления запасами? 

 

Практическая работа №26 

Тема Учет готовой продукции, работ, услуг и их реализации. 

Цель работы: Изучить и ознакомиться с особенностями учета готовой продукции, 

работ, услуг и их реализации. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

1. Записать тему и цель практической работы. 

2. Изучить методические рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

Учет готовой продукции, работ, услуг 

4. Учет готовой продукции по видам 
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5. Готовая продукция, передаваемая из производства склад, в течение месяца 

учитывается на каком счете и по каким ценам? 

В каких случаях применяется счет 40 «Выпуск продукции (работ, услуг)» 

Примерное практическое задание. 

Задача№1 

Выполнена работа предприятием собственным грузовым транспортом (23) 70000 

руб. Отражается фактическая себестоимость . Предъявили счет покупателю 120000 руб. В 

то числе НДС 18%. Общехозяйственные расходы относятся на себестоимость продаж 80000 

руб. 

Задача№2 

Реализована продукция, фактическая с/с =3000. Коммерческие расходы =200. На р/с 

зачислена выручка =4800, в т. ч. НДС =800. Реализация по отгрузке. Определить 

финансовый результат. Составить бухгалтерские проводки. 

Контрольные вопросы 

1. Учет готовой продукции, работ, услуг и их реализации.2.Учет затрат по 

производству продукции. 

3. Состав затрат, включаемых в себестоимость изготовляемой продукции: состав 

затрат по экономическому содержанию и назначению в производстве. 

3. Система учета затрат. 

 

Практическая работа № 27 

Тема Учет выпуска готовой продукции. Учет отгрузки и реализации готовой 

продукции Учет и распределение коммерческих расходов. 

Цель работы: Изучить учет готовой продукции на предприятии. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 1.Записать тему и цель практической работы. 

2. Изучить методические рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

a. Основные приемы классификации затрат 2.Калькулирование себестоимости 

,продукции, работ, услуг 

1. Статьи и элементы себестоимости Примерное практическое задание. Задача 

№1 

ООО «Луч» выпускает светильники. Расходы основного производства на выпуск 

партии светильников (расходы на покупку материалов, заработная плата рабочих, включая 

отчисления на социальное страхование, и т.д.) составили 130 000 руб. Сборку светильников 

осуществляет вспомогательное производство. Его расходы на сборку этой партии 

светильников составили 14 000 руб. Бухгалтер «Юпитера» должен сделать проводки. В 

соответствии с предложенной ситуацией сделайте проводки к данным хозяйственным 

операциям 

Задача №2 

Отгружена готовая продукция по фактической себестоимости 500000 рублей и в 

учете отражена выручка. НДС кроме того 20% начислен в бюджет. Списывается проданная 

продукция по фактической себестоимости . Списаны расходов на продажу 5000рублей. 

Определить финансовый результат от продажи готовой продукции 

Задач№3 

Получено оборудование =4000, НДС =800, счет оплачен. Оборудование передано в 

монтаж. Начислена ЗП рабочим за монтаж=2000. Рассчитать начисления в ФЗП. Начислен 

износ инструмента, использованного при монтаже =100. Израсходованы материалы на 

монтаж =500. Оборудование принято по акту в состав ОС. Отразить на счетах БУ. 

Определить с/с объекта. 
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2. Практическое занятие «Бухгалтерский баланс» Составьте баланс 

предприятия на конец месяца. Таблица 1 - Баланс предприятия на начало текущего 

месяца. 

Актив Сумма, р. Пассив Сумма, р. 

Основные средства - 01 74000 Уставный капитал -80 101700 

Материалы - 10 15000 Расчеты с поставщиками и 

подрядчиками - 60 

8000 

Касса- 50 500 Расчеты с персоналом по 

оплате труда - 70 

2500 

Расчетный счет - 51 28000 Расчеты по налогам и 

сборам - 68 

5300 

Баланс 117500 Баланс 117500 

Таблица 2 - Журнал хозяйственных операций за текущий месяц. 

Содержание операции Сумма, р. Дебет Кредит 

1. Перечислена задолженность в бюджет по 

налогам 

4000   

2. Списаны материалы в производство 12000   

3. Получены деньги в кассу с расчетного счета 3000   

4. Выдана задолженность по заработной плате 2500   

5. Оплачен счет поставщика 5000   

6. Получен краткосрочный кредит 30000   

 

Контрольные вопросы 

1. Полная себестоимость продукции. 

2. Прямые и косвенные затраты 

3. Учет основных затрат 

4. Учет расходов по обслуживанию производства и управлению 

5. Учет и оценка остатков незавершенного производства 

6. Охарактеризуйте учет выпуска готовой продукции. 

7. Охарактеризуйте учет отгрузки и реализации готовой продукции 

 

Практическая работа № 28 

Тема Инвентаризация готовой и отгруженной продукции и порядок отражения 

ее результатов в бухгалтерском учете. 

Цель работы: Изучить и ознакомиться с инвентаризацией готовой и 

отгруженной продукции и порядком отражения ее результатов в бухгалтерском учете. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы 

Порядок выполнения работы: 

o Записать тему и цель практической работы. 

o Изучить методические рекомендации 

o Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 
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1. Дайте определение готовой продукции 

2. Оценка готовой продукции и синтетический учет? 

3. Как подразделяется готовая продукция по видам ? 

4. Фактическая производственная себестоимость, нормативная, плановая 

производственная себестоимость, учетные цены (оптовые, договорные) ,продажные 

цена неполная производственная себестоимость 

5. Учет отгрузки и реализации продукции 

6. Какие виды системы и методы учета затрат и калькулирования себестоимости 

продукции используются в мировой и отечественной практике учета? 

7. От каких факторов зависит выбор метода учета затрат и калькулирования 

себестоимости продукции? 

Задание 1 

Затраты на производство продукции в течение месяца составили: материалы =10т.р., 

ЗП=20т.р.Рассчитать начисления на ЗП. Рассчитать износ линейным способом. 

Первоначальная стоимость =244т.р. Амортизация =10%. Отчисление в резервный фонд (89 

от с/с) =1т.р. Списаны расходы будущих периодов =1,5т.р. Списаны 

общепроизводственные расходы =10т.р. Списаны общехозяйственные расходы =15т.р. 

Готовая   продукция передана на склад. Определить себестоимость, если незавершенное 

производство по акту на начало месяца=1т.р. На конец месяца =1,5т.р. Составить 

бухгалтерские проводки. 

Задание 2 

От поставщика получены материалы на =50т.р., НДС =10т.р. Всего к оплате =60т.р. 

Счет оплачен. Оплачен счет транспортной организации за доставку материалов на 

предприятие 

=2т.р., НДС =400р., всего с НДС =2,4т.р. В производство отпущены 

материалы=10т.р.Рассчитать сумму ТЗР по отпущенным в производство материалам. 

Определить фактическую с/с отпущенных в производство материалов. 

Контрольные вопросы 

1. Раскройте понятие инвентаризация. 

2. Перечислите методы инвентаризации 

3. Раскройте порядок отражения в бухгалтерском учете 

 

Практическая работа № 29 

Тема Учет финансовых результатов от реализации готовой продукции 

Цель работы: Изучить и ознакомиться с учетом финансовых результатов от 

реализации готовой продукции 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы 

Порядок выполнения работы:  

1. Записать тему и цель практической работы. 

2. Изучить методические рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

– Каков порядок формирования финансовых результатов? 

– Какой счет предназначен для учета финансовых результатов от основной 

деятельности? 

– Какой счет предназначен для учета финансовых результатов от реализации 

имущества? 

Практическое задание Задача №1 

Реализовано ОС с первоначальной стоимостью =10млн.р. Начисленный износ 

=2млн.р. 
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Затраты, связанные с реализацией: начислена ЗП рабочим за демонтаж 

оборудования =100т.р. Определить отчисления от ФЗП. На р/с зачислена выручка 

=12тмлн.р., в том числе НДС =2млн.р. 

Определить финансовый результат. Отразить ситуацию на счетах бухучета. 

Задача №2 

Ликвидировано ОС. Первоначальная стоимость =3млн.р. С начисленным износом 

=2млн.р. За разборку объекта начислена ЗП рабочим =200т.р. 

Рассчитать начисления на ЗП. Оприходован металлолом на сумму =50т.р. 

Определить финансовый результат. Отразить ситуацию на счетах бухучета. 

Задача №3 

Реализовано программное обеспечение. Первоначальная стоимость =20т.р., 

начислен износ =10т.р. На р/с зачислена выручка =30т.р., в т.ч. НДС=5т.р. Отразить 

ситуацию в БУ. Определить фин. результат от реализации. 

Контрольные вопросы 

1. Какой счет предназначен для учета финансовых результатов 

внереализационных операций? 

2. Какие счета предназначены для обобщения о продажах?6.Какой порядок отражения 

продаж в учете? 

 

Практическая работа № 30 

Тема Учет доходов будущих периодов 

Цель работы: Изучить и ознакомиться с особенностями учета доходов 

будущих периодов. 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы:  

1. Записать тему и цель практической работы. 

2. Изучить методические рекомендации 

3.Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

 Бухгалтерский учет доходов будущих периодов 

 Доходы будущих периодов и бухгалтерский баланс 

Практическое задание 

Задача №1. Предприятием получена прибыль от реализации товаров =50т.р. Убыток 

от реализации ОС =10т.р. Прибыль от реализации материалов =20т.р. Доходы от 

внереализационных операций =50т.р. Расходы по внереализационным операциям =20т.р. В 

течение года использовано прибыли: в уплату налога на недвижимость =1т.р; в уплату 

налога на прибыль =5т.р. Начислен транспортный сбор (рассчитать). Оставшаяся прибыль 

распределена: в резервный фонд =20%; в фонд специального назначения =50%. Остальная 

прибыль не распределялась. Составить бухгалтерские проводки. Произвести реформацию 

баланса. 

Задача №2 

По состоянию на 31.12 сальдо по К80сч. составляет =5млн.р., сальдо по Д81сч. 

=3млн.р. По решению собрания учредителей после реформации баланса 20% 

нераспределенной прибыли идет на выплату дивидендов учредителям, 10% - на пополнение 

резервного фонда, и   20%  -на пополнение фонда накопления. Произвести реформацию 

баланса, начисления и выплаты дивидендов на счетах бухучета. 

Задача №3 

Предприятие оказало услугу другому предприятию. С/с оказанной услуги=200т.р. На 

р/с зачислена выручка за оказанные услуги=360т.р., в т.ч. НДС=60т.р. Моментом 

реализации  считается на предприятии момент отгрузки. Определить финансовый результат. 

Отразить ситуацию на счетах БУ. 
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Задача №4 

Реализовано программное обеспечение. Первоначальная стоимость =20т.р., 

начислен износ 

=10т.р. На р/с зачислена выручка =30т.р., в т.ч. НДС-20%. Отразить ситуацию в БУ. 

Определить фин. результат от реализации. 

Контрольные вопросы 

− Учет операционных, и чрезвычайных доходов и расходов 

− Что считается чрезвычайными доходами и расходами? 

 

Практическая работа № 31 

Тема Классификация источников формирования имущества организации 

Цель занятия: путем коллективного обсуждения изучить источники формирования 

организации 

Порядок выполнения работы: 

o Записать тему и цель практической работы. 

o Изучить методические рекомендации 

o Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Теоретический блок: 

Под капиталом организации для целей бухгалтерского учета следует понимать 

совокупную величину вложений учредителей (участников) и прибыли, накопленной 

(заработанной) организацией. Основными источниками формирования капитала 

организации являются: фонды, предоставленные учредителями; резервы, созданные 

(накопленные) организацией в процессе ее деятельности. Фонды организация получает от 

учредителей (участников) в основном при ее создании и первоначальном формировании 

капитала. Резервы организация создает собственными усилиями для последующего 

распределения между учредителями в качестве дивидендов или использования в будущей 

финансово-хозяйственной деятельности. Фонды, предоставленные учредителями, являются 

постоянной частью капитала хозяйствующего субъекта, размер которой остается 

неизменной на протяжении длительного времени. Величина капитала определяется как 

разница между активами и обязательствами организации. 

Капитал организации = Активы - Обязательства 

Размер капитала в бухгалтерском учете не всегда равен сумме, которая 

может быть получена в результате продажи организации в целом. Это связано с тем, что 

организация не просто совокупность активов и обязательств, а сложная система, 

образующая единый имущественно-хозяйственный комплекс. Хотя капитал обеспечивает 

инвестирование средств в определенные объекты имущества, его нельзя непосредственно 

связать с такими объектами. В этом смысле капитал является абстрактным показателем. 

Для бухгалтерского учета капитала используются счета: 

«Уставный капитал» 80 

«Собственные акции (доли)»81 

«Резервный капитал»82 

«Добавочный капитал»83 

«Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)», 84 «Целевое 

финансирование»86. 

Для обобщения информации о состоянии и движении уставного капитала 

организации используется счет 80 «Уставный капитал». Остаток по данному счету равен 

размеру уставного капитала, объявленному в учредительных документах организации. Счет 

80 затрагивают хозяйственные операции, формирующие уставный капитал, или 

изменяющие 

его размер. При этом запись по счету делается после внесения соответствующих 

изменений в учредительные документы. После государственной регистрации организации 

ее уставный капитал равный сумме вкладов учредителей, отражается записью: 
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Дебет счета 75 «Расчеты с учредителями», Кредит счета 80 «Уставный капитал». 

Фактическое поступление вкладов (погашение задолженности учредителей по 

вкладу в уставный капитал) в бухгалтерском учете хозяйствующего субъекта отражается 

проводкой: 

Дебет счетов учета имущества (в зависимости от того, чем внесен вклад в уставный 

капитал), 

Кредит счета 75 «Расчеты с учредителями. 

Аналитический учет по счету 80 «Уставный капитал» должен формировать 

информацию по учредителям организации, а также по стадиям формирования капитала и 

видам акций. Счет 80 уставный капитал также может использоваться для отражения 

информации о состоянии и движении вкладов в общее имущество по договору простого 

товарищества. 

Для отражения информации о добавочном капитале организации предназначен счет 

83 «Добавочный капитал». По кредиту счета 83 «Добавочный капитал» отражается: 

увеличение стоимости внеоборотных активов, выявляемый в результате их переоценки, в 

корреспонденции с дебетом счетов: 01 «Основные средства», 04 «Нематериальные 

активы»; сумма разницы между продажной и номинальной стоимостью акций, вырученной 

в процессе формирования уставного капитала акционерного общества в корреспонденции с 

дебетом счета 75 «Расчеты с учредителями». Суммы, отраженные по кредиту счета 83 

«Добавочный капитал», как правило, не списываются. Дебетовые обороты по нему могут 

иметь место лишь в случаях: погашения сумм снижения стоимости внеоборотных активов, 

выявленной по результатам их переоценки, в корреспонденции с кредитом счетов 01 

«Основные средства», 04 «Нематериальные активы»; направления средств на 

увеличение размера уставного капитала, в корреспонденции с кредитом счета 80 

«Уставный капитал»; распределения сумм между учредителями организации, в 

корреспонденции с кредитом счета 75 «Расчеты с учредителями». 

Учет нераспределенной прибыли или непокрытого убытка организации ведется на 

счете 84 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)». Сумма чистой прибыли 

отчетного года списывается  заключительными  оборотами  в  кредит  счета  84 

«Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)» в корреспонденции со 

счетом 99 «Прибыли и убытки». 

Сумма чистого  убытка  отчетного  года  списывается  проводкой:  Дебет  счета  

84 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)»,Кредит счета 99 «Прибыли и 

убытки». 

Направление части прибыли отчетного года на выплату доходов учредителям 

организации по итогам утверждения годовой бухгалтерской отчетности отражается 

проводкой Дебет счета 84 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)», Кредит 

счета 75 «Расчеты с учредителями». 

Списание с бухгалтерского баланса убытка отчетного года отражается 

проводкой: Дебет счета 82 «Резервный капитал», Кредит счета 84 «Нераспределенная 

прибыль (непокрытый убыток)». 

Аналитический учет по счету 84 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)» 

ведется так, чтобы он обеспечивал формирование информации по направлениям 

использования средств из прибыли. При этом в аналитическом учете средства 

нераспределенной прибыли, использованные в качестве финансового обеспечения 

производственного развития организации и иных аналогичных мероприятий по 

приобретению или созданию нового имущества и еще не использованные могут 

разделяться. 

Счет 82 «Резервный капитал» предназначен для обобщения информации о состоянии 

и движении резервного капитала. Отчисления в резервный капитал осуществляется: 

Дебет счета 84 «Нераспределенная прибыль», Кредит счета 82 «Резервный капитал». 
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Уменьшение средств резервного капитала отражается по дебету счета 82 «Резервный 

капитал». Погашение облигаций акционерного общества за счет средств резервного 

капитала в бухгалтерском учете хозяйствующего субъекта отражается проводкой: 

Дебет счета 82 «Резервный капитал», 

Кредит счетов 66 «Краткосрочные кредиты и займы», 67 «Долгосрочные кредиты и 

займы». Счет 81 «Собственные акции (доли)» предназначен для отражения наличия и 

движения собственных акций, выкупленных акционерным обществом у акционеров для 

их последующей продажи или аннулирования. Также счет 81 «Собственные акции (доли)» 

используется для учета доли участника, приобретенной самим обществом или 

товариществом для передачи другим участникам или третьим лицам. При выкупе 

организацией у акционера принадлежащих ему акций (доли) в бухгалтерском учете на 

сумму фактических затрат делается запись: Дебет счета 81 «Собственные акции (доли)», 

Кредит счетов учета денежных средств организации. 

Аннулирование выкупленных акционерным обществом собственных акций в 

бухгалтерском учете отражается: 

Дебет счета 80 «Уставный капитал», 

Кредит счета 81 «Собственные акции (доли)». 

Данная запись делается после выполнения акционерным обществом, 

предусмотренных законодательством процедур. Возникающая при этом разница между 

суммой по дебету счета 81 

«Собственные акции (доли)» фактическими затратами на выкуп акций и их 

номинальной стоимостью относится на счет 91 «Прочие доходы и расходы». 

Счет 86 «Целевое финансирование предназначен для обобщения информации о 

движении средств, предназначенных для осуществления мероприятий целевого назначения, 

средств, поступивших от других организаций и лиц, бюджетных средств и др. Средства 

целевого назначения, полученные в качестве источников финансирования тех или иных 

мероприятий, отражаются проводкой: 

Кредит счета 86 «Целевое финансирование и поступления», Дебет счета 76 «Расчеты 

с разными дебиторами и кредиторами». 

Использование организацией средств целевого финансирования в бухгалтерском 

учете отражается записью: 

Дебет счета 86 «Целевое финансирование и поступления», 

Кредит счетов 20 «Основное производство», 26 «Общехозяйственные расходы» и др. 

Аналитический учет по счету 86 «Целевое финансирование» ведется по назначению 

целевых средств, а также в разрезе источников их поступления. 

Учет заемного капитала ведется на счетах 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам 

и займам» и 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам». Счет 66 «Расчеты по 

краткосрочным кредитам и займам» предназначен для обобщения информации о состоянии 

краткосрочных (на срок не более 12месяцев) кредитов и займов, полученных организацией. 

Суммы, полученных организацией краткосрочных кредитов и займов в бухгалтерском 

учете отражаются записью: Дебет счетов учета денежных средств (50, 51,52,55) - 

Кредит счета 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам». 

Краткосрочные займы, привлеченные путем выпуска и размещения облигаций, 

учитываются на счете 66 обособленно. В том случае, когда облигации размещаются по 

цене, превышающей их номинальную стоимость, то делаются записи: 

Дебет счета 51 «Расчетные счета» и др., 

Кредит счета 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам»; Дебет счета 

51 «Расчетные счета», Кредит счета 98 «Доходы будущих периодов» - на сумму 

превышения цены размещения облигаций над их номинальной стоимостью. Сумма, 

отраженная на счете 98, списывается равномерно в течение срока обращения облигаций на 

счет 91 «Прочие доходы и расходы». Если облигации размещаются ниже их номинальной 

стоимости, то разница доначисляется равномерно в течение срока обращения облигаций с 
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кредита счета 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» в дебет счета 91 «Прочие 

доходы и расходы». Причитающиеся по полученным кредитам и займам проценты к уплате 

отражаются проводкой: 

Дебет счета 91 «Прочие доходы и расходы», Кредит счета 66 «Расчеты по 

краткосрочным кредитам и займам», при этом начисленные проценты учитываются 

обособленно. 

Счет 66 дебетуется при погашении кредитов и займов при этом кредитуются счета 

учета денежных средств. Аналитический учет краткосрочных кредитов ведется по видам 

кредитов и займов, кредитным организациям и другим заимодавцам, предоставившим их. 

Синтетический и аналитический учет долгосрочных кредитов и займов 

осуществляется аналогично учету краткосрочных кредитов и займов. 

Вопросы к семинарскому занятию: 

− Раскройте классификацию источников имущества организации? 

− Что такое собственный капитал? 

− Для каких целей используют резервный капитал? 

 

Практическая работа № 32-33 

Тема Учет собственного капитала. 

Тема Учет собственного капитала: 1.Уставный капитал, собственные акции (доли), 

резервный капитал, добавочный капитал. 

2.Аналитический бухгалтерский учет. Лицевые карточки Направление целевого 

финансирования. 

Цель занятия: изучить бухгалтерскую прибыль 

Порядок выполнения работы: 

− Записать тему и цель практической работы. 

− Изучить методические рекомендации 

− Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Теоретический блок: 

Под бухгалтерской прибылью понимается прибыль, исчис­ленная в соответствии с 

действующими правилами бухгалтер­ского учета и указываемая в отчете о финансовых 

результатах как разница между доходами и расходами, признаваемыми в отчетном периоде. 

Понятие «бухгалтерской прибыли» в России введе­но с 1 января 1999 г. Положением по 

ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации, 

утвержденным приказом Минфина России от 29 июля 1998 г. № 34н. Определения 

бухгалтерской прибыли базируются на двух основных концепциях: 

− - поддержания благосостояния или сохранения капитала; 

− - эффективности, или наращения, капитала. 

В мировой практике признается в качестве главенствующей концепция поддержания 

благосостояния, согласно которой бухгалтерская прибыль есть прирост в течение отчетного 

периода собственного капитала (средств, вложенных собственниками) и является 

результатом улучшения благосостояния фирмы. Данную концепцию иногда также 

называют концепцией прибыли, основанной на изменениях в активах и пассивах. Выручка 

от продаж или иные доходы могут быть признаны только вследствие увеличения какого- 

либо актива или уменьшения какого- либо обязательства, и, соответственно, расход не 

может быть признан, если он не вызван уменьшением актива или увеличением 

обяза­тельства. Другими словами, прибыль представляет собой увеличение экономических 

ресурсов, находящихся в распоряжении предприятия, а убыток 

— их уменьшение. 

В соответствии со второй концепцией прибыль есть разница между доходами и 

расходами предприятия и мерило эффективности  деятельности  предприятия  и  его 

руководства. Прибыль яв­ляется результатом корректного разнесения доходов и расходов 

http://coolreferat.com/%D0%94%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C_%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%8F%D1%82%D0%B8%D0%B9
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по соответствующим отчетным периодам, подразумевающее соотнесение в данном 

отчетном периоде «усилий» (т.е. расходов) и соответствующих им «достижений» (т.е. 

доходов). Доходы и расходы, относящиеся к будущим периодам, будут признаны в 

качестве актива или пассива вне зависимости от того, представляет собой такой актив или 

пассив реальный будущий приток или отток экономических ресурсов. На таком подходе 

основана кон­цепция двойной записи в бухгалтерском учете, посредством которой 

выявляется двойной финансовый результат: как нараще­ние собственного капитала 

(статистическая модель баланса) и как разница между доходами и расходами (финансовая 

модель баланса). 

Вопросы к семинарскому занятию 

− Перечислите функции бухгалтерской прибыли? 

− Что такое бухгалтерская прибыль? 

− Чем отличается бухгалтерская прибыль от убытка? 

 

Практическое занятие №34-35 

Тема Правовые основы организации и оплаты труда в Российской Федерации. 

Цель занятия: рассмотреть виды оплаты труда 

Порядок выполнения работы: 

− Записать тему и цель практической работы. 

− Изучить методические рекомендации 

− Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Теоретический блок: Расчет отпускных в случае полностью отработанного 

расчетного периода На практике встречается очень редко, но всё-таки считается базовой 

формулой для расчета среднедневного заработка: 

СДЗ = ЗП / (12мес*29,3) 

ЗП – зарплата, полученная за полный расчетный период 12мес. – количество месяцев 

в расчетном периоде 29,3 – среднее количество дней в одном месяце. 

Расчет среднедневного заработка (СДЗ) производится по формуле: СДЗ = ЗП / 

(КПМ*29,3 +∑КНМ) 

КПМ – полное число месяцев, отработанных сотрудником 

∑КНМ – суммарное число календарных дней в месяцах, отработанных не полностью 

КНМ = 29,3/КД * ОД 

КД – общее количество дней в месяце (к примеру в январе 31, а в феврале 28) ОД – 

общее число дней, которые были отработаны 

Пример расчета отпускных: 

Сотрудник должен уйти в отпуск в мае 2025 на 28 дней. В апреле 2025 он болел с 15 

по 23 число(9 дней). Начисленная ему зарплата за расчетный период =300000 рублей. 

Определим, сколько сотруднику должны начислить отпускных. 

− ОД=30-9=21 день 

− КНМ=29,3/30*21=20,51 дней 

− СДЗ=300000/(11*29,3+20,51)=875,12 рублей 

Сумма отпускных=28*875,12=24503 рублей 

Расчет отпускных осуществляется, исходя из среднего заработка работника за 

последние 12 месяцев. Для расчета среднедневного заработка, средний заработок 

сотрудника за месяц делится на 29,4 (среднее количество календарных дней в месяце). Т.о. 

может быть рассчитан средний заработок работника за один календарный день, который в 

последствие умножается на количество календарных дней отпуска. 

Вопросы к семинарскому занятию: 

o Раскройте понятие оплата труда? 

o Виды оплаты труда? Какие существуют надбавки? 

o В каком случае платится компенсация? 
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Практическое занятие №36 

Тема Первичные документы по учету численности работников, отработанного 

времени и выработки 

Тема . Удержания из заработной платы. Исчисление среднего заработка. Пособия по 

временной нетрудоспособности. Расчет отпуска работников. Стандартные налоговые 

вычеты. 

Цель занятия: познакомится с формами и системой оплаты труда 

Порядок выполнения работы: 

− Записать тему и цель практической работы. 

− Изучить методические рекомендации 

− Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Теоретический блок: Заработная плата – это форма вознаграждения за 

труд, она выполняет воспроизводственную и стимулирующую функции. Выделяют 

повременную заработную плату (оклад) и сдельную. В современных условиях 

наблюдается тенденция к сближению этих двух форм оплаты труда, что может найти свое 

выражение в следующих системах оплаты труда: 

прямая сдельная заработная плата характеризуется тем, что расценки за 

единицу произведенной продукции не изменяются при динамике выполнения работником 

норм выработки; повременно-премиальная, которая, помимо оклада, начисляемого в 

соответствии с тарифными ставками, включает и дополнительные выплаты в виде 

надбавок и премий за высокий производственный результат; сдельно-премиальная. Кроме 

оплаты труда по прямым сдельным расценкам, работники регулярно получают премию за 

выполнение и перевыполнение норм выработки; сдельно-прогрессивная оплата труда 

представляет собой оплату в пределах установленной нормы, которая производится по 

прямым сдельным расценкам. При этом, расценки за продукт сверх нормы прогрессивно 

нарастают в зависимости от степени перевыполнения установленных норм выработки. 

Например, производство набора деталей до 100 штук оплачивается по цене 20 рублей за 1 

деталь, а свыше 150 штук – по 25 рублей и т. д.; 

− аккордная система: оплата труда производится за весь объем 

выполненных работ в определенной договорной денежной сумме; 

− аккордно-премиальная. Кроме оплаты по аккордной системе, за 

количественные и качественные показатели выплачиваются надбавки; 

− система бригадного подряда. Бригадир самостоятельно набирает 

количество работников в зависимости от бюджетного фонда; 

− система участия в делах компании подразумевает выплату 

заработной платы акциями предприятия. Таким образом, каждый работник получает 

некоторый процент возможности руководства. 

Вопросы к семинарскому занятию: 

Какие формы оплаты труда существуют?  

Что такое сдельная оплата труда?  

Что такое повременная оплата труда? 

 

Практическое занятие № 37-38 

Тема Учет удержаний из заработной платы 

Тема Заполнение «приказа (распоряжение) о приеме работника на работу»,» Личная 

карточка работника», «График отпусков», «Командировочное удостоверение», «Табель 

учета рабочего времени» 

Цель занятия: изучить законодательство по оплате труда. 

Порядок выполнения работы: 

− Записать тему и цель практической работы. 
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− Изучить методические рекомендации 

− Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Теоретический блок Работодатели, наемные работники, органы исполнительной 

власти). Система социального партнерства регламентируется Законом о коллективных 

договорах и соглашениях и ТК РФ. В соответствии с ними установлены правила 

регулирования отношений между работниками и работодателями, что имеет большое 

значение в условиях, где действует стихия рынка. Работник должен быть защищен от 

произвола предпринимателя. Соглашения и коллективные договоры призваны 

обеспечить согласование интересов указанных сторон, что представляется важной 

функцией социального государства. 

На общегосударственном, региональном, территориальном, межотраслевом и 

отраслевом уровнях в процессах согласования интересов участвуют представители трех 

сторон: 

предпринимателей, работников и органов исполнительной власти. Документ, 

вырабатываемый в результате таких переговоров, называют соглашением. На уровне 

предприятий в процессе согласования взаимных интересов участвуют две стороны: 

работодатель и работники или их представители, в результате этих переговоров 

заключается коллективный договор. 

Законом о коллективных договорах и соглашениях установлены следующие виды 

соглашений: генеральное, региональное, отраслевое (межотраслевое) тарифное, 

профессиональное тарифное и др. (по договоренности сторон двух или трехсторонние). 

В генеральном соглашении устанавливают общие принципы регулирования 

социально-трудовых отношений на федеральном уровне. 

В региональных соглашениях определяют общие принципы регулирования 

социально- трудовых отношений на уровне субъектов Российской Федерации. 

Основным содержанием отраслевых (межотраслевых) тарифных соглашений, 

заключаемых между общероссийскими профсоюзами и их объединениями, 

общероссийскими объединениями работодателей и Минздрав соц. развития России, 

являются положения об оплате труда, механизме ее регулирования, о доплатах 

компенсационного характера. Для работников отдельных профессий могут заключаться 

профессиональные тарифные соглашения. В тарифных соглашениях устанавливаются 

минимальные тарифные ставки и оклады, порядок их индексации, тарифные сетки и схемы 

должностных окладов, перечень и механизм применения доплат и надбавок для работников 

отрасли, профессии. Соглашения заключают на срок до трех лет. 

Система социального партнерства помимо законодательно установленных 

юридических норм и правил имеет в своей основе и некоторые объективные экономические 

закономерности. Так, например, возникают вопросы о том, в каких пределах 

работодатели(их представители) и наемные работники (их представители) могут вести 

переговоры об уровне заработной платы; чем здесь следует руководствоваться, какие 

аргументы в пользу каждой из сторон могут быть использованы; экономическая наука дает 

по этим вопросам конкретные ориентиры. 

Вопросы к семинарскому занятию: 

− Что такое минимальный размер оплаты труда? 

− Законодательство по оплате труда 

 

Практическое занятие № 39 

Тема Учет отчислений от оплаты труда 

Цель работы: Изучить и ознакомиться с учетом отчислений от оплаты труда 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий, так же выполнение самостоятельной работы. 

http://center-yf.ru/data/Kadroviku/rabotodatel.php
http://center-yf.ru/data/Kadroviku/Kollektivnyi-dogovor.php
http://center-yf.ru/data/Kadroviku/Kollektivnyi-dogovor.php
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Порядок выполнения работы: 

− Записать тему и цель практической работы. 

− Изучить методические рекомендации 

− Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

− Учет расчетов с персоналом по оплате труда. 

− Учет удержании из заработной платы 

− Рассчитать суммы выплат для расчета пособий по временной 

нетрудоспособности 

− Какая шкала подоходного налога действует в настоящее время? 

Примерное практическое задание. 

Задача 1. Иванов Г.В. работает в АО «Актив» два года, с 1 февраля 2025 года. 

Ежемесячный оклад Иванова - 5000 руб. За вредные условия труда он получает надбавку в 

размере 30% оклада. Кроме того, Иванов ежемесячно получает плату в размере 3000 руб. по 

договору аренды его автомобиля. В январе 2025 Иванову были начислены доплаты за 

работу в выходные дни в сумме 1182 руб. В 2025году Иванов болел с 20 по 25 февраля. 

Пособие по временной нетрудоспособности рассчитывают исходя из среднего 

заработка за последние два календарных года до года наступления нетрудоспособности. 

Следовательно, в расчетный период Иванова войдут февраль-декабрь 2024 года и 

январь- декабрь 2025 года. Заработок Иванова, учитываемый при расчете пособия, 

составит: (5000 руб. + 5000 руб. * 30%) * 24 мес. + 1182 руб. = 157 182 руб. 

Сумма арендной платы не включена в заработок, учитываемый при расчете пособия, 

так как она выплачена по гражданско-правовому договору и, следовательно, на нее не 

начислялись взносы в ФСС. 

Расчетный период для оплаты больничного - это два календарных года, 

предшествующих году наступления временной нетрудоспособности. 

Средний дневной заработок для расчета пособия по временной нетрудоспособности 

определяют делением суммы облагаемых взносами в ФСС выплат, начисленных за два 

календарных года, которые предшествуют году наступления больничного, на 730 (п. 3 ст. 

14 № 255-ФЗ). Если в расчетном периоде (два года, предшествующие наступлению 

страхового случая) фактический заработок работника оказался меньше минимального, 

расчет пособия нужно проводить исходя из МРОТ. Минимальный заработок - это 

действующая сумма МРОТ, умноженная на 24 месяца. 

Контрольные вопросы  

Удержания с зарплаты работника НДФЛ 

Пособие по беременности и родам 

Минимальный заработок работника 

Удержание алиментов и по исполнительным листам суда. 

 

Практическая работа №40 

Тема Контроль за своевременностью и полнотой расчетов по оплате труда и 

расчетов с органами социального страхования и обеспечения 

Цель работы: Изучить контроль за своевременностью и полнотой расчетов по 

оплате Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы. 

Порядок выполнения работы: 

o Записать тему и цель практической работы.2.Изучить методические 

рекомендации 

− Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

1Какие удержания производятся из заработной платы?  

garantf1://12051284.143/
garantf1://12051284.143/
garantf1://12051284.143/
garantf1://10080093.0/
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2Каков порядок расчета заработной платы за время отпуска? 

3.Какие вычеты предусмотрены законодательством РФ? 

Примерное практическое задание. 

Задание 1 

Задача 1. Румянцева Т.А. работает в ООО «Пассив» 4 года. Ее оклад все это время 

не менялся и составлял 10 000 рублей. С 11 по 21 января 2023 года работница болела. 

Страховой стаж Румянцевой более восьми лет. Предположим, в 2023 году Румянцева 

находилась в отпуске по уходу за ребенком. Остальные годы она проработала полностью. 

Рассчитаем размер пособия Румянцевой двумя способами: с заменой расчетного 

периода и без него. 

o Если сотрудница не обратится с заявлением о замене расчетного периода, размер 

дневного пособия составит: 

10 000 руб. * 12 мес. : 730 дн. * 100% = 164,38 руб. 

o Сотрудница обратится с заявлением заменить 2022 год, который она находилась 

в отпуске по уходу за ребенком, на 2020 год, который она отработала полностью. В этом 

случае размер дневного пособия будет исчисляться исходя из заработной платы, 

начисленной в 2020- 2021 гг., и составит: 

10 000 руб. * 24 мес. : 730 дн. * 100% = 328,77 руб. 

Как видно из примера, Румянцевой второй вариант значительно выгодней. Поэтому 

ей нужно написать заявление о замене расчетного периода для исчисления пособия по 

временной нетрудоспособности. 

При расчете пособий учитываются любые премии, выплаченные в рамках трудовых 

отношений с сотрудником. 

При определении суммы выплат для расчета пособий по временной 

нетрудоспособности премии учитывают в сумме, в которой они начислены. 

Задача 2. Белов И.Н. работает только в ООО «Пассив». Его общий страховой стаж 

более 8 лет, то есть работник имеет право на 100% размер пособия по временной 

нетрудоспособности. В апреле текущего года Белов проболел 5 календарных дней и 

предъявил в бухгалтерию больничный лист. Для расчета пособия бухгалтер должен 

учесть все облагаемые страховыми 

взносами в ФСС выплаты Белову за два расчетных календарных года, 

предшествующих наступлению болезни сотрудника. 

− Первый расчетный год 

В этом году работник получал оклад 20 000 руб. в месяц. Согласно Положению о 

премировании ему были начислены ежемесячные премии в размере 15% от оклада. Также 

ему было выплачена квартальная премия в размере 100% от оклада и премия в связи с 

юбилеем в размере 50% от оклада. 

Фактический заработок Белова для расчета пособия по временной 

нетрудоспособности за первый расчетный год составил: 

20 000 руб. * 12 мес. + 20 000 руб. * 15% * 12 мес. + 20 000 руб. + 10 000 руб. = 

306 000 руб. 

− Второй расчетный год 

В этом году работника повысили в должности, и он получал оклад 30 000 руб. в 

месяц. Ему также начислялись ежемесячные премии в размере 15% от оклада. За высокие 

производственные показатели Белов получил квартальную премию в размере 100% от 

оклада. К Новому году ему была выплачена денежная премия в размере 50% от оклада. 

Фактический заработок Белова для расчета пособия по временной 

нетрудоспособности за второй расчетный год составил: 

30 000 руб. * 12 мес. + 30 000 руб. * 15% * 12 мес. + 30 000 руб. + 15 000 руб. = 

459 000 руб. 
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Весь фактический заработок Белова за первый расчетный год можно учесть при 

расчете больничного пособия. А вот за второй год можно принять только предельную 

сумму 415 000 руб. 

Таким образом, по больничному листу, оформленному в апреле текущего года, 

работник получит пособие в размере: 

(306 000 руб. + 415 000 руб.) : 730 дн. * 100% * 5 дн. = 4938,36 руб. 

премии, которые носят непроизводственный характер, при определения 

фактического заработка для расчета больничных пособий учитываются. 

Выплата пособия по временной нетрудоспособности вследствие заболевания или 

травмы за первые два дня нетрудоспособности работника по законодательству РФ 

расходами на оплату труда не считается, а учитывается в составе прочих расходов (пп. 48.1 

п. 1 ст. 264 НК РФ). 

Пособие по беременности и родам выплачивается застрахованной женщине 

суммарно за весь период отпуска по беременности и родам продолжительностью: 

- 70 (в случае многоплодной беременности - 84) календарных дней до родов; 

-   70 (в случае осложненных родов - 86, при рождении двух или более детей - 

110) календарных дней после родов. 

Пособие выплачивается в размере 100% среднего заработка, но не более 

максимального установленного законом о бюджете ФСС для данного периода. 

Выходное пособие представляет собой гарантийную выплату, производимую 

работнику в связи с расторжением трудового договора по основаниям, указанным в ТК РФ. 

Контрольные вопросы  

1.Учет отчислений от оплаты труда  

2.Внебюджетные социальные фонды 

3.Налоговые вычеты с зарплаты работников 

 

Практическое занятие №41-42  

Тема Учет кредитов и займов 

Цель занятия: Познакомится с понятиями кредитов и займов. 

Порядок выполнения работы: 

o Записать тему и цель практической работы. 

o Изучить методические рекомендации 

o Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Теоретический блок: понятие кредитов и займов 

Организация в разные периоды своей деятельности может испытывать недостаток 

собственных денежных средств. При приобретении, модернизации, реконструкции 

основных средств, а также при пополнении оборотных средств она вынуждена 

поль­зоваться заемными средствами, т.е. брать кредиты и займы у дру­гих субъектов 

хозяйствования. 

Кредит - система экономических отношений, возникающих при передаче 

имущества в денежной или натуральной форме от одной организации другой на условиях 

последую­щего возврата средств и, как правило, с уплатой процентов за временное 

пользование переданным имуществом. 

Различают банковский кредит и коммерческий кредит (заем). 

Банковский кредит - выданные банком денежные средства на определенный срок и 

определенные цели на возвратной основе и обычно с уплатой процентов. Банки 

имеют специальные разрешения (лицензии) на проведение банковских операций. 

Учреждения банков предоставляют кредиты субъектам хозяйствования, имеющим 

самостоятельный баланс. 

Как правило, система кредитования строится на основе принципов 

целенаправленности 

garantf1://10800200.26414801/
garantf1://10800200.26414801/
garantf1://12025268.0/
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(т.е. на строго определенные цели), срочности (на определенный срок), возмездности 

(с уплатой процентов за пользование), обеспеченности кредита на случай банкротства 

организаций (обычно залогом материальных ценно­стей и другими способами). При 

отсутствии таких гарантий банк может выдать кредиты под гарантию страховых компаний, 

т.е. осуществить страховку кредита. 

Отличительные особенности кредитного договора от договора займа следующие: 

по своей юридической природе договор кредита вступает в си­лу не с момента 

передачи заемщику денежных средств, а сразу после, того, как сторонами будет достигнуто 

соответствующее соглашение. Следовательно, заемщик может принудить заимодавца к 

выдаче ему кредита. Однако предусмотрены случаи, когда заимодавец вправе отказать в 

выдаче кредита, если речь идет об обстоятельствах, свидетельствующих о том, что 

пре­доставленная заемщику сумма в срок возвращена не будет; 

в роли заимодавца по кредитному договору может выступать только банк или иная 

кредитная организация, имеющая соответствующую лицензию на совершение данного вида 

банковских операций; 

предметом кредитного договора могут быть только деньги, но не иное имущество. 

Вопросы к семинарскому занятию: 

1. Дайте определение термину кредит 

2. Раскройте банковский кредит и коммерческий кредит (заем). 

 

Практическое занятие №43-44 

Тема Учет кредитов и займов, затрат по их привлечению и обслуживанию. Цель 

занятия: познакомится с учетом кредитов и займов 

Порядок выполнения работы: 

1. Записать тему и цель практической работы. 

2. Изучить методические рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Теоретический блок: Выдача кредита организациям производится в безналичной 

форме на цели, предусмотренные кредитным договором. Откры­тие кредитной линии для 

расчетов организации за приобретаемые материальные ценности может производиться 

минуя текущий счет кредитополучателя путем оплаты со ссудного (специально­го) счета 

акцептованных платежных документов поставщиков (подрядчиков) за фактически 

отгруженные материальные ценно­сти, выполненные работы или потребленные услуги и 

отражается следующими бухгалтерскими записями: 

дебет субсчета 55/1 «Аккредитивы» и кредит субсчета 66/1 «Расчеты по 

краткосрочным кредитам банка» или 67/1 «Расчеты по долгосрочным кредитам банка» - 

при выставлении аккредитива на получение материальных ценностей за счет кредитов 

банка; 

дебет счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» и кредит субсчета 

66/1»Расчеты по краткосрочным кредитам банка» или 67/1 «Расчеты по долгосрочным 

кредитам банка» - при перечислении денежных средств на счета поставщиков и других лиц, 

для расчетов с которыми получен кредит. 

Зачисление полученных средств кредита на расчетные счета отражается 

бухгалтерской записью: 

дебет счета 51 «Расчетный счет», 52 «Валютные счета» или 55 «Специальные счета в 

банках» и кредит субсчета 66/1 «Рас­четы по краткосрочным кредитам банка» или 67/1 

«Расчеты по долгосрочным кредитам банка». 

Кредиты  не  могут  использоваться  на  уплату  процентов  за  пользование  

кредитом, неустойки, вознаграждения, связанного с предоставлением кредита, за 

исключением коммерческого возна­граждения при получении кредита наличными с 

использованием банковской пластиковой карты. 
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Кредиты предоставляются на условиях платности. Размер и порядок уплаты 

процентов за пользование кредитами и займами определяются кредитным договором. 

Начисление процентов отражается в бухгалтерском учете по кредиту субсчетов 66/1. 

«Расчеты по краткосрочным кредитам банка» или 67/1 «Расчеты по долгосрочным 

кредитам банка» и дебету разных счетов в зависимости от направления использова­ния 

кредита: 

10 «Материалы», 15 «Заготовление и приобретение матери­альных ценностей», 16 

«Отклонения в стоимости материальных ценностей», 41 «Товары» - по кредитам и 

займам, полученным на приобретение товарно-материальных ценностей, до принятия 

ука­занных ценностей к учету; 

20 «Основное производство» (26, 44) - по кредитам и займам, полученным на 

приобретение ТМЦ, после принятия указанных ценностей к учету; 

91/2 «Операционные расходы» - по кредитам и займам, полу­ченным на 

приобретение товарно-материальных ценностей, по просроченным кредитам и займам; 

07 «Оборудование к установке», 08 «Вложения вo внеоборотные активы» - по 

кредитам и займам, полученным на приобрете­ние внеоборотных активов, а также на 

модернизацию и реконст­рукцию основных средств. 

Начисленные суммы процентов учитываются на субсчетах 66/1 «Расчеты по 

краткосрочным кредитам банка» или 67/1 «Расчеты по долгосрочным кредитам банка» 

обособленно от суммы основного долга. 

Задача №1Покупка оборудования на кредитные деньги 

Для покупки оборудования в банке взят долгосрочный кредит в размере 826000 руб., 

поставщику перечислена эта сумма денег в качестве предоплаты. 

Оборудование поступило на предприятия по стоимости 826000 руб., в том числе 

НДС 126000 руб. Оборудование доставлено транспортной компанией, стоимость услуг по 

доставке – 10620 руб., в том числе НДС 1620 руб. 

Проценты по кредиту за первый месяц составили 11000 руб. и были уплачены банку 

с расчетного счета. 

Оборудование принято к учету в качестве ОС. 

Вопросы к семинарскому занятию: 

1. На каких условиях предоставляются кредиты организациям? 

2. На каких субсчетах учитываются суммы процентов ? 

 

Практическая работа №45-46 

Тема Учет финансовых результатов от реализации имущества и 

внереализационных операций 

Цель работы: Изучить и ознакомиться с учетом финансовых результатов от 

реализации имущества и внереализованных операций 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы 

Порядок выполнения работы: 1.Записать тему и цель практической 

работы.2.Изучить методические рекомендации 

− Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Опрос по теме 

1. Каков порядок формирования финансовых результатов? 

o Какой счет предназначен для учета финансовых результатов от основной 

деятельности? 

o Какой счет предназначен для учета финансовых результатов от реализации 

имущества? 

Практическое задание Задача №1 

Реализовано ОС с первоначальной стоимостью =10млн.р. Начисленный износ 

=2млн.р.Затраты, связанные с реализацией: начислена ЗП рабочим за демонтаж 
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оборудования =100т.р. Определить отчисления от ФЗП. На р/с зачислена выручка 

=12тмлн.р., в том числе НДС=2млн.р. 

Определить финансовый результат. Отразить ситуацию на счетах бухучета. 

Задача №2 

Ликвидировано ОС. Первоначальная стоимость =3млн.р. С начисленным износом 

=2млн.р. За разборку объекта начислена ЗП рабочим =200т.р. 

Рассчитать начисления на ЗП. Оприходован металлолом на сумму =50т.р. 

Определить финансовый результат. Отразить ситуацию на счетах бухучета. 

Задача №3 

Реализовано программное обеспечение. Первоначальная стоимость =20т.р., 

начислен износ=10т.р. На р/с зачислена выручка =30т.р., в т.ч. НДС=5т.р. Отразить 

ситуацию в БУ. Определить фин. результат от реализации. 

Контрольные вопросы 

– Какой счет предназначен для учета финансовых результатов 

внереализационных операций? 

– Какие счета предназначены для обобщения о продажах?6.Какой порядок 

отражения продаж в учете? 

 

Практическое занятие №47 

Тема 1.59 Порядок формирования финансовых результатов деятельности 

организации по основным видам деятельности 

Цель занятия: Изучить порядок формирования финансовых результатов 

Порядок выполнения работы: 

1. Записать тему и цель практической работы. 

2. Изучить методические рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 

Теоретический блок: Для отражения результатов от основной деятельности 

компании используется сч. 90 «Продажи», к которому открывают несколько субсчетов: 

90/1 – выручка от реализации продукции; 90/2 – себестоимость продаж; 90/3 – НДС, 

начисленный с суммы реализации; 90/9 – прибыль/убыток от реализации. 

Для учета доходов и затрат, которые не имеют отношения к основной деятельности 

предприятия, используют сч. 91 «Прочие доходы и расходы». Сюда относят, например, 

суммы начисленных процентов по договорам займа, штрафы или неустойки, уплаченные 

контрагентами, доходы от аренды имущества. К счету открывают такие субсчета: 91/1 – 

Прочие доходы; 91/2 – Прочие расходы; 91/9 – Сальдо доходов и расходов. Каждый месяц 

оба счета обнуляют, то есть закрывают. Превышение оборота, кредитового или дебетового, 

относят на счет 99 «Прибыли и убытки». С этой целью показатели доходов и расходов за 

отчетный месяц сравнивают, определяя промежуточный финансовый результат, и 

отражают следующими проводками: Дт 90/9 Кт 99 – списана прибыль предприятия 

(положительное сальдо). Дт 99 Кт 90/9 – списаны выявленные убытки (отрицательное 

сальдо). Промежуточное сальдо по прочим доходам и расходам компании записывают 

такой проводкой: Дт 91/9 Кт 99 – отнесена прибыль, полученная от прочих доходов и 

расходов. Дт 99 Кт 91/9 – отражена сумма убытков по прочим операциям. Финансовый 

результат по итогам года представляет собой разницу между общей суммой всех доходов и 

расходов. Для его определения используют обобщённые данные счета 99 «Прибыли и 

убытки», на котором аккумулируется вся информация об итогах деятельности предприятия. 

Дебет сч. 99 – это расходы организации, ее убытки. Кредит сч. 99 – прибыль организации, 

ее доходы. При подсчете финансового результата по итогам года непокрытые убытки или 

нераспределенную прибыль относят на счет 84 «Нераспределенная прибыль (непокрытый 

убыток)». Таким образом, учет финансовых результатов деятельности организации ведется 

на сч. 84. Счет корреспондирует со сч. 99, в зависимости от полученных показателей 

используются такие проводки: Дт 99 Кт 84 – если предприятие получило прибыль. Дт 84 Кт 
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99 – если компания понесла убытки. Эксперты Главбух Ассистент не только подхватят ваш 

учет и отчетность, но и проведут необходимый аудит. Финансовая ответственность 

квалифицированных бухгалтеров застрахована: это означает, что в случае ошибки заплатит 

за нее аутсорсер, а не вы. А если вам что-то непонятно - воспользуйтесь бесплатным 

приложением Главбух Ассистент, чтобы получить ответ на важные юридические вопросы. 

Пример №1. Выручка от продаж компании «Игрек» в ноябре 2020 г. составила 3600000 руб, 

в т. ч. НДС 20% или 600 000 руб. Себестоимость продукции – 1600000 руб, расходы на 

реализацию составили 110000 руб. Проводки: Дт 62 Кт 90 – 3 600 000 – учтена сумма 

выручки от реализации товаров Дт 90/3 Кт 68 – 600 

000 – начислен НДС Дт 90 Кт 43 – 1600000 – отражена себестоимость товаров Дт 90 

Кт 44 – 1 100 000 – списаны затраты на реализацию Рассчитаем сумму прибыли с учетом 

понесенных затрат: 3600000 – 600000 – 1600000 – 110000 = 1290000 руб. Для учета 

финансовых результатов и использования прибыли за ноябрь 2020 г. нужно выполнить 

проводку: Дт 90 Кт 99 – учтена прибыль от основной деятельности организации Пример 

№2 Выручка от основной деятельности компании «Икс» за отчетный 2019 год составила 30 

900 000 руб, в т. ч. НДС 20%. Расходы на производство продукции – 7 200 000 руб, 

коммерческие затраты – 510 000 руб. В этом же отчетном году предприятие получило 

доход от прочих видов деятельности, а именно сдачи имущества в аренду в сумме 114 000 

руб, в т. ч. НДС 20%. Для определения финансового результата и учета использования 

прибыли выполним проводки: Дт 62 Кт 90 – 30 900 000 – учтена сумма выручки от 

реализации товаров Дт 90/3 Кт 68 – 5 150 000 – начислен НДС 

Дт 90 Кт 43 – 7 200 000 – отражена себестоимость товаров Дт 90 Кт 44 – 510 000 – 

списаны затраты на 

реализацию ФР от основной деятельности: 30900000 – 5150000 – 7200000 – 510000 = 

18040000 руб. Дт 76 Кт 91/1 – 114 000 – учтены доходы от сдачи имущества компании в 

аренду Дт 91/2 Кт 68 – 19500 – начислено НДС на доходы от аренды Дт 91/2 Кт 60 – 97500 

– отражена сумма прочих затрат Фр от прочей деятельности: 114000 – 19500 – 97500 = – 

3000 руб. Дт 90/9 Кт 99 – 18 040 000 – отражена прибыль от основной деятельности 

компании Дт 99 Кт 91/2 – 3000 – учтены убытки от прочих видов деятельности Дт 99 Кт 84 

– 17 974 000 – финансовый результат, сумма нераспределенной прибыли по итогам 2019 

года (18040000 руб. – 3000 руб). 

Задача. Организация продает материалы (не основной вид деятельности). 

Продажная стоимость – 77 700 руб., в том числе НДС; фактическая себестоимость 

материалов – 56 000 руб., затраты по доставке материалов покупателю, оплаченные 

поставщиком транспортной организации – 3 600 руб., в том числе НДС. Определить 

финансовый результат от продажи материалов и отразить ситуацию на счетах 

бухгалтерского учета. 

Вопросы к семинарскому занятию: 

Какой счет используется для отражения результатов от основной деятельности 

организации? 

Какой счет используется для учета доходов и затрат, которые не имеют отношения к 

основной деятельности предприятия? 

 

Практическая работа №48 

Тема Учет нераспределенной прибыли 

Цель работы: Изучить и ознакомиться с учетом нераспределенной прибыли 

Семинар предполагает устную беседу по предложенным вопросам и решение 

практических заданий , так же выполнение самостоятельной работы 

Порядок выполнения работы:  

1.Записать тему и цель практической работы. 

2. Изучить методические рекомендации 

3. Выполнить задания (устный опрос, решение задач). 
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Опрос по теме 

1 Каков порядок формирования финансовых результатов? 

2 Какой счет предназначен для учета финансовых результатов от основной 

деятельности? 

3 Какой счет предназначен для учета финансовых результатов о реализации 

имущества? 

4 Какой счет предназначен для учета финансовых результатов внереализационных 

операций? 

Примерное практическое задание. 

Задание 1 

Предприятием получена прибыль от реализации товаров =50т.р. Убыток от 

реализации ОС=10т.р. Прибыль от реализации материалов =20т.р. Доходы от  

внереализационных операций=50т.р. Расходы по внереализационным операциям =20т.р. В 

течение года использовано прибыли: в уплату налога на недвижимость =1т.р; в уплату 

налога на прибыль =5т.р. Оставшаяся прибыль распределена: в резервный фонд =20%; в 

фонд специального назначения =50%. Остальная прибыль не распределялась. Составить 

бухгалтерские проводки. 

Задание 2 

Сдана заказчику выполненная работа. С/с =2т.р. 

На р/с зачислена выручка =3,6т.р., в т. ч. НДС -18% Определить 

финансовый результат. Отразить ситуацию на счетах бухучета. 

Контрольные вопросы 

4. Какой счет предназначен для учета нераспределенной прибыли? 

5. Как начисляется налог на прибыль? 

6. По каким направлениям происходит расходование нераспределенной прибыли? 
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Текст варианта: 

Составить рабочий план счетов бухгалтерского учета организации. 

Исходные  данные: 

1.  Из приведенных счетов выберите активный счет: 60, 76, 66, 90, 43. 

2.  Укажите, какие из приведенных ниже счетов являются активными, пассивными и 

активно-пассивными: 03, 07, 14, 15, 20, 25, 41, 42, 50, 52, 60, 63, 67, 71, 76, 82, 90, 91, 001, 

006 

3. Дайте классификацию  приведенным ниже счетам  по экономическому 

содержанию: 02, 03, 05, 08, 15, 21, 25, 28, 40, 41, 43, 45, 46, 50, 52, 55, 60, 62, 63, 67, 69, 71, 

75, 79, 81, 83, 86, 90, 91, 94, 96, 001, 004, 008. 

4. По данным корреспонденций счетов (таблица 1) восстановите содержание 

хозяйственных операций. Решение задачи оформите в таблицу 2.  

Таблица 1 

Корреспонденция счетов 

 

Дебет счета Кредит счета Сумма тыс. 

руб. 

1 2 3 

20 «Основное производство» 70 «Расчеты с персоналом по оплате 

труда»  

150 

20 «Основное производство» 69 «Расчеты по социальному 

страхованию и обеспечению» 

 40 

70 «Расчеты с персоналом по 

 оплате труда» 

50 «Касса»  100 

10 «Материалы» 60 «Расчеты с поставщиками и 

 подрядчиками» 

 30 

60 «Расчеты с поставщиками и 

 подрядчиками» 

50 «Касса»  70 

20 «Основное производство» 60 «Расчеты с поставщиками и 

 подрядчиками» 

 15 

20 «Основное производство» 05«Амортизация нематериальных 

 активов» 

 10 

50 «Касса» 51 «Расчетные счета»  55 

71 «Расчеты с подотчетными 

 лицами» 

50 «Касса»  5 

51 «Расчетные счета»  50 «Касса»  45 

 

Таблица 2  

Решение задачи 

 

Содержание хозяйственной операции Сумма тыс. 

руб. 

1 2 
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5. Рассмотрите процедуру формирования рабочего плана счетов на примере предприятия 

ООО «Авангард»   

        При разработке рабочего плана счетов  необходимо оценить необходимость наличия 

каждого счета у организации. У предприятия ООО «Авангард»   имеется кассовый аппарат 

первоначальной стоимостью 8500 руб.   У предприятия ООО «Авангард» не имеются 

доходные вложения в материальные ценности, нематериальные активы и оборудование к 

установке. Предприятия ООО «Авангард» является организацией торговли и не планирует 

в будущем заниматься производством или оказанием услуг, то необходимости в счетах: 10 

«Материалы», 11 «Животные на выращивании и откорме», 15 «Заготовление и 

приобретение материальных ценностей», 16 «Отклонение в стоимости материальных 

ценностей», 20 «Основное производство», 21 «Полуфабрикаты собственного 

производства», 23 «Вспомогательные производства», 25 «Общепроизводственные 

расходы», 26 «Общехозяйственные расходы», 28 «Брак в производстве», 29 

«Обслуживающие производства и хозяйства», 40 «Выпуск продукции (работ, услуг)», 43 

«Готовая продукция», 46 «Выполненные этапы по незавершенным работам» нет. Покупка 

товаров происходит одновременно с их оплатой. Предприятия ООО «Авангард»  в  кредит 

не торгует  

На основе Плана счетов, утвержденного приказом Минфина РФ от 31 октября 2000 г. N 94н  

разработайте рабочий план счетов.  

Рабочий план счетов 

 

 

 

Текст варианта:   

Составить и обработать отчет кассира за периоды с 01.04 по 10.04.  

Исходные данные:  

Операции по кассе за период 01.04–10.04 текущего года 

Дата 
№ 

докум. 
От кого получено или кому выдано 

Кор. 

счет 
Сумма 

1 2 3 4 5 

    Остаток на 1 апреля текущего года   90 

01.04 251 

Получено с расчетного счета по чеку № 372511 на 

операционные, хозяйственные и командировочные 

расходы 

  7500 

01.04 407 
Выдан главному инженеру Геращенко В.Р. аванс на 

командировочные расходы   6500 

Код 

счета 

Наименование 

синтетического 

счета 

Субсчет и его 

название 

Наличие 

аналитических 

счетов с 

признаком 

материальности 

1 2 3 4 
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01.04 408 
Выдано Макаровой М.И. под отчет на хозяйственные 

расходы 
  300 

01.04 252 

Получено от Дубровского Д.В. остаток 

неиспользованного аванса по авансовому отчету № 

106 

  340 

02.04 253 
Получено по чеку № 372512 на оказание 

материальной помощи работникам организации   1100 

02.04 254 

Получено от Серова В.Г. в погашение недостачи 

материальных ценностей, выявленной при 

инвентаризации 

  105 

02.04 409 Выдана материальная помощь Рябининой Р.В.   1100 

05.04 255 
Получено от работников организации за путевки в 

дома отдыха и санатории по ведомости № 55   7650 

05.04 410 
По квитанции № 138046 внесена на расчетный счет 

сумма, полученная от работников организации   7650 

06.04 411 
Выдано Макаровой М.И. в возмещение перерасхода 

по авансовому отчету № 107   46 

07.04 256 
Получено по чеку № 372513 на заработную плату за 

вторую половину марта   19300 

07.04 412 
Выдана работникам организации заработная плата за 

вторую половину марта по ведомостям № 56 – 59   14790 

08.04 257 
Получено от Геращенко В.Р. возврат подотчетных 

сумм по авансовому отчету № 108   1015 

08.04 413 
Выдана работникам организации заработная плата за 

вторую половину марта по ведомостям № 60 – 61   3500 

09.04 414 

Внесена на расчетный счет депонированная 

заработная плата и превышение установленного 

лимита по квитанции № 138047 

  2900 

 

 

Текст вариант:   

Составить и обработать отчет кассира за периоды c 11.04 по 20.04; с 21.04 по 30.04.. 

Исходные данные:  

Операции по кассе за период 11.04–20.04 текущего года 

Дата 
№ 

докум. 
От кого получено или кому выдано 

Кор. 

счет 
Сумма 

12.04 258 
Получено от Коваленко Ф.Т. в погашение числящейся 

за ним дебиторской задолженности 
  126 

13.04 259 
Поступило от Смирнова Р.И. за реализованный ему 

инвентарный объект 
  7650 

13.04 414 
Выдано в подотчет Терещенко А.В. на хозяйственные 

расходы 
  2000 

13.04 415 
По квитанции № 138048 внесена полученная сумма на 

расчетный счет 
  6000 

14.04 260 
Получено с расчетного счета по чеку № 372514 на 

выплату отпускных 
  6000 

14.04 416 По платежной ведомости № 60 выданы отпускные   6000 
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20.07 261 
Получено от Рунова К.И. за реализованные 

материальные ценности 
  45000 

20.04 417 По квитанции № 138049 внесено на расчетный счет   44790 

 

Операции по кассе за период 21.04–30.04 

 

Дата 
№ 

докум. 
От кого получено или кому выдано 

Кор. 

счет 
Сумма 

21.04 262 

По № 372515 получено с расчетного счета для 

выплаты аванса в счет заработной платы за первую 

половину апреля  

  22400 

21.04 416 

По платежным ведомостям № 63–65 выдан аванс 

работникам организации за первую половину 

апреля  

  22400 

22.04 263 
Получено с расчетного счета по чеку № 372516 на 

операционные расходы  
  2000 

22.04 417 
Выдана Терещенко А.В. в возмещение перерасхода 

по авансовому отчету № 109  
  1426 

26.04 264 
Погашение задолженности по вкладу в уставный 

капитал работниками организации  
  1360 

27.04 418 
Выдано Соболевой О.С. в подотчет на 

хозяйственные расходы  
  900 

28.04 265 
Выявлены излишки в кассе по результатам 

инвентаризации 
  175 

29.04 266 
Поступил штраф от ООО “Брест" за 

несвоевременную поставку материалов 
  1400 

29.04 419 По квитанции № 138050 внесено на расчетный счет   2800 

 

Текст вариант:   

Сформировать бухгалтерские проводки по движению денежных средств на валютном счете  

Исходные данные:  

Журнал хозяйственных операций 

Содержание хозяйственных операций Дебет Кредит Сумма, руб.  

Зачислены на валютный счет денежные 

средства, сданные из кассы организации. 
  

500000 

Зачислены на валютный счет денежные 

средства: 

— с других текущих валютных счетов 

организации, 

— с транзитного валютного счета. 

   

 

100000 

 

10000 

Зачислены на валютный счет 

неиспользованные суммы по аккредитивам. 
  

55000 

Зачислена приобретенная валюта на 

текущий валютный счет организации. 
  

150000 

Зачислены на валютный счет переводы в 

пути в иностранной валюте. 
  

50000 

Возвращены излишне уплаченные 

поставщикам и подрядчикам валютные 

средства. 

  

10000 

Получены средства от покупателей и   45000 
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заказчиков в оплату проданной продукции 

(работ, услуг). 

Получены авансовые платежи от 

покупателей и заказчиков в счет 

предстоящей поставки продукции (работ, 

услуг). 

  

95000 

Оплачены проданные: 

— основные средства, 

— нематериальные активы, 

— материалы, 

— незавершенное строительство и 

оборудование. 

  150000 

5000 

10000 

80000 

Оплачены проданные ценные бумаги и 

другие финансовые вложения. 
  75000 

Получена плата по договору аренды (если 

доходы от аренды рассматриваются как 

доходы от обычных видов деятельности). 

  12000 

Получена плата по договору переуступки 

права требования. 
  45000 

Получены краткосрочные кредиты банков.   100000 

Получены долгосрочные кредиты банков.   35000 

Получены денежные средства в 

иностранной валюте в оплату акций 

организации или в качестве взноса в её 

уставный капитал. 

  7500 

Получены денежные средства в 

иностранной валюте по расчетам за 

страхование. 

  52000 

Получены денежные средства в 

иностранной валюте по расчетам по 

претензиям. 

  55500 

Получены доходы от участия в других 

организациях. 
  45620 

Получены денежные средства от прочих 

дебиторов в погашение задолженности. 
  45690 

Получена плата по договору аренды (если 

доходы аренды рассматриваются как прочие 

поступления). 

  25000 

Зачислены проценты на остаток денежных 

средств на валютном счете организации. 
  25900 

Отражены положительные курсовые 

разницы по счетам организации в 

иностранной валюте. 

  2568 

Отражены безвозмездно полученные 

денежные средства в иностранной валюте. 
  20000 

Поступили денежные средства кассу 

организации с её валютного счета. 
  5600 

Перечислены с валютного счета денежные 

средства на другие валютные счета 

организации. 

  59800 

Перечислены денежные средства с   2000 

http://www.diplomilirist.ru/raznoe-v-stroitelstve/buhgalterskij-uchet-i-nalogooblozhenie-v-stroitelstve.html
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валютного счета организации на 

аккредитив. 

Перечислены вклады в уставный капитал 

других организаций. 
  8000 

Приобретены ценные бумаги других 

организаций, номинированные в 

иностранной валюте. 

  

122500 

Перечислены авансы поставщикам и 

подрядчикам в иностранной валюте. 

  
12000 

Возвращены покупателям и заказчикам 

средства, излишне полученные в оплату 

проданной продукции (работ, услуг). 

  

25000 

Погашены: 

— краткосрочные кредиты банков 

  
15000 

Погашены: 

— проценты по краткосрочному кредиту 

банков 

  

2000 

Погашены: 

— долгосрочные кредиты банков 
  

30000 

Погашены: 

— проценты по долгосрочному кредиту 

банков 

  

3000 

Выданы денежные средства в иностранной 

валюте под отчет. 

  
2000 

 

 

Текст варианта:   

Оформить приходный кассовый ордер. 

Исходные  данные:  

Приходный кассовый ордер от 7 мая  текущего  года, принят от агронома ОАО «Заря» 

Верина А.А, остаток подотчетной сумма 170 рублей. Деньги получены кассиром Лушиной 

В.В. Документ утвержден главным бухгалтером Макаровой А.И. 

 

Текст варианта:   

Оформить расходный кассовый ордер.  

Исходные данные:  

Расходный кассовый ордер  от 8 мая текущего года инженеру Тютяеву А.В., выдано 

подотчет на командировочные расходы 2000 рублей. Основание: приказ директора ОАО 

«Заря» Иванова И.И., от 7 мая текущего года. Деньги выдала кассир Лушина В.В., на 

основании паспорта Тютяева А.В., выдачу денег разрешил директор ОАО «Заря» Иванов 

И.И. 

 

Текст вариант  :   

Заполнить накладную внутрихозяйственного назначения.  

Исходные данные:   

Накладная внутрихозяйственного назначения  от 20 мая  текущего  года затребовано и 

отпущены со склада  № 1 заведующей складом Денисовой В.В., семена на посев озимых 
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культур через агронома  Верина А.А.. Озимая пшеница 2000 ц по цене 800 рублей за 1ц, 

озимая рожь 2500 ц по цене 750 рублей за 1ц. Выдача разрешена директором ОАО «Заря» 

Ивановым И.И.  

 

Текст вариант :   

Оформить авансовый отчет.  

Исходные данные:  

Авансовый отчет  от 11 марта текущего года. Предоставил инженер Тютяев А.В., 

утвержден  директором ОАО «Заря» Ивановым И.И. в сумме 1950 рублей. Не использована 

подотчетная сумма в размере 50 рублей, внесена в кассу. Расход составил проездные 

билеты 250 рублей, хозяйственные расходы 1400 рублей, суточные 300 рублей (по 100 

рублей за сутки). 

 

Текст вариант  :   

Оформить платежное поручение. 

Исходные данные:  

Платежное поручение от 15 апреля текущего года на перечисление денежных средств 

поставщику за материалы на сумму 41800 руб. Получатель ОАО «Заря», ИНН 6123765429, 

счет № 80150680400000004356, БИК 347563356, Банк «Русский стандарт». Плательщик 

ООО «Донец», расчетный счет № 4572458600000034528, ИНН 7404009192, БИК 765438528, 

Банк «Альфа». Подпись руководителя Быстровой Н.В., главного бухгалтера Петровой А.Н. 

 

Текст варианта:   

Оформить платежное требование. 

Исходные данные:  

Платежное требование № 302 от 25 мая текущего года на уплату долга  по кредиту на 

сумму 120800 руб. Получатель ОАО «Заря», ИНН 6123765429, счет № 

80150680400000004356, БИК 347563356, Банк «Русский стандарт». Плательщик ООО 

«Донец», расчетный счет № 4572458600000034528, ИНН 7404009192, БИК 765438528, Банк 

«Альфа». Подпись руководителя Быстровой Н.В., главного бухгалтера Петровой А.Н. 

 

Текст варианта  :   

Заполнить акт передачи основных средств. 

Исходные данные:  

Акт приема передачи основных средств  от 21 октября текущего года поступивший от 

тракторного завода трактор ДТ – 75 стоимостью 384 тыс. руб. Трактор принимала комиссия 

в составе: главный инженер Тютяев А.В., механик Фомин А.В., бригадир Соколов А.И., 

главный бухгалтер Макарова А.И. Заводской номер трактора 004406, дата выпуска 8 

сентября текущего года. Состояние трактора хорошее, доработок не требует. 

Инвентаризационный номер 0333, акт утвержден руководителем организации Ивановым 

И.И.  

 

Текст варианта:   

Составить акт на списание основных средств. 

Исходные данные:  

14 мая текущего года комиссия в составе главного инженера Тютяева А.В., инженера 

Сергеева В.В. и заведующий складом № 1 Гриценко Т.М, назначенная приказом директора 

ОАО «Заря» за № 19 от 10 мая текущего года, осмотрела здание склада № 1, 

инвентаризационный номер 10015. Комиссия считает необходимым ликвидировать объект 

по следующим причинам: техническое состояние – аварийное; введен в эксплуатацию 8 

июня 1970 г.; произведено три капитальных ремонта на сумму 231119 руб. Заключение 

комиссии: здание склада № 1 списать с баланса предприятия вследствие аварийного 
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состояния и нецелесообразности дальнейшего ремонта. Восстановительная стоимость 

объекта 885430 руб. годовая норма амортизации 2,5 %, амортизация начисляется линейным 

способом. Ремонтно-строительное управление предъявило ОАО «Заря» на оплату по 

демонтажу здания в сумме 23600 руб., в том числе НДС 3600 руб.  

 

Текст варианта:   

Составить объявления на взнос наличных денег. 

Исходные данные:  

Объявление № 125 на взнос наличных в сумме 250000 в банк от 01 января  текущего года. 

Вноситель и получатель денежных средств – ОАО «Заря ». Назначение взноса – выручка за 

реализованную продукцию. Расчетный счет  40702810000000000427 в Филиале № 16 

Саровское ОСБ № 7695 «Сбербанк России» г. Аратов. Бухгалтер – Сидорова Н.И. 

 

Текст варианта :   

Оформите счет/ фактуры на поступления материалов на склад. 

Исходные данные:  

Счет/фактуры № 270 от 1 февраля текущего года г на склад материалов ОАО «Заря» от 

поставщика НПО «Боровик» в соответствии с договором № ПМ-Б 15/2 от 18 февраля 

текущего года поступила партия материалов в сопровождении   счета/фактуры № 270, 

НДС-18% 

Наименование Единица 

измерения 

Количество Цена Сумма 

Плита ДСП 1,2*1,2 Шт. 150 12,50  

Плита ДСП 1,0*0,6 Шт. 400 10,50  

Брус осиновый Куб. м 1,5 20000,00  

Шпон дубовый 1200 

мм 

м 200 72,00  

Шпон ореховый 1000 

м 

м 500 55,00  

ИТОГО Х Х Х  

НДС  Х Х Х  

ВСЕГО Х Х Х  

 

Тестовые задания 

1. Какие хозяйственные операции оформляются первичными бухгалтерскими 

документами? 

      все хозяйственные операции, проводимые организацией 

      по активам 

2. Какие нормативные документы регламентируют общие требования к оформлению 

документа? 

       ФЗ "О Бухгалтерском учете" 

       Налоговый кодекс РФ 

       Положение по ведению бухгалтерского учета и отчетности в РФ 

3. Кто определяет круг лиц, имеющих право подписи первичных учетных документов? 

       руководитель организации 

       главный бухгалтер 

       руководитель организации по согласованию с гл.бухгалтером 

       руководитель финансовой службы - финансовый директор 

4. Какие документы требуют обязательной подписи руководителя организации и главного 

бухгалтера? 

       документы по операциям с денежными средствами 
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       все бухгалтерские документы 

       документы по движению товаро-материальных ценностей 

5. В какой момент времени должен быть составлен бухгалтерский первичный документ? 

       в конце рабочего дня 

       в конце месяца 

       в момент совершения операции 

       непосредственно после её окончания 

6. Выберите характеристики распорядительных документов: 

       содержат приказ на выполнение хозяйственной операции 

       составляются в момент совершения операции 

       на их основании не может быть сделана запись в учете 

7. Выберите характеристики оправдательных документов: 

       на их основании делаются записи в учете 

       подтверждают факт совершения хозяйственной операции 

       составляются до совершения хозяйственной операции 

8. К какому виду относится документ Накладная на получение товара? 

       оправдательный документ 

       распорядительный документ 

       документ бухгалтерского оформления 

       комбинированный документ 

9. К какому виду относится документ Расходный кассовый ордер? 

       комбинированный документ (распорядительный и оправдательный) 

       документ бухгалтерского оформления 

10. Установите соответствие между документом и его видом: 

      накладная на внутреннее перемещение товара <-> внутренний 

      платежное поручение <-> внешний 

      расчетные ведомости на зарплату <-> внутренний 

      счет-фактура <-> внешний 

      доверенность <-> внешний 

11. Как называются разработанные и утвержденные формы первичных документов? 

       стандартные 

       унифицированные 

       нормативные 

12. Как исправить ошибку в кассовых документах? 

       зачеркнуть тонкой чертой старую запись и написать новую 

       вносить изменения в кассовые документы запрещается 

13. Для выдачи денежных средств на командировочные расходы используют: 

       расходный кассовый ордер 

       приходный кассовый ордер 

       приходный ордер 

14. Как называется процесс движения документов от момента их составления или 

поступления на предприятие до момента их передачи в архив? 

       документооборот 

15. Выберите правильную последовательность документооборота: 1)отражение операций в 

учете; 2)составление или получение от контрагентов; 3)проверка и обработка в 

бухгалтерии; 4)принятие к учету; 5)передача в архив. 

       1,2,3,4,5 

       3,4,1,2,5 

       5,1,4,2,3 

       2,4,3,1,5 

16. Как называется проверка правильности использования первичных документов по форме 

и полноте заполнения реквизитов? 
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       формальная 

       арифметическая 

       проверка по существу 

17. Как называется проверка документа, в ходе которой определяется законность 

совершения хозяйственной операции, оформленной данным документом? 

       арифметическая 

       формальная 

       проверка по существу 

18. Как называется проставление расценки (денежных измерителей) в первичном 

документе? 

       контировка 

       таксировка 

       группировка 

19. После определения стоймостных показателей на документе проставляется 

корреспонденция счетов (проводки). Как называется эта операция? 

       контировка 

20. Какой срок хранения установлен для годовой бухгалтерской отчетности? 

       1 год 

       3 года 

       5 лет 

       10 лет 

21. Если в учетных регистрах указана сумма больше требуемой, как исправить такую 

ошибку, каким способом? 

       зачеркнуть 

       методом дополнительной записи 

       методом красного сторно 

22. "Основные средства" 

       01 

23. "Амортизация основных средств" 

       02 

24. "Доходные вложения в материальные ценности" 

       03 

25. "Нематериальные активы" 

       04 

26. "Амортизация нематериальных активов" 

       05 

27. "Материалы" 

       10 

28. Как называется счет 19? 

       Налог на добавленную стоимость по приобретенным ценностям 

       Отклонение в стоимости материальных ценностей 

       Заготовление и приобретение материальных ценностей 

       Резервы под снижение стоимости материальных ценностей 

29. "Основное производство" 

       20 

30. "Вспомогательные производства" 

       23 

31. "Общепроизводственные расходы" 

       25 

32. "Общехозяйственные расходы" 

       26 

33. "Брак в производстве" 
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       28 

34. "Товары" 

       41 

35. "Готовая продукция" 

       43 

36. "Касса" 

       50 

37. "Расчетные счета" 

       51 

38. "Валютные счета" 

       52 

39. "Переводы в пути" 

       57 

40. Как называется счет 20? 

       Готовая продукция 

       Товары 

       Основное производство 

       Касса 

41. Как называется счет 25? 

       Общехозяйственные расходы 

       Общепроизводственные расходы 

       Основное производство 

       Вспомогательные производства 

42. Как называется счет 44? 

       Готовая продукция 

       Расходы на продажу 

       Коммерческие и управленческие расходы 

       Товары 

43. "НДС по приобретенным ценностям" 

       15 

       16 

       17 

       18 

       19 

44. Счет 10 

       Готовая продукция 

       Товары 

       Материалы 

       Основные средства 

45. Счет 01 

       Нематериальные активы 

       Материалы 

       Основные средства 

       Касса 

46. Счет 51 

       Касса 

       Материалы 

       Готовая продукция 

       Расчетный счет 

47. Установите соответствие: 

      сч 10 <-> Материалы 

      сч 01 <-> Основные средства 
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      сч 50 <-> Касса 

      сч 51 <-> Расчетный счет 

      сч 04 <-> Нематериальные активы 

48. "Расчеты с поставщиками и подрядчиками"- счет? 

       60 

       62 

       66 

       76 

49. На каком счете отражается информация о наличии и движении уставного капитала? 

       75 

       80 

       82 

       84 

50. Счет 90- (название)? 

       Расчеты по краткосрочным кредитам 

        Продажи 

      - Нераспределенная прибыль 

      - Уставный капитал 

51. Счет, на котором отражается информация о начислении и выплате заработной платы 

работникам? 

       60 

       76 

       70 

       73 

52. "Расчеты с покупателями и заказчиками" - счет? 

       60 

       62 

       66 

       76 

53. На каком счете обобщается информация о расчетах с учредителями? 

       75 

54. Установите соответствие между номером счета и его наименованием: 

      80 <-> Уставный капитал 

      82 <-> Резервный капитал 

      90 <-> Продажи 

      91 <-> Прочие доходы и расходы 

      99 <-> Прибыли (убытки) 

55. Установите соответствие между номером счета и его наименованием 

      70 <-> Расчеты с персоналом по оплате труда 

      76 <-> Расчеты с прочими дебиторами и кредиторами 

      68 <-> Расчеты по налогам и сборам 

      98 <-> Доходы будущих периодов 

56. "Расчеты с подотчетными лицами"-номер счета? 

       71 

57. В каком разделе Плана счетов находится счет 99 "Прибыли и убытки"? 

       в I 

       в III 

       в V 

       в VI 

       в VIII 

58. В каком разделе плана счетов находится счет 01 "Основные средства"? 

       I 
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       II 

       III 

       V 

       X 

59. На какие организации распространяется действие ПБУ 1/98 "Учетная политика 

организации" в части формирования учетной политики? 

       только на открытые акционерные общества 

       только на коммерческие организации 

       на все организации независимо от их организационно-правовой формы 

60. Кем формируется учетная политика организации? 

       управляющим организации и утверждается ее руководителем 

       главным экономистом организации и утверждается ее руководителем 

       главным бухгалтером (бухгалтером) организации на основе требований и 

рекомендаций ПБУ 1/98 и утверждается ее руководителем 

       главным бухгалтером (бухгалтером) организации на основе бизнес-плана и 

утверждается ее руководителем 

 

Оценивание тестового задания 

Оценивание осуществляется по универсальной шкале: 

Процент 

результативности 

(правильных ответов) 

Качественная оценка индивидуальных 

образовательных достижений 

балл (отметка) вербальный аналог 

90 ÷ 100 5 отлично 

80 ÷ 89 4 хорошо 

70 ÷ 79 3 удовлетворительно 

менее 70 2 не удовлетворительно 

 
ОЦЕНОЧНОЕ  СРЕДСТВО Семинар-практика №1  

ЦельСистематизировать теоретические знания и сформировать практические навыки по 

ведению бухгалтерского учета по источников формирования имущества.   

Проверяемые компетенции (код):   ПК 1.1,ПК 1.2, ПНК1.4, ПК 1.5,ОК09 

Пример оценочного средства  

Студенты разбиваются на малые группы по 2-3 человека и на основе выданных заданий 

формируют условное коммерческое предприятие определенной организационно-правовой 

формы: дают ему наименование, регистрационный номер, вид деятельности, банковский 

счет, Внутри группы распределяют должностные обязанности: директор, главный 

бухгалтер,  бухгалтер-кассир. По окончанию занятия каждый студент обязан представить 

письменный отчет по кейс-заданию и защитить его. Отчет состоит из двух частей: 

теоретической и практической.  

Практическое задание 

Теоретическая часть: 

отразить  в отчете: законодательно-правовые  акты по формированию уставного капитала 

и его использования в организациях имеющих разные организационно-правовые формы; 

- составить таблицу «Информация о минимальных размерах и структуре уставного 

капитала для коммерческих организаций» (ОАО,  ООО, Государственное (муниципальное) 

унитарное предприятие, Полное товарищество, Коммандитное товарищество, 

Производственный кооператив); 

- дать понятие публичного и непубличного общества. 

Практическая часть: 

Задание 1: 
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- На условном примере предприятие в форме…, основным видом деятельности которого 

является производственная деятельность , назначить руководителя, главного бухгалтера и 

кассира. Оформить реквизиты предприятия, т.ч. дать наименование предприятию.  

Предприятие зарегистрировано  01.06.20 .. года в любом ИФНС г. Армавир; Необходимо по 

справочнику найти ОКВЭД, коды по организационно-правовым формам, формам 

собственности.  

- Открыть  условный расчетный счет в каком-либо банке г.Армавира; 

- Оформить выписку из Устава организации о размере уставного капитала -  125000 руб. В 

состав учредителей входит 4 физических лица и одно юридическое, с равными долями. 

Задание 2: 

- Внести изменения в Устав и сформировать новый уставный капитал в размере 

___________рублей, если  в состав участников приняли новых членов, внесших в уставный 

капитал в январе 20-- года следующее имущество*: 

• Учредитель №5 – наличные деньги в сумме ___________ 

• Учредитель №6 – безналичные денежные средства на расчетный счет организации в 

сумме __________________ 

• Учредитель №7 – легковой автомобиль марки________ Оценен на 

сумму___________ 

*ПРИМЕЧАНИЕ: состав учредителей может быть расширен и взносы учредителей в виде 

имущества изменены. 

Задание 3. 

- Определить долю каждого участника в уставном капитале на 01.01.20__ года и на 

31.01.20__ года после приема новых членов 

- Заполнить первичные документы на внесение денежных вкладов учредителей в кассу 

предприятия и на расчетный счет. 

- Заполнить журнал хозяйственных операций по формированию уставного капитала с 

указанием проводок и первичных документов. 

Задание 4. 

- Составить выписку из собрания учредителей по выходу участника из состава учредителей 

на 10 июня 20___ года. 

- Составить бухгалтерскую справку по расчёту выплат учредителю № (в зависимости от 

варианта) при его выходе из состава учредителей 01.06 .20__ года. 

- Рассчитать «чистые активы» предприятия на 01.01.20__года, исходя из данных баланса 

ООО «на эту дату.(баланс прилагается) 

- Пересчитать доли участников после выхода учредителя 01.06 20__ года. 

10. Критерии оценивания(по 100-балльной системе оценивания): 

Уровень освоения Критерии 

85-100 баллов (оценка 

«отлично») 

Выставляется студенту.в случае, если: 

 - студент свободно применяет знания на практике; 

 - не допускает ошибок в решении задания;  

- материал оформлен аккуратно.  

70-84 балла 

(оценка «хорошо») 

Выставляется студенту, если он умеет применять полученные 

знания на практике;  

- в решении задач не допускает серьезных ошибок, легко 

устраняет определенные неточности с помощью 

дополнительных вопросов преподавателя; 

 - материал оформлен недостаточно аккуратно.  

50-69 баллов 

(оценка 

«удовлетворительно») 

Выставляется студенту,)студент обнаруживает освоение 

основного материала, но испытывает затруднения при 

самостоятельном решении задач и требует дополнительных 

дополняющих вопросов преподавателя; 



65 

 

0-49 баллов 

(оценка 

«неудовлетворительно») 

. Выставляется студенту, если у студента имеются отдельные 

представления об изучаемом материале, но все, же большая 

часть не усвоена;  

- задание решено не верно;  

- материал не оформлен в соответствии с требованиями.  

5.Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки: 

13. Основные отличия публичного АО от непубличного АО; 

14. Оценка вкладов учредителей неденежными средствами; 

15. Условия уменьшения размера уставного капитала; 

16. Аналитический учет уставного капитала. 

17. Учет паевого фонда. 

18. Чистые активы предприятия. 

 

ОЦЕНОЧНОЕ  СРЕДСТВО Таблица №2 

Цель Закреплениетеоретических знаний по формированию уставного капитала (фонда) в 

зависимости от организационно-правовой формы  

Проверяемые компетенции (код):   ПК 1.1,ПК 1.2, ПНК1.4, ПК 1.5,ОК09  

Пример оценочного средства  

Составить таблицу по формированию уставного капитала по схеме 

Организационно-

правовая форма 

Минимальный 

размер 

Структура Порядок 

регистрации 

Нормативный 

акт 

ООО «Общество с 

ограниченной 

ответственностью» 

10000 Доли 

учредителей 

Не менее50% 

при 

регистрации 

ФЗ №14 

АО     

 

4.Критерии оценивания 

Уровень освоения Критерии 

85-100 баллов (оценка 

«отлично») 

Выставляется студенту, если он правильно в соответствии с 

планом счетов отразил на схеме формирование УК. 

70-84 балла 

(оценка «хорошо») 

Выставляется студенту, если он в целом правильно в 

соответствии с планом счетов отразил на схеме формирование 

УК, однако допустил незначительные ошибки и помарки 

50-69 баллов 

(оценка 

«удовлетворительно») 

Выставляется студенту, если он отразил на схеме формирование 

УК, однако допустил ряд ошибок (не указал номера счетов по 

отдельным источникам) 

0-49 баллов 

(оценка 

«неудовлетворительно») 

. Выставляется студенту, если он допустил существенные 

искажения в отражении на схеме формирования УК 

5.Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки 

1. Роль уставного капитала при регистрации организации. 

2. Формирование уставного фонда. 

3. Паевой фонд 

4. Изменение уставного капитала 

 

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Практическое занятие №1 

Цель расширить теоретическую базу и практические навыки по учету резервного 

капитала 
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Проверяемые компетенции ПК 1.1,ПК 1.2, ПНК1.4, ПК 1.5,ОК09 

Пример оценочного средства 

На примере условного предприятия сформировать резервный капитал в размере, 

предусмотренным уставом предприятия (по вариантам). 

         Оформить выписку из Устава предприятия о формировании резервного капитала и его 

использовании 

        Оформить выписку из решения собрания учредителей о формировании резервного 

капитала. 

          Оформить журнал хозяйственных операций по формированию и использованию 

резервного капитала. 

4.Критерии оценивания 

Уровень освоения Критерии 

85-100 баллов (оценка 

«отлично») 

Выставляется студенту.в случае, если: 

 - студент свободно применяет знания на практике; 

 - не допускает ошибок в решении задания;  

- материал оформлен аккуратно.  

70-84 балла 

(оценка «хорошо») 

Выставляется студенту, если он умеет применять полученные 

знания на практике;  

- в решении задач не допускает серьезных ошибок, легко 

устраняет определенные неточности с помощью 

дополнительных вопросов преподавателя; 

 - материал оформлен недостаточно аккуратно.  

50-69 баллов 

(оценка 

«удовлетворительно») 

Выставляется студенту,)студент обнаруживает освоение 

основного материала, но испытывает затруднения при 

самостоятельном решении задач и требует дополнительных 

дополняющих вопросов преподавателя; 

0-49 баллов 

(оценка 

«неудовлетворительно») 

. Выставляется студенту, если у студента имеются отдельные 

представления об изучаемом материале, но все, же большая 

часть не усвоена;  

- задание решено не верно;  

- материал не оформлен в соответствии с требованиями.  

5.Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки 

1. Роль резервного капитала в АО. 

2. Формирование резервного капитала в ООО и АО. 

3. Направления использования резервного капитала 

4. Резервы и резервный капитал 

 

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Практическое задание№1 

Цель расширить теоретическую базу и практические навыки по учету резервного капитала 

и добавочного капитала 

Проверяемые компетенции ПК 1.1,ПК 1.2, ПНК1.4, ПК 1.5,ОК09 

Пример оценочного средства 

Составить журнал хозяйственных операций по типовым бухгалтерским проводкам по 

формированию и использованию резервного и добавочного капитала 

Критерии оценивания 

Уровень освоения Критерии 

85-100 баллов (оценка 

«отлично») 

Выставляется студенту.в случае, если: 

 - студент свободно применяет знания на практике; 

 - не допускает ошибок в решении задания;  

- материал оформлен аккуратно.  

70-84 балла Выставляется студенту, если он умеет применять полученные 
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(оценка «хорошо») знания на практике;  

- в решении задач не допускает серьезных ошибок, легко 

устраняет определенные неточности с помощью 

дополнительных вопросов преподавателя; 

 - материал оформлен недостаточно аккуратно.  

50-69 баллов 

(оценка 

«удовлетворительно») 

Выставляется студенту,)студент обнаруживает освоение 

основного материала, но испытывает затруднения при 

самостоятельном решении задач и требует дополнительных 

дополняющих вопросов преподавателя; 

0-49 баллов 

(оценка 

«неудовлетворительно») 

. Выставляется студенту, если у студента имеются отдельные 

представления об изучаемом материале, но все, же большая 

часть не усвоена;  

- задание решено не верно;  

- материал не оформлен в соответствии с требованиями.  

5.Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки 

1. Роль резервного капитала в АО. 

2Взаимосвязь резервного капитала и прибыли. 

3. Добавочный капитал при формировании уставного капитала 

 

ОЦЕНОЧНОЕ  СРЕДСТВО Семинар-практика №1  

Цель Систематизировать теоретические знания и сформировать практические навыки по 

ведению бухгалтерского учета по источников формирования имущества.   

Проверяемые компетенции (код): ПК 1.1,ПК 1.2, ПНК1.4, ПК 1.5,ОК09 

Пример оценочного средства  

Студенты разбиваются на малые группы по 2-3 человека и на основе выданных заданий 

формируют условное коммерческое предприятие определенной организационно-правовой 

формы: дают ему наименование, регистрационный номер, вид деятельности, банковский 

счет, Внутри группы распределяют должностные обязанности: директор, главный 

бухгалтер,  бухгалтер-кассир. По окончанию занятия каждый студент обязан представить 

письменный отчет по кейс-заданию и защитить его. Отчет состоит из двух частей: 

теоретической и практической.  

Практическое задание 

Теоретическая часть: 

отразить  в отчете: законодательно-правовые  акты по формированию уставного капитала 

и его использования в организациях имеющих разные организационно-правовые формы; 

- составить таблицу «Информация о минимальных размерах и структуре уставного 

капитала для коммерческих организаций» (ОАО,  ООО, Государственное (муниципальное) 

унитарное предприятие, Полное товарищество, Коммандитное товарищество, 

Производственный кооператив); 

- дать понятие публичного и непубличного общества. 

Практическая часть: 

Задание 1: 

- На условном примере предприятие в форме…, основным видом деятельности которого 

является производственная деятельность , назначить руководителя, главного бухгалтера и 

кассира. Оформить реквизиты предприятия, т.ч. дать наименование предприятию.  

Предприятие зарегистрировано  01.06.20 .. года в любом ИФНС г. Армавир; Необходимо по 

справочнику найти ОКВЭД, коды по организационно-правовым формам, формам 

собственности.  

- Открыть  условный расчетный счет в каком-либо банке г. Армавира; 

- Оформить выписку из Устава организации о размере уставного капитала -  125000 руб. В 

состав учредителей входит 4 физических лица и одно юридическое, с равными долями. 

Задание 2: 
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- Внести изменения в Устав и сформировать новый уставный капитал в размере 

___________рублей, если  в состав участников приняли новых членов, внесших в уставный 

капитал в январе 20-- года следующее имущество*: 

• Учредитель №5 – наличные деньги в сумме ___________ 

• Учредитель №6 – безналичные денежные средства на расчетный счет организации в 

сумме __________________ 

• Учредитель №7 – легковой автомобиль марки________ Оценен на 

сумму___________ 

*ПРИМЕЧАНИЕ: состав учредителей может быть расширен и взносы учредителей в виде 

имущества изменены. 

Задание 3. 

- Определить долю каждого участника в уставном капитале на 01.01.20__ года и на 

31.01.20__ года после приема новых членов 

- Заполнить первичные документы на внесение денежных вкладов учредителей в кассу 

предприятия и на расчетный счет. 

- Заполнить журнал хозяйственных операций по формированию уставного капитала с 

указанием проводок и первичных документов. 

Задание 4. 

- Составить выписку из собрания учредителей по выходу участника из состава учредителей 

на 10 июня 20___ года. 

- Составить бухгалтерскую справку по расчёту выплат учредителю № (в зависимости от 

варианта) при его выходе из состава учредителей 01.06 .20__ года. 

- Рассчитать «чистые активы» предприятия на 01.01.20__года, исходя из данных баланса 

ООО «на эту дату.(баланс прилагается) 

- Пересчитать доли участников после выхода учредителя 01.06 20__ года. 

11. Критерии оценивания(по 100-балльной системе оценивания): 

Уровень освоения Критерии 

85-100 баллов (оценка 

«отлично») 

Выставляется студенту.в случае,если: 

 - студент свободно применяет знания на практике; 

 - не допускает ошибок в решении задания;  

- материал оформлен аккуратно.  

70-84 балла 

(оценка «хорошо») 

Выставляется студенту, если он умеет применять полученные 

знания на практике;  

- в решении задач не допускает серьезных ошибок, легко 

устраняет определенные неточности с помощью 

дополнительных вопросов преподавателя; 

 - материал оформлен недостаточно аккуратно.  

50-69 баллов 

(оценка 

«удовлетворительно») 

Выставляется студенту,)студент обнаруживает освоение 

основного материала, но испытывает затруднения при 

самостоятельном решении задач и требует дополнительных 

дополняющих вопросов преподавателя; 

0-49 баллов 

(оценка 

«неудовлетворительно») 

. Выставляется студенту, если у студента имеются отдельные 

представления об изучаемом материале, но все, же большая 

часть не усвоена;  

- задание решено не верно;  

- материал не оформлен в соответствии с требованиями.  

5.Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки: 

19. Основные отличия публичного АО от непубличного АО; 

20. Оценка вкладов учредителей неденежными средствами; 

21. Условия уменьшения размера уставного капитала; 

22. Аналитический учет уставного капитала. 
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23. Учет паевого фонда. 

24. Чистые активы предприятия. 

 

ОЦЕНОЧНОЕ  СРЕДСТВО    глоссарий  

Цель Развитие и закрепление умения пользоваться специальной терминологией    

Проверяемые компетенции (код): ПК 1.1,ПК 1.2, ПНК1.4, ПК 1.5,ОК09  

Пример оценочного средства  

Тема СРС «Оценочные резервы». 

Задание 

На основании лекционного и практического  материала по МДК 02.01  составить 

глоссарий по следующим терминам: условные обязательства, условные активы, 

резервы предстоящих расходов, оценочные обязательства, оценочные резервы, 

условные факты хозяйственной деятельности, оценочные значения,резервы по 

сомнительным долгам, сомнительная дебиторская задолженность, последствия 

условных фактов хозяйственной деятельности. 

3. Критерии оценивания(по 100-балльной системе оценивания): 

За каждый верно раскрытый термин - 10 баллов, итого максимальный балл по заданию - 

100 баллов (отлично). Если глоссарий был составлен с использованием интернет ресурса, 

должны быть ссылки на источник и приведены конкретные примеры. Минимальное 

количество баллов – 50 баллов (удовлетворительно), то есть должно быть правильно 

раскрыто не менее половины терминов. Если менее 50 баллов – это неудовлетворительно. 

4. Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки: 

2. Понятие сомнительной дебиторской задолженности в Гражданском Кодексе. 

3. Условия признания долга нереальным к взысканию. 

4. Счета для учета оценочных обязательств. 

5. Условия для отражения оценочного обязательства в учете. 

6. Формирование оценочных обязательств и резервов по отпускам.. 

7. Создание резерва по сомнительным долам. 

 

ОЦЕНОЧНОЕ  СРЕДСТВО   контрольная работа   

Цель Закрепление знаний по формированию и использованию собственных источников 

имущества организации    

Проверяемые компетенции (код):   ПК 1.1,ПК 1.2, ПНК1.4, ПК 1.5,ОК09  

Пример оценочного средства  

Контрольная работа по  Теме «Учет собственных средств предприятия» 

Вариант 1 

Задача 1 . Составить бухгалтерские проводки. 

Учредительным договором  ООО «Солнышко»  предусмотрено формирование уставного 

капитала в сумме  50 000 руб. 

Учредители ООО «Солнышко» - 2 юридические лица, вносят в уставный капитал по 25 000 

руб. 

Первый учредитель внес основные  средства на сумму 25000 руб. 

  Второй учредитель перечислил  25000 руб. на счетный счет ООО «Солнышко». 

 

Задача 2. На основании данных для выполнения  задачи отразить на счетах операции по 

учету образования уставного капитала акционерного общества  хозяйственные операции. 

 

№ Содержание хозяйственной. операции  сумма 

1 Поступили от акционеров средства:  

 - на расчетный счет 15 000 

 - на валютный счет (1600 евро  по курсу ЦБ РФ -70 руб. за  1 

евро) (сумму определить) 
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2 Внесены предприятиями в оплату акций:  

 -материалы 20 000 

 -нематериальные активы 10 000 

3 В собственность акционерного общества передано 

учредителям производственное здание: 

 

 -первоначальная стоимость 500 000 

4 В счет оплаты акций поступили долгосрочные ценные бумаги 10 000 

5 Поступили средства в оплату акций 12 000 

6  После регистрации отражается  уставный капитал (сумму 

определить) 

 

 

Вариант 2  

Задача 1. Зарегистрирован  уставный капитал АО «Весна» на сумму 70 000 руб., в него 

входят 400 акций по номинальной стоимости 175 руб. 30 привилегированных акций. 160 

обыкновенных акций.  

В оплату  акций  акционерами внесены: 

1. Основные средства  25 000 руб.; 

2. Деньги на расчетный счет 15 000 руб. 

3. Патент 10 000 руб. 

4. Материалы 20 000 руб. 

 Составить корреспонденцию счетов по регистрации уставного капитала и взносов 

учредителей. 

 

Задача 2. Физические лица:  Абросимова И.С., Адиканов А.А., Зубарева А.Н., Кленина Н.Н. 

и  Находнов А.А. создают  общество с ограниченной ответственностью на условиях равных 

долей в капитале. 

Имеются следующие документы:  

7. Зарегистрированный устав,  уставный капитал 48 000 руб., договор учредителей. 

8. приходный кассовый ордер № 1 на сумму 9 000 руб. – взнос  Абросимовой И.С. 

9. приходный кассовый ордер № 2 на сумму 8 500 руб. – взнос Адиканова А.А. 

10. Акт приема персонального компьютера в качестве взноса на сумму 9 600 руб. – 

взнос Зубаревой А.Н. 

11. Акт приема материалов на сумму 1500 руб. – взнос участника Клениной Н.Н. 

12. Акт приема взноса от акционера Находнова А.А. в виде банковского векселя на 

сумму 6 000 руб. 

13. Участник общества Кленина Н.Н. безналичным путем перечислила со своего вклада 

в банке на расчетный счет  вновь созданного  общества с ограниченной ответственностью  

6500 руб. в качестве взноса в уставный капитал (банковская выписка). 

14. Участник общества Адиканов А.А. сдал по акту  строительные материалы  в 

качестве взноса в уставный капитал на сумму 500 руб. 

15. Организационные расходы по созданию общества составили 2500 руб. . Эти расходы 

зачтены участнику Находнову А.А.  в качестве взноса в уставный капитал  на основании 

предъявленных документов. 

16. Все деньги, полученные в кассу общества от участников,  сданы на расчетный счет 

общества. 

Требуется: 

7. сделать необходимые бухгалтерские проводки; 

8. определить по каждому участнику сумму, подлежащую уплате в качестве взноса в 

будущие периоды;58/98 
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9. составить вступительный бухгалтерский баланс (общество с ограниченной 

ответственность зарегистрировано в налоговой инспекции и других  государственных 

органах). 

Вариант 3. 

Задача 1. По итогам  года организацией получена  чистая прибыль (после 

налогообложения) в размере 130 000 + № варианта * 100. 

В году, следующим за отчетным годом, по решению собрания акционеров 5% прибыли 

направлено на образование резервного капитала, оставшаяся  часть прибыли  направлена на 

выплату дивидендов работникам предприятия (60%) и акционерам, не  являющимся 

работниками организации (40%). 

Составить  бухгалтерские проводки, 

Задача 2. Отразить на счетах операции по учету образования уставного капитала 

акционерного общества  за месяц. 

№ 

опера

ции 

Содержание операции сумма 

1  Поступили от акционеров средства:  

 -на расчетный счет 25 000 

 -на валютный счет (1600 евро по курсу ЦБ РФ -73 руб. за 1 евро)  

2 Внесены предприятиями в оплату акций:  

 -материалы 40 000 

 - нематериальные активы 20 000 

3 В собственность акционерного общества передано учредителям 

производственное здание: 

 

 -первоначальная стоимость 300 000 

 - амортизация 75 000 

4 В счет оплаты акций поступили долгосрочные ценные бумаги 11 000 

5 Поступили средства в оплату акций 200 000 

6 После регистрации отражается уставный капитал ? 

. 

4.Критерии оценивания(по 100-балльной системе оценивания): 

Уровень освоения Критерии 

85-100 баллов (оценка 

«отлично») 

Выставляется студенту, если он верно решил все задачи и 

правильно ответил на все вопросы. Однако, в ответах могут быть 

допущены незначительные ошибки или не все задачи содержат 

развернутые обоснованные решения. 

70-84 балла 

(оценка «хорошо») 

Выставляется студенту, если он верно ответил на все 

теоретические вопросы, и не менее 6 задач имеют верное 

решение. 

50-69 баллов 

(оценка 

«удовлетворительно») 

Выставляется студенту, если  правильные ответы на вопросы и 

верно решенные задачи составляют не менее 40% от задания. 

0-49 баллов 

(оценка 

«неудовлетворительно») 

Выставляется студенту, если выполненное задание контрольной 

работы  содержит менее 40% правильных ответов и решений. 

 

5.Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки: 

4. Дивиденды, порядок их начисления и налогообложение. 

5. Способы покрытия убытков организации. 

6. Основные источники формирования добавочного капитала. 

7. Целевое финансирование в виде государственной помощи. 



72 

 

8. Признаки банкротства предприятия. 

9. Чистые активы и способы их определения. 

10. Составление глоссария по собственным источникам формирования имущества. 

 

 

ОЦЕНОЧНОЕ  СРЕДСТВО Практическая работа №3 

Цель Сформировать практические  навыки и компетенции  учетарасчетов с работниками 

по оплате труда 

Проверяемые компетенции (код): ПК 1.1,ПК 1.2, ПНК1.4, ПК 1.5,ОК09 

Пример оценочного средства  

Практические задания выполняются студентами на оценку частично в классе на 

практическом занятии под руководством преподавателя, а частично – самостоятельно дома.  

На следующем практическом занятии идет взаимопроверка выполненных заданий.            

Задача №1 (на практическом занятии) 

В отчетном периоде произведены следующие начисления: 

5. Начислена основная заработная плата рабочим основного производства – 672000 

руб. 

6. Начислена премия за счет чистой прибыли прошлых лет рабочим вспомогательного 

производства – 47000 руб. 

7. Начислена основная заработная плата рабочим вспомогательного производства – 

139000 руб. 

8. Начислена дополнительная заработная плата рабочим вспомогательного 

производства за счет ранее сформированного резерва – 88000 руб. 

9. Начислена заработная плата рабочим, занятым в капитальном строительстве – 

144000 руб. 

10. Начислены страховые взносы на социальные нужды и взносы от несчастных случаев 

на производстве и профессиональных заболеваний (ставка  2%) на заработную плату  

работников. 

В отчетном периоде из заработной платы удержаны: 

5. НДФЛ – 89000 руб. 

6. Алименты – 11000 руб. 

7. В счет погашения материального ущерба – 17600 руб. 

8. В счет погашения за товары, приобретенные работниками в кредит – 9000 руб. 

9. Профсоюзные взносы – 45000 руб. 

Требуется: 

Отразить бухгалтерскими проводками начисления заработной платы и удержания из 

зарплаты. Рассчитать сумму заработной платы, причитающейся к выдаче на руки. 

Задача №2 (СРС ) 

      В отчетном периоде произведены следующие начисления: 

8. Начислена основная заработная плата рабочим основного производства – 547000 

руб. 

9. Начислена премия за счет чистой прибыли прошлых лет администрации – 65000 руб. 

10. Начислена основная заработная плата администрации предприятия – 256000 руб. 

11. Начислена дополнительная заработная плата рабочим вспомогательного 

производства за счет ранее сформированного резерва – 129000 руб. 

12. Начислена заработная плата рабочим, занятым в капитальном строительстве – 44000 

руб. 

13. Начислено пособие по временной нетрудоспособности за счет средств работодателя 

– 3400 руб. 

14. Начислено пособие по временной нетрудоспособности за счет средств ФСС – 10400  

руб. 
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15. Начислены страховые взносы на социальные нужды и страховые взносы от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний (ставка  2%) 

на заработную плату  работников. 

В отчетном периоде из заработной платы удержаны: 

5. НДФЛ – 92200 руб. 

6. Алименты – 9500 руб. 

7. В счет погашения материального ущерба – 17100 руб. 

8. В счет погашения за товары, приобретенные работниками в кредит – 9000 руб. 

9. В счет погашения выданного ранее кредита  -7400 руб. 

Требуется: 

Отразить бухгалтерскими проводками начисления заработной платы и удержания из 

зарплаты. Рассчитать сумму заработной платы, причитающейся к выдаче на руки. 

 

Задача №3 (на практическом занятии) 

Рабочий основного производства отработал в феврале 2017 года 15 рабочих дней из  20 

рабочих дней по графику. За отработанное время ему начислена заработная плата по 

сдельным расценкам в сумме 7600 руб. Кроме этого ему согласно положения о 

премировании начислена премия за качество работ в размере 20% от ФОТ. Рабочий 

представил документ медицинского учреждения о временной нетрудоспособности  с 

19.02.17 по 28.02.17.  Страховой стаж рабочего 6 лет и 5 месяцев.  Рабочий был принят на 

работу с 01.02.17 года. Справки о начисленной заработной плате с прежнего места работы 

рабочий не представил. У рабочего двое детей. (МРОТ в 2017 году - 7500 руб.) 

Требуется: 

• Рассчитать сумму пособия по временной нетрудоспособности; 

• Произвести начисление заработной платы и пособия по временной 

нетрудоспособности и удержаниями из заработной платы. Выполнить 

необходимые проводки. 

Задача №4(СРС) 

Менеджер отдела продаж отработал в марте 2017 года 8 рабочих дней. Ему установлен 

оклад в размере 10000 руб. Кроме этого ему согласно положения о премировании 

начислена премия  в размере 2% от товарооборота (Сумма товарооборота за март – 50000 

руб.).  Менеджер представил документ медицинского учреждения о временной 

нетрудоспособности  с 13.03.17 по 22.03.17.  Страховой стаж менеджера -  2 месяца.  

Менеджер был принят на работу с 01.02.16 года. В расчетном периоде ему начислен 

заработок – 446000 руб. Весь расчетный  период отработан работником полностью. 

Менеджер холост. 

Требуется: 

• Рассчитать сумму пособия по временной нетрудоспособности; 

• Произвести начисление заработной платы и пособия по временной 

нетрудоспособности  и удержаниями из заработной платы. Выполнить 

необходимые проводки. 

Задача №5 (на практическом занятии) 

Начислить заработную плату рабочему-повременщику 5 разряда с ЧТС 45 руб., который 

отработал по графику 132 часа, в том числе простой не по его вине – 7 часов, отработал в 

ночное время 20 часов (доплата за ночное время 20%), сверхурочно – первый день -3 часа, 

второй день – 1 час, третий день – 4 часа. Районный коэффициент -15%. Удержать НДФЛ 

из заработной платы рабочего, при условии, что он один воспитывает ребенка и является 

гражданином Украины. 

Задача №6  СРС) 

Начислить заработную плату рабочему-повременщику 6 разряда с ЧТС 65 руб., который 

отработал по графику 122 часа, в том числе простой не по его вине – 6 часов, отработал в 

ночное время 5 часов (доплата за ночное время 15%), сверхурочно – первый день -1 час, 
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второй день – 3 часа, третий день – 5 часов. Районный коэффициент -15%.  Кроме этого, 

рабочий отработал в выходной день сверх установленного графика по производственной 

необходимости. Удержать НДФЛ из заработной платы рабочего, при условии, что он один 

воспитывает ребенка и является гражданином Белоруссии. 

Задача № 7 (на практическом занятии) 

Начислить заработную плату  за март 2017 года рабочему сдельщику, который изготовил 

155 деталей и расценкой 60 руб. за штуку. С 10 марта по 12 марта он болел, а 25 марта ушел 

в отпуск на 28 календарных дней. Страховой стаж работника – 5 лет и 2 месяца. Его 

заработок за 2015 год составил 124090 рублей, в том числе 18900 руб.- отпускные, 5000 

руб. – материальная помощь. С 01.01.2016 года по 28.02.2016 года начислено  46000 

рублей,  а с 01.03.2016 года по 31.12.2016 года начислено 129000 рублей, в том числе 20800 

руб.- отпускные за 28 календарных дня в июне и 3500 руб. дивиденды за 2015 год. 

Остальные месяцы отработаны в 2016 году полностью.  За январь 2017 года начислено – 

сдельно 33000 рублей, за февраль 2017 года – 34500 рублей и эти месяцы отработаны 

полностью. Удержать НДФЛ с заработной платы за март, если у работника трое детей.  

Задача № 8 (СРС) 

Начислить заработную плату  за май 2017 года рабочему сдельщику, который изготовил 

100 деталей и расценкой 50 руб. за штуку. С 10 мая по 12 мая он болел, а  20 мая ушел в 

отпуск на 14 календарных дней. Страховой стаж работника – 6 лет и 6 месяцев. Его 

заработок за 2015 год составил 224090 рублей, в том числе 38900 руб.- отпускные, 10000 

руб. – материальная помощь. С 01.01.2016 года по 31.03. .2016 года начислено  96000 

рублей,  а с 01.04.2016 года по 31.12.2016 года начислено 1039000 рублей, в том числе 

20800 руб.- отпускные за 28 календарных дня в июле и 5500 руб. дивиденды за 2015 год. 

Остальные месяцы отработаны в 2016 году полностью.  С января 2017 года по 30 апреля 

2017 года рабочий отработал период полностью и ему было начислено: по сдельным 

расценкам -90000 руб. Удержать НДФЛ с заработной платы за март, если у работника 

четверо детей. Рассчитать сумму заработной платы к выдаче на руки. 

4.Критерии оценивания(по 100-балльной системе оценивания): 

Уровень освоения Критерии 

85-100 баллов (оценка 

«отлично») 

Выставляется студенту, если все хозяйственные ситуации 

рассмотрены с нормативно-правовым обоснованием, дан полный 

и развернутый, логически обоснованный ответ.  Однако в 

ответах могут быть допущены несущественные ошибки и 

отсутствовать полностью обоснованные выводы. 

70-84 балла 

(оценка «хорошо») 

Выставляется студенту, если в целом задания по хозяйственным 

ситуациям выполнены верно, однако отсутствуют ссылки на 

нормативные акты, студент затрудняется с обоснованием 

выводов. 

Должны быть представлены обоснованные оценки не менее, чем 

12-14 ситуаций. 

50-69 баллов 

(оценка 

«удовлетворительно») 

Выставляется студенту, если задания по хозяйственным 

ситуациям выполнены лишь частично, содержат грубые ошибки. 

Более половины рассмотренных ситуаций не содержат 

обоснованных выводов. 

0-49 баллов 

(оценка 

«неудовлетворительно») 

Выставляется студенту, если выполнено от одного до шести 

заданий. Отсутствуют полные, обоснованные выводы по 

хозяйственным ситуациям и ссылки на нормативные акты. 

 

5.Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки: 

1. Виды и формы оплаты труда. 

2. Понятие сверхурочных работ и их оплата. 
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3. Законодательное регулирование оплаты простоев. 

4. Счета для учета оплаты по временной нетрудоспособности. 

5. Расчет и оплата пособий по беременности и родам. 

6. Стандартные вычеты при расчетах НДФЛ. 

7. Необлагаемые НДФЛ выплаты в пользу работника. 

 

ОЦЕНОЧНОЕ  СРЕДСТВО    ситуационная задача  

Цель закрепить основные теоретические понятия и навыки отражения в учете финансово-

хозяйственных операций по учету источников формирования имущества 

Проверяемые компетенции (код): ПК 1.1,ПК 1.2, ПНК1.4, ПК 1.5,ОК09 

Пример оценочного средства  

Примерная ситуационная задача по теме «Учет кредитов и займов» 

Руководитель вновь созданной фирмы по оказанию юридических услуг населению решил 

приобрести для своих сотрудников 2 смартфона «Самсунг».  Однако, собственных средств 

на покупку смартфонов у фирмы нет. Поэтому, возникла необходимость приобретения 

гаджетов в кредит.  На момент приобретения крупные ритейлеры предлагают следующие 

условия: 

- «Евросеть» реализует смартфоны необходимых рабочих качеств по стоимости 19900 руб. 

на условиях кредитования: 

     - кредитная ставка 15,75% годовых; 

     - единовременная плата 1,0% от суммы предоставленного кредита; 

     - срок кредита 6 месяцев, при условии, что досрочного погашения кредита невозможно; 

- штраф за несвоевременное погашение кредита: по основному долгу 30% от годовой       

ставки, по просроченным процентам – 0,5% за каждый день просрочки. 

-   Сеть салонов «DNS» реализует смартфоны необходимых рабочих качеств по стоимости 

18990 руб. на условиях кредитования: 

     - кредитная ставка 14,95% годовых; 

     - единовременная плата 10,0% от суммы предоставленного кредита; 

     - срок кредита 12 месяцев, при условии, что досрочное погашение кредита 

возможно   только через 6 месяцев кредитования; 

       - штраф за несвоевременное погашение кредита: по основному долгу 20% от 

годовой       ставки, по просроченным процентам – 0,9% за каждый день просрочки. 

Требуется: Выбрать наиболее выгодный вариант приобретения смартфонов 

юридической фирмой, при условии, что наличных денег в кассе нет, а на расчетном 

счете – 3000 руб. 

Составить журнал хозяйственных операций по приобретению смартфонов. 

2. Критерии оценивания(по 100-балльной системе оценивания): 

Уровень освоения Критерии 

85-100 баллов (оценка 

«отлично») 

выставляется, если журнал хозяйственных операций заполнен 

правильно, с указанием первичных документов и отражены все 

хозяйственные операции по ситуационной задаче. Расчеты 

процентов и итоговой суммы погашения кредита не содержат 

ошибок. Выводы обоснованы и выбран оптимальный вариант 

покупки смартфонов. 

70-84 балла 

(оценка «хорошо») 

выставляется, если журнал хозяйственных операций заполнен 

правильно, с указанием первичных документов и отражены все 

хозяйственные операции по ситуационной задаче. Расчеты 

процентов и итоговой суммы погашения кредита не содержат 

ошибок. Однако обучающийся затрудняется обосновать вывод и 

выбрать оптимальный вариант. 

50-69 баллов выставляется, если журнал хозяйственных операций заполнен с 
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(оценка 

«удовлетворительно») 

ошибками без указания первичной документации и  отражены  

не все хозяйственные операции по ситуационной задаче. 

Расчеты процентов и итоговой суммы погашения кредита  

содержат неточности и арифметические ошибки.  Выводы слабо  

обоснованы и выбран ошибочный вариант покупки смартфонов 

0-49 баллов 

(оценка 

«неудовлетворительно») 

выставляется, если журнал хозяйственных операций не 

заполнен или содержит грубые  ошибки ,первичные документы 

указаны неверно или ссылки на первичные учетные документы 

отсутствуют. Отсутствуют или содержат грубые ошибки 

расчеты процентов и итоговой суммы погашения кредита. 

Выводы отсутствуют или не обоснованы . 

3. Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки: 

8. Нормативно-правовая база, регулирующая учет и налогообложение заёмных 

средств  

9. Алгоритм расчета простых и сложных процентов. 

10. Счета и субсчета для отражения операций по учету кредитов (займов, ссуд). 

11. Классификация заёмных средств. 

12. Дополнительные расходы при получении кредита (займа, ссуды) 

 

ОЦЕНОЧНОЕ  СРЕДСТВО    дискуссия  

Цель  формирование научного сознания, развитие профессиональных и общих 

компетенций,  совершенствование навыков и умений применять нормативные акты в 

профессиональной деятельности  

Проверяемые компетенции (код): ПК 1.1,ПК 1.2, ПНК1.4, ПК 1.5,ОК09 

Пример оценочного средства ) 

Проведение дискуссии-обсуждения требует определенной подготовки и уровня знаний как 

от преподавателя, так и студентов-участников дискуссии. Предварительная подготовка 

заключается в выборе темы обсуждения,  обсуждаемых вопросов, количества участников и 

времени проведения. 

Обсуждение предполагает поочерёдное выступление различных участников. Но для 

полемики должны быть активны не только выступающие, но и слушатели, которые своими 

вопросами, оценками и создают полемический задор. 

Примерная тема для дискуссии – «Нераспределенная прибыль: формирование и 

использование» 

Вопросы, предлагаемые для обсуждения: 

- Почему для учета и ПРИБЫЛИ и УБЫТКОВ  Планом счетов предназначен только один 

счет «Прибыль и убытки»?; 

- Есть ли необходимость для отражения операций по использованию прибыли создавать 

отдельные счета? 

- Можно ли проводить реформацию баланса несколько раз в год, если дивиденды 

выплачиваются ежеквартально? 

- Может ли возникнуть конфликт интересов у двух учредителей ООО, если они имеют 

равные вклады по 50% каждый? Какие способы его решения? 

- Способы учета использования нераспределенной прибыли? 

- Какие выплаты в бюджет и внебюджетные фонды производятся за счет чистой прибыли? 

- Почему прибыль (убытки) отражаются в Пассиве баланса, а не в Активе? 

- Может ли предприятие заниматься своей деятельностью не имея прибыли в течение 

нескольких лет? 

Дискуссия начинается с Вводной беседы, где разъясняются правила проведения дискуссии, 

тема, обсуждаемые вопросы, регламент выступлений. В дальнейшем студенческая группа 
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разбивается на подгруппы (по предварительным договоренностям) и начинаются 

подготовленные выступления с их обсуждением. 

Пример обсуждения доклада на тему «Эффективное использование нераспределенной 

прибыли на предприятии». 

Суть доклада состоит в том, что главным критерием эффективного использования 

прибыли- это направление её на развитие предприятие: капитальные ремонт, 

реконструкцию, расширение производства, закуп нового оборудования. 

Варианты обсуждения: 

Первая группа – выступает с идеей, что при современном положении дел (инфляция, спад 

покупательной способности, неопределенность с рынками сбыта) лучший вариант – 

оставить всю прибыль нераспределенной, никак её не использовать вплоть до того 

времени, когда предприятие попадет в сложную ситуацию из-за изменения финансового 

положения. 

Вторая группа – выступает с идеей, что необходимо всю прибыль направить на выплату 

дивидендов, ибо главная цель бизнеса – получение прибыли, а в сложных экономических 

ситуациях лучше всю прибыль сразу использовать. 

Третья группа – выступает с идеей, что часть прибыли необходимо направить на 

социальные нужды работников (материальная помощь, дополнительные отпуска летом 

многодетным родителям, организация праздников детям сотрудников и т.д.) и 

благотворительные цели. 

Четвертая группа – отстаивает мнение, что прибыль надо разделить на 3 части: первую 

часть направить на развитие предприятия, вторую часть на выплату дивидендов, третью 

часть на благотворительные цели. 

Пятая группа – настаивает на своем мнении, что нераспределенную прибыль надо 

направить на увеличение уставного капитала, тем самым увеличив долю каждого 

учредителя. 

Представители каждой группы приводят всю аргументацию в пользу своего мнения, а их 

контрагенты (может и ведущий-преподаватель) приводит свои возражения, слабые места 

идеи. 

Пример контраргументов по идее четвертой группы: 

- При кажущейся гармонии интересов использования прибыли, может оказаться, что 

эффективность использования прибыли не будет достигнута  из-за ничтожности или 

недостаточности средств, распределенных на эти цели. Так дивиденды, получаемые 

каждым учредителем,  могут быть так малы, что заплатив с них налог на доходы, 

учредители останутся недовольны. А получив незначительные суммы благотворительной 

помощи,  организации -благополучатели могут воспринять это как издевательство или 

элементарную жадность спонсоров. Одновременно, прибыли направленной на развитие 

предприятия может не хватить даже на текущий ремонт. 

Вывод по дискуссии: 

Очень важно, чтобы после тщательного и всестороннего обсуждения участники дискуссии 

сами пришли к выводу, что нет ПРАВИЛЬНЫХ или НЕПРАВИЛЬНЫХ единых решений.  

Каждое решение учредителей должно быть обсуждено, экономически обосновано и 

зависит от КОНКРЕТНОЙ ситуации и конкретных людей. И ещё один социологически-

психологический вывод – при любом выверенном и обоснованном решении будут люди, 

которые останутся недовольны и могут противодействовать воплощению принятого 

решения. То есть может возникнуть конфликтная ситуация, в том числе и в ходе самой 

дискуссии. 

4.Критерии оценивания(по 100 балльной системе оценивания): 

 

Уровень освоения Критерии 

85-100 баллов (оценка 

«отлично») 

выставляется, если в выступлении высказана обоснованная 

собственная позиция на рассматриваемую проблему; проведен 
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анализ позиций авторов изученных работ; использовался 

иллюстративный материал. 

70-84 балла 

(оценка «хорошо») 

выставляется, если в докладе дан анализ позиций авторов 

изученных работ, но отсутствует свое отношение к освещаемой 

проблеме.  И сделанные выводы отрывочны и расплывчаты. В 

выступлении не использовался иллюстративный материал. 

50-69 баллов 

(оценка 

«удовлетворительно») 

выставляется, если в выступлении дается ссылка на мнения 

других авторов по исследуемому вопросу, но отсутствуют свое 

отношение к освещаемой проблеме и выводы В выступлении не 

использовался иллюстративный материал, Студент затрудняется 

ответить на дополнительные вопросы 

0-49 баллов 

(оценка 

«неудовлетворительно») 

выставляется, если участие студента в дискуссии формально. 

Студент плохо ориентируется в теоретическом материале и не 

имеет своей позиции по исследуемой теме. 

 

5.Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки: 

4. Счета и субсчета для учета финансовых результатов деятельности предприятия. 

5. Способы использования нераспределенной прибыли. 

6. Способы погашения убытков. 

7. Экономическая сущность прибыли. 

8. Фонды и резервы, формируемые за счет нераспределенной прибыли. 

9. Дивиденды: понятие, налогообложение, способы выплаты. 

10. Документальное оформление начисления и выплаты дивидендов. 

 

ОЦЕНОЧНОЕ  СРЕДСТВО   конспект  ПБУ –  

Цель развить и закрепить профессиональные и общие компетенции и навыки    

Проверяемые компетенции (код):  ПК 1.1,ПК 1.2, ПНК1.4, ПК 1.5,ОК09  

Пример оценочного средства  

Пример составления конспекта по ПБУ 9/99 «Доходы организации» 

Составить краткий конспект ПБУ -9/99 по следующей схеме: 

- описать назначение ПБУ-9/99; 

- дать определение понятию «ДОХОД»; 

- раскрыть понятие дохода от обычных видов деятельности; 

- составить классификацию доходов организации; 

- перечислить критерии признания выручки; 

- дать характеристику счетам, на которых учитываются доходы; 

- описать порядок учета величины прочих доходов для целей бухгалтерского учета; 

- дать определение информации о доходах, которую необходимо раскрыть в бухгалтерской 

отчетности; 

- составить таблицу прочих доходов организации по следующей структуре: 

Таблица – Прочие доходы организации по ПБУ 9/99 «Доходы организации» 

№  

п/п 

Вид дохода Проводка 

Дебет Кредит 
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1 Доход от сдачи имущества в аренду, если этот вид деятельности 

не является основным 

76 91/1 

2 Выручка от реализации ценных бумаг (облигаций) 76 91/1 

….    

….    

Примечание: в таблице должно быть указано не менее 10 видов прочих доходов. 

4.Критерии оценивания(по 100-балльной системе оценивания): 

Уровень освоения Критерии 

85-100 баллов (оценка 

«отлично») 

Выставляется студенту, если в конспекте освещены все вопросы 

по плану, есть ссылки на нормативные источники, конспект 

оформлен в соответствии с принятыми стандартами оформления 

70-84 балла 

(оценка «хорошо») 

Выставляется, студенту, если в конспекте отдельные вопросы по 

теме раскрыты не полностью (не более 2-х 

вопросов),самостоятельная работа выполнена лишь частично, 

приведены устаревшие нормативные акты  

50-69 баллов 

(оценка 

«удовлетворительно») 

Выставляется студенту, если конспект составлен небрежно, 

отсутствуют ссылки на нормативные источники. В конспекте 

отражено только половина из представленных вопросов по теме  

0-49 баллов 

(оценка 

«неудовлетворительно») 

Выставляется студенту, если конспект отражает только 

отдельные вопросы по теме, составлен небрежно и с ошибками. 

Самостоятельная работа выполнена частично или не выполнена 

совсем. 

 

5.Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки: 

3. Какие организации могут не применять ПБУ 9/99 и ПБУ 10/99? 

4. К каким видам доходов по ПБУ 9/99 относятся чрезвычайные доходы? 

5. Взаимосвязь доходов в бухгалтерском и налоговом учете. 

6. Понятие метода начисления при определении признания дохода. 

7. Момент признания получения доходов в бухгалтерском учете. 

8. Взаимосвязь дохода и прибыли. 

Отражение доходов, получаемых организацией в бухгалтерской отчетности 
 

Вопросы к экзамену 

Основные активы 

1. Что такое основные средства предприятия? 

2. Как учитываются расходы на приобретение основных средств? 

3. Какие существуют методы начисления амортизации основных средств? 

4. Приведите пример расчета линейного метода амортизации. 

5. Как отражаются операции по модернизации и ремонту основных средств? 
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6. Когда применяется ускоренная амортизация? 

7. Как классифицируются материальные запасы согласно бухгалтерскому учету? 

8. Опишите порядок списания материалов на производство продукции. 

9. Перечислите виды оценочной стоимости запасов. 

10. Как определяется себестоимость товаров, приобретенных для продажи? 

 

Финансовые вложения и дебиторская задолженность 

11. Чем отличаются долгосрочные финансовые вложения от краткосрочных? 

12. Как отражается учет финансовых вложений? 

13. Назовите способы оценки ценных бумаг при покупке. 

14. Как учитывать доходы и убытки от реализации финансовых вложений? 

15. Что включает понятие дебиторской задолженности? 

16. Какие бывают сроки погашения дебиторской задолженности? 

17. Почему важно создание резервов сомнительных долгов? 

18. По каким правилам создаются резервы по сомнительным долгам? 

19. Какие факторы влияют на срок исковой давности дебиторской задолженности? 

20. Объясните порядок взыскания безнадежной дебиторской задолженности. 

 

Учет денежных средств и расчетов 

21. Какие формы безналичных расчетов используются организациями? 

22. Что включается в состав кассовых операций? 

23. Как осуществляется проверка кассового лимита? 

24. В каком порядке проводятся инвентаризационные проверки наличных денег? 

25. В каких случаях проводится переоценка иностранной валюты? 

26. Как формируется курсовая разница при учете валютных операций? 

27. Какие риски возникают при ведении внешнеэкономической деятельности? 

28. Какие санкции предусмотрены за нарушение порядка ведения кассовых операций? 

29. Расскажите о методах контроля над расчетами с поставщиками и подрядчиками. 

30. Какой документ подтверждает проведение взаимозачетов между предприятиями? 

 

Источники финансирования и обязательства 

31. Классификация собственных источников капитала организации. 

32. Из каких элементов складывается уставный капитал предприятия? 

33. Зачем необходим резервный фонд и как он создается? 

34. Какие требования предъявляются к формированию собственного капитала? 

35. Приведите определение заемных средств и назовите их виды. 

36. В какой форме привлекается кредиторская задолженность? 

37. Подлежит ли кредитуемый договор реструктуризации и почему? 

38. Что относится к источникам покрытия убытков предприятия? 

39. Для чего необходима классификация обязательств по срочности исполнения? 

40. Какие последствия наступают при нарушении сроков уплаты налогов и сборов? 

 

 

2.2 Типовые задания для оценки освоения МДК 01.02 Организация расчетов с 

бюджетами бюджетной системы Российской Федерации 

 

Вопросы к экзамену 

Общие положения 

1. Понятие бюджета и бюджетной системы Российской Федерации. 
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2. Структура бюджетной системы РФ. 

3. Кто является участником бюджетных правоотношений? 

4. Какова роль Федерального казначейства в осуществлении расчетов с бюджетом? 

5. Определите понятия «налоговая база», «налоговая ставка», «налоговый период». 

6. Дайте характеристику классификации доходов федерального бюджета. 

7. Охарактеризуйте структуру расходов консолидированного бюджета РФ. 

8. Каковы полномочия органов власти субъектов РФ и муниципальных образований в 

сфере налогообложения? 

9. Раскройте принципы построения межбюджетных отношений в РФ. 

10. Определение понятий «субвенция», «дотация», «субсидия». 

Налоги и сборы 

11. Какие налоги относятся к федеральным налогам? 

12. Какие налоги отнесены к региональным налогам? 

13. Какие местные налоги установлены российским законодательством? 

14. Особенности исчисления налога на прибыль организаций. 

15. Порядок расчета НДС (налога на добавленную стоимость). 

16. Механизм расчета транспортного налога. 

17. Основания для освобождения от уплаты земельного налога. 

18. Особые режимы налогообложения (ЕНВД, патентная система): сравнительная 

характеристика. 

19. Регулирование специальных налоговых режимов (упрощённая система 

налогообложения). 

20. Последствия несвоевременной подачи налоговой декларации. 

Плательщики налогов и сборов 

21. Обязанности налогоплательщика перед государством. 

22. Права налогоплательщика согласно НК РФ. 

23. Критерии налогового резидентства физических лиц. 

24. Признаки юридического лица, признающегося налоговым резидентом РФ. 

25. Категории плательщиков страховых взносов в государственные внебюджетные фонды. 

26. Ответственность юридических лиц за налоговые правонарушения. 

27. Возможна ли замена штрафных санкций смягчающими обстоятельствами? 

28. Полномочия контролирующих органов при проведении налоговых проверок. 

29. Процедура принудительного взыскания недоимок по налогам. 

30. Как производится возврат излишне уплаченного налога? 

Бюджетный процесс и контроль 

31. Этапы подготовки проекта федерального бюджета. 

32. Рассмотрение и утверждение бюджета органами законодательной власти. 

33. Исполнение федерального бюджета и региональных бюджетов. 

34. Функции Министерства финансов РФ в рамках управления государственными 

финансами. 

35. Контрольные органы исполнительной власти, осуществляющие финансовый надзор. 

36. Формы финансового контроля: предварительный, текущий, последующий. 

37. Методы внутреннего аудита бюджетных учреждений. 

38. Роль прокуратуры в обеспечении законности финансово-хозяйственных процессов. 

39. Органы судебной защиты прав участников бюджетного процесса. 

40. Предмет рассмотрения споров, возникающих при налогообложении. 

Межбюджетные отношения и субсидии 

41. Цели предоставления субсидий субъектам РФ и муниципальным образованиям. 
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42. Отличительные признаки дотаций и субвенций. 

43. Алгоритм распределения финансовой помощи из Фонда компенсаций. 

44. Принцип целевого характера выделяемых межбюджетных трансфертов. 

45. Возможность перераспределения неиспользованных остатков субсидий. 

46. Причины возникновения дефицита регионального бюджета. 

47. Законодательные основания выделения федеральных гарантий регионам. 

48. Ограничения по привлечению кредитов местными властями. 

49. Процесс согласования проектов межбюджетных соглашений. 

50. Порядок осуществления мониторинга эффективности расходования субсидий. 

 

Тест по дисциплине 

Вопрос №1 

Что представляет собой федеральный бюджет Российской Федерации? 

A) Консолидированный бюджет всех регионов страны. 

B) Средства местных властей, аккумулированные на федеральном уровне. 

C) Государственный централизованный денежный фонд, предназначенный для финансирования 

общегосударственных нужд. 

D) Часть региональных бюджетов, передаваемая федеральному центру. 

Правильный ответ: C) 

 

Вопрос №2 

Какие уровни составляют бюджетную систему Российской Федерации? 

A) Федеральный уровень. 

B) Федеральный, региональный и местный уровни. 

C) Только региональные и местные уровни. 

D) Международный и национальный уровни. 

Правильный ответ: B) 

 

Вопрос №3 

Кто участвует в процессе утверждения федерального бюджета? 

A) Правительство РФ самостоятельно утверждает бюджет. 

B) Федеральное собрание принимает решение большинством голосов. 

C) Президент подписывает проект бюджета без участия парламента. 

D) Решение принимается совместно Федеральным собранием и Правительством РФ. 

Правильный ответ: D) 

 

Вопрос №4 

Какой орган исполняет обязанности по контролю и исполнению федерального бюджета? 

A) Министерство внутренних дел. 

B) Центральный Банк Российской Федерации. 

C) Федеральная служба безопасности. 

D) Федеральное казначейство. 

Правильный ответ: D) 

 

Вопрос №5 

Назначение межбюджетных трансфертов заключается в... 

A) Выравнивании уровня социально-экономического развития территорий. 

B) Увеличении объема заимствования на рынке государственных облигаций. 

C) Повышении уровня собираемости налогов на территории субъекта федерации. 
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D) Формировании фонда поддержки малого бизнеса. 

Правильный ответ: A) 

 

Вопрос №6 

Из какого бюджета поступают субсидии субъектам РФ? 

A) Местного бюджета. 

B) Муниципального бюджета. 

C) Государственного внебюджетного фонда. 

D) Федерального бюджета. 

Правильный ответ: D) 

 

Вопрос №7 

Налог на имущество организаций относится к какому уровню бюджета? 

A) Федеральному. 

B) Субъектовому (региональному). 

C) Местному. 

D) Международному. 

Правильный ответ: B) 

 

Вопрос №8 

Дотации выделяются... 

A) Исключительно юридическим лицам. 

B) Физическим лицам в качестве компенсации социальных выплат. 

C) Бюджету субъекта федерации или муниципального образования для покрытия текущих 

расходов. 

D) Внешним государствам в целях международного сотрудничества. 

Правильный ответ: C) 

 

Вопрос №9 

Источником поступлений в доходную часть бюджета являются: 

A) Государственные займы и кредиты. 

B) Доходы от приватизации госимущества. 

C) Штрафы и конфискации имущества. 

D) Все вышеперечисленные варианты верны. 

Правильный ответ: D) 

 

Вопрос №10 

Принцип самостоятельности означает, что: 

A) Каждый уровень власти вправе распоряжаться средствами своего бюджета независимо друг 

от друга. 

B) Только федеральные власти определяют направления расходов каждого бюджета. 

C) Решения принимаются исключительно правительством Российской Федерации. 

D) Средства распределяются поровну среди всех уровней власти. 

Правильный ответ: A) 

Вопрос №11 

Как называется процедура добровольного внесения платежей сверх установленных 

обязанностей? 

A) Самообложение. 
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B) Амнистия. 

C) Арест счетов. 

D) Декларирование дохода. 

Правильный ответ: A) 

 

Вопрос №12 

Определите принцип единства кассы: 

A) Использование единого счета для поступления и расходования бюджетных средств. 

B) Предоставление кредита организациям на льготных условиях. 

C) Запрет на использование бюджетных средств нецелевым способом. 

D) Централизация администрирования сбора налогов. 

Правильный ответ: A) 

 

Вопрос №13 

Расходование средств местного бюджета возможно на: 

A) Строительство объектов инфраструктуры на территории субъекта РФ. 

B) Выплату зарплаты работникам федеральной службы. 

C) Образование, здравоохранение и социальную защиту населения муниципалитета. 

D) Покупку оборудования для федеральных ведомств. 

Правильный ответ: C) 

 

Вопрос №14 

Федеральный бюджет утверждается на основании закона: 

A) О бюджете на очередной финансовый год и плановый период. 

B) Об основах муниципальной реформы. 

C) О внесении изменений в налоговый кодекс. 

D) О пенсионном обеспечении граждан. 

Правильный ответ: A) 

 

Вопрос №15 

Поддержка отдельных отраслей экономики посредством выдачи грантов регулируется: 

A) Министерством здравоохранения. 

B) Федеральной службой охраны. 

C) Минпромторгом и иными профильными ведомствами. 

D) Министерством культуры. 

Правильный ответ: C) 

Вопрос №16 

При отсутствии средств в местном бюджете субъекты получают помощь в виде: 

A) Инвестиций частных компаний. 

B) Банковских кредитов коммерческих банков. 

C) Дополнительных инвестиций от инвесторов. 

D) Трансферта из вышестоящего бюджета. 

Правильный ответ: D) 

 

Вопрос №17 

Что понимается под дефицитом бюджета? 

A) Превышение расходов над доходами. 

B) Неправильное оформление документов. 
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C) Недостача денежных средств в кассах предприятий. 

D) Отсутствие ликвидности у государства. 

Правильный ответ: A) 

 

Вопрос №18 

По какому принципу устанавливаются ставки налогов на прибыль организаций? 

A) Ставки фиксированы на всей территории РФ. 

B) Каждая территория устанавливает собственные ставки. 

C) Ставки дифференцированы по отраслям производства. 

D) Используются международные нормы и стандарты. 

Правильный ответ: A) 

 

Вопрос №19 

В течение какого срока должен быть уплачен транспортный налог физическими лицами? 

A) Не позднее конца календарного года. 

B) Ежегодно до 1 декабря следующего года. 

C) После окончания квартала. 

D) Ежемесячно равными долями. 

Правильный ответ: B) 

 

Вопрос №20 

В случае задержки перечисления налоговых платежей начисляется пеня, размер которой 

зависит от: 

A) Индивидуальных условий договора налогоплательщика с банком. 

B) Процентной ставки Центрального банка РФ. 

C) Размера штрафов, предусмотренных административным законодательством. 

D) Решающего голосования Государственной Думы. 

Правильный ответ: B) 

Вопрос №21 

Что понимается под местным бюджетом? 

 

A) Фонд, формирующийся за счёт доходов субъектов РФ. 

B) Денежные средства территориально ограниченные определённым населённым пунктом 

или регионом. 

C) Бюджет, контролируемый федеральными органами власти. 

D) Частный фонд, созданный муниципалитетом для социальной помощи населению. 

 

Правильный ответ: B) 

 

Вопрос №22 

Какое ведомство контролирует исполнение бюджета? 

 

A) Пенсионный фонд РФ. 

B) Федеральная налоговая служба. 

C) Росфиннадзор. 

D) Счётная палата РФ. 

 

Правильный ответ: D) 

 

Вопрос №23 
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Какой основной источник пополнения федерального бюджета? 

 

A) Продажа лицензий на добычу полезных ископаемых. 

B) Таможенные пошлины и акцизы. 

C) Доходы от внешней торговли. 

D) Налоги на прибыль организаций и физических лиц. 

 

Правильный ответ: D) 

 

Вопрос №24 

Какими правами обладают субъекты РФ в области установления налогов? 

 

A) Могут устанавливать дополнительные налоги на своей территории. 

B) Имеют право вводить новые виды обязательных платежей, отличные от существующих 

федеральных законов. 

C) Вправе определять ставку налога на имущество организаций. 

D) Способны регулировать применение льгот и преференций в пределах действующего 

законодательства. 

 

Правильный ответ: D) 

 

Вопрос №25 

В какой ситуации возникает необходимость изменения лимитов бюджетных обязательств? 

 

A) Если объем планируемых расходов превышает установленный лимит. 

B) Когда запланированные мероприятия реализованы досрочно. 

C) При выявлении 

 факта превышения фактического расхода над установленным объемом. 

D) Во всех перечисленных ситуациях. 

 

Правильный ответ: D) 

 

Вопрос №26 

Какие налоги формируют основную долю доходов региональных бюджетов? 

 

A) Земельный налог и налог на имущество организаций. 

B) Акцизы и таможенные платежи. 

C) Налог на доходы физических лиц и единый социальный налог. 

D) Транспортный налог и водный налог. 

 

Правильный ответ: A) 

 

Вопрос №27 

Какой документ регламентирует процедуру формирования и исполнения бюджета? 

 

A) Конституция РФ. 

B) Закон о государственном устройстве. 

C) Бюджетный кодекс РФ. 

D) Гражданский кодекс РФ. 

 

Правильный ответ: C) 
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Вопрос №28 

Где сосредоточено управление исполнением федерального бюджета? 

 

A) Центральном банке РФ. 

B) Министерстве экономического развития. 

C) Федеральном казначействе. 

D) Сбербанке России. 

 

Правильный ответ: C) 

 

Вопрос №29 

Что подразумевает дефицит бюджета? 

 

A) Совпадение суммы расходов и доходов. 

B) Превышение расходов над доходами. 

C) Недостаточность доходов для выплаты зарплат государственным служащим. 

D) Наличие профицита. 

 

Правильный ответ: B) 

Вопрос №30 

В каком документе закреплены условия безвозмездной передачи ресурсов из федерального 

бюджета в регионы? 

 

A) Законе о фискальной ответственности. 

B) Соглашениях между Правительством РФ и регионами. 

C) Постановлении Совета Федерации. 

D) Договоре о предоставлении субвенций. 

 

Правильный ответ: B) 

Вопрос №31 

Что входит в компетенцию региональных властей в части налоговой политики? 

A) Установление новых видов налогов. 

B) Утверждение ставок налога на прибыль организаций. 

C) Создание и отмена федеральных налогов. 

D) Предоставление налоговых льгот в пределах полномочий, определенных законом. 

Правильный ответ: D) 

 

Вопрос №32 

Почему установление высокого уровня налогового бремени может привести к негативным 

последствиям? 

A) Это приведет к увеличению числа занятых в экономике. 

B) Сокращение предпринимательской активности и уклонение от уплаты налогов. 

C) Рост инвестиционной привлекательности региона. 

D) Улучшение качества предоставляемых услуг населению. 

Правильный ответ: B) 

 

Вопрос №33 

Финансовая поддержка субъектов РФ осуществляется в виде: 

A) Иностранных инвестиций. 

B) Кредитов коммерческим банкам. 
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C) Грантов, субсидий и субвенций. 

D) Целевых капитальных вложений частного сектора. 

Правильный ответ: C) 

 

Вопрос №34 

Для чего предназначено выделение субвенций? 

A) Покрытие общих расходов субъекта. 

B) Компенсирование конкретных мероприятий, оговорённых заранее. 

C) Социальная поддержка населения. 

D) Направлено на развитие предпринимательства. 

Правильный ответ: B) 

 

Вопрос №35 

Какие меры применяются в случае выявления нарушений при исполнении бюджета? 

A) Возврат неправомерно использованных средств. 

B) Административные штрафы. 

C) Судебные разбирательства. 

D) Всё вышеуказанное верно. 

Правильный ответ: D) 

 

Вопрос №36 

Как называются денежные средства, предназначенные для решения приоритетных задач 

социального значения? 

A) Инвестиционный фонд. 

B) Резервный фонд. 

C) Фонд национального благосостояния. 

D) Бюджет развития. 

Правильный ответ: D) 

 

Вопрос №37 

В чём заключается основная цель финансового контроля? 

A) Оценка рыночной конъюнктуры. 

B) Проверка правильности составления отчетов и соблюдения норм бюджетного 

законодательства. 

C) Проведение анализа конкурентоспособности региона. 

D) Анализ состояния рынков труда. 

Правильный ответ: B) 

 

Вопрос №38 

Какой механизм используется для стимулирования притока инвестиций в экономику региона? 

A) Повышение тарифов на коммунальные услуги. 

B) Льготное налогообложение и предоставление особых экономических зон. 

C) Ужесточение административного давления на бизнес. 

D) Переориентация на импортозамещение. 

Правильный ответ: B) 

 

Вопрос №39 

Откуда формируются доходы федерального бюджета? 
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A) Платежи граждан за коммунальные услуги. 

B) Страховые взносы работодателей. 

C) Природные ресурсы и налог на прибыль крупных корпораций. 

D) Взносы иностранных государств. 

Правильный ответ: C) 

 

Вопрос №40 

Какой институт обеспечивает независимость судебного органа при рассмотрении дел, 

связанных с нарушением бюджетного законодательства? 

A) Конституционный суд РФ. 

B) Верховный суд РФ. 

C) Арбитражный суд РФ. 

D) Прокуратура РФ. 

Правильный ответ: B) 

 

Вопрос №41 

Основной целью межбюджетных трансфертов является: 

A) Равномерное распределение финансовых потоков внутри национальной экономики. 

B) Поддержка инициатив граждан по созданию малых предприятий. 

C) Максимальное снижение налоговой нагрузки на население. 

D) Управление инфляционными рисками. 

Правильный ответ: A) 

 

Вопрос №42 

Какие особенности характерны для трансферта из федерального бюджета в регион? 

A) Используется только для инвестиционных целей. 

B) Передаётся без ограничений и условий. 

C) Является целевой поддержкой для реализации конкретного мероприятия. 

D) Применяется только для выравнивания минимальной заработной платы. 

Правильный ответ: C) 

 

Вопрос №43 

Какой тип бюджетного контроля осуществляет Федеральное казначейство? 

A) Предварительный контроль. 

B) Текущий контроль. 

C) Последующий контроль. 

D) Все указанные типы. 

Правильный ответ: D) 

 

Вопрос №44 

Какой инструмент позволяет органам власти контролировать своевременность и полноту 

уплаты налогов? 

A) Система обязательного пенсионного страхования. 

B) Автоматизированная информационная система ФНС России («АИС»). 

C) Национальный рейтинг инвестпривлекательности регионов. 

D) Система общественного контроля. 

Правильный ответ: B) 
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Вопрос №45 

Что обозначает термин «государственный долг»? 

A) Сумма всех непогашенных кредитов частным компаниям. 

B) Задолженность субъектов РФ перед гражданами. 

C) Общая сумма задолженности государства перед кредиторами. 

D) Долг перед международными структурами. 

Правильный ответ: C) 

 

Вопрос №46 

Основное назначение налогов состоит в следующем: 

A) Наказание нарушителей налогового законодательства. 

B) Пополнение государственных фондов для последующего расходования. 

C) Осуществление социальных функций государства. 

D) Финансовая поддержка некоммерческих организаций. 

Правильный ответ: B) 

 

Вопрос №47 

Чему способствует рациональное размещение налоговых нагрузок? 

A) Увеличению теневой экономики. 

B) Устойчивому экономическому росту и снижению социальной напряженности. 

C) Появлению коррупции в органах власти. 

D) Укреплению позиций крупного бизнеса. 

Правильный ответ: B) 

 

Вопрос №48 

Какие цели преследует налоговая политика государства? 

A) Создание препятствий развитию бизнеса. 

B) Оптимизация структуры налогов и обеспечение устойчивого роста экономики. 

C) Обеспечение максимальной прозрачности частной собственности. 

D) Минимизация социальной защищённости граждан. 

Правильный ответ: B) 

 

Вопрос №49 

За счёт чего покрывается дефицит бюджета? 

A) Эмиссия дополнительной денежной массы. 

B) Заёмные средства и увеличение налогового бремени. 

C) Исключение нерезидентных налогоплательщиков. 

D) Реформирование банковской системы. 

Правильный ответ: B) 

 

Вопрос №50 

Основным источником наполнения местного бюджета являются: 

A) Прямые иностранные инвестиции. 

B) Госзаказы и государственные контракты. 

C) Собираемые налоги и неналоговые доходы. 

D) Добровольные пожертвования граждан. 

Правильный ответ: C) 
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3 ОЦЕНКА ПО УЧЕБНОЙ И (ИЛИ) ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

 

3.1 Формы и методы оценивания  

Предметом оценки по учебной и (или) производственной практике обязательно 

являются дидактические единицы «иметь практический опыт» и «уметь». Контроль и 

оценка этих дидактических единиц осуществляются с использованием следующих форм и 

методов: формой отчетности студента по учебной и производственной практике является 

письменный отчет о выполнении работ и приложений к отчету, свидетельствующих о 

закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, формировании общих и 

профессиональных компетенций, освоении профессионального модуля.  

По результатам защиты студентами отчетов выставляется дифференцированный 

зачет по производственной практике.  

 

3.2 Перечень видов работ для проверки результатов освоения программы 

профессионального модуля на практике 

 

3.2.1 Учебная практика 

Виды работ Коды проверяемых результатов 

ПК ОК ПО, У 
I. Теоретическая подготовка и 

изучение нормативной базы: 

Изучить план счетов 

бухгалтерского учета. 

Рассмотреть классификацию 

активов и источников их 

формирования. 

Ознакомиться с формами и 

методами бухгалтерского 

учёта. 

Изучить виды первичных 

учетных документов. 

Ознакомьтесь с правилами 

заполнения бухгалтерских 

регистров. 

II. Практическая часть: 

Вести учет движения основных 

средств: 

принятие к учету, 

начисление амортизации, 

выбытие объектов основных 

средств. 

Вести учет материалов: 

приемка и оприходование, 

списание в производство, 

инвентаризация остатков. 

Вести учет денежных средств: 

операции с наличными и 

расчетными счетами, 

оформление приходных и 

расходных кассовых ордеров, 

банковские выписки и их 

отражение в учете. 

Вести учет расчетов: 

с поставщиками и 

подрядчиками, 

с бюджетом, 

с персоналом по вопросам 

оплаты труда и социальных 

ПК 1.1. Составлять и 

обрабатывать 

первичные учетные 

документы о фактах 

хозяйственной 

деятельности 

экономического 

субъекта 

ПК 1.2. Проводить 

денежное измерение 

объектов 

бухгалтерского учета 

ПК 1.3. Проводить 

расчет налогов и 

сборов 

ПК 1.4. Применять 

рабочий план счетов 

бухгалтерского учета 

организации 

ПК 1.5. Осуществлять 

текущую группировку 

и итоговое обобщение 

фактов хозяйственной 

деятельности 

ПК 1.6. Использовать 

цифровые технологии 

ведения бухгалтерского 

учета и формирования 

отчетности 

ОК 9. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

иметь практический опыт 

в: 

ведении бухгалтерского 

учета активов 

организации и источников 

их формирования, в 

организации расчетов с 

бюджетами бюджетной 

системы Российской 

Федерации. 

В результате освоения 

профессионального 

модуля обучающийся 

должен: 

уметь: 

планировать процесс 

поиска; структурировать 

получаемую информацию; 

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска; 

определять и выстраивать 

траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования; 

составлять (оформлять) 

первичные учетные 

электронные документы; 

осуществлять 

комплексную проверку 

первичных учетных 

документов; 

применять правила 

стоимостного измерения 

объектов бухгалтерского 

учета, способы 

начисления амортизации, 

принятые в учетной 
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выплат. 

Составление бухгалтерских 

проводок по всем операциям. 

Ведение синтетического и 

аналитического учета. 

Составление оборотно-

сальдовой ведомости по 

счетам. 

Подготовка конспекта по теме 

«Учет активов и источников их 

формирования». 

I. Теоретическая подготовка и 

изучение нормативной базы: 

Изучить основные налоги и 

сборы, уплачиваемые 

организацией в бюджетную 

систему РФ: 

НДС 

Налог на прибыль 

Налог на доходы физических 

лиц (НДФЛ) 

Страховые и пенсионные 

взносы 

Транспортный налог, 

земельный налог и др. 

Рассмотреть порядок 

исчисления, сроки уплаты и 

отчетность по каждому налогу. 

Ознакомьтесь с формами и 

реквизитами платежных 

поручений. 

Изучить бухгалтерские счета, 

используемые для учета 

расчетов с бюджетом. 

II. Практическая часть: 

Вести учет начисления 

налогов: 

НДС (в том числе входящий и 

исходящий), 

Налога на прибыль, 

НДФЛ, 

Страховых взносов. 

Оформление первичных 

документов по начислению 

налогов и взносов. 

Составление бухгалтерских 

проводок по начислению и 

уплате налогов и сборов. 

Оформление платежных 

поручений на перечисление 

налогов и страховых взносов в 

бюджет. 

Вести аналитический и 

синтетический учет по счетам 

расчетов с бюджетом (счета 68, 

69). 

Провести инвентаризацию 

задолженности перед 

бюджетом на конец отчетного 

периода. 

Составить оборотно-сальдовую 

ведомость по счетам расчетов с 

политике экономического 

субъекта; 

исчислять рублевый 

эквивалент выраженной в 

иностранной валюте 

стоимости активов и 

обязательств; 

идентифицировать 

объекты 

налогообложения, 

исчислять налоговую базу, 

сумму налога и сбора, а 

также сумму взносов в 

государственные 

внебюджетные фонды; 

составлять регистры 

налогового учета, 

налоговые расчеты и 

декларации, отчетность в 

государственные 

внебюджетные фонды; 

составлять бухгалтерские 

записи в соответствии с 

рабочим планом счетов 

экономического субъекта; 

исправлять ошибки, 

допущенные при ведении 

бухгалтерского учета, в 

соответствии с 

установленными 

правилами; 

сопоставлять данные 

аналитического учета с 

оборотами и остатками по 

счетам синтетического 

учета на последний 

календарный день 

каждого месяца; 

пользоваться 

компьютерными 

программами для ведения 

бухгалтерского учета, 

информационными и 

справочно-правовыми 

системами; 

составлять (оформлять) 

первичные учетные 

электронные документы.  

знать: 

приемы структурирования 

информации; 

формат оформления 

результатов поиска 

информации, современные 

средства и устройства 

информатизации; 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; 

практику применения 

законодательства 

Российской Федерации по 
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бюджетом. 

Подготовить конспект на тему 

«Расчеты с бюджетами 

бюджетной системы РФ». 

 

вопросам денежного 

измерения объектов 

бухгалтерского учета; 

практику применения 

законодательства 

Российской Федерации по 

вопросам оформления 

первичных учетных 

документов; 

внутренние 

организационно-

распорядительные 

документы 

экономического субъекта, 

регламентирующие 

порядок составления, 

хранения и передачи в 

архив первичных учетных 

документов; 

внутренние 

организационно-

распорядительные 

документы 

экономического субъекта, 

регламентирующие 

стоимостное измерение 

объектов бухгалтерского 

учета, а также оплату 

труда; 

законодательство 

Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, 

налогах и сборах, 

социальном страховании и 

обеспечении; 

внутренние 

организационно-

распорядительные 

документы 

экономического субъекта; 

законодательство 

Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, в 

т.ч. Инструкции по 

применению План счетов; 

практику применения 

законодательства 

Российской Федерации по 

бухгалтерскому учету; 

порядок составления 

сводных учетных 

документов в целях 

осуществления контроля и 

упорядочения обработки 

данных о фактах 

хозяйственной жизни; 

компьютерные программы 

для ведения 

бухгалтерского учета; 

порядок обмена 

информацией по 

телекоммуникационным 
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каналам связи. 

 

3.2.2 Производственная практика 

Виды работ 
Коды проверяемых результатов 

ПК ОК ПО, У 
  Ознакомительный этап: 

Изучить структуру бухгалтерии 

организации и функции сотрудников. 

Ознакомиться с организационной 

структурой предприятия. 

Ознакомьтесь с планом счетов, 

применяемым на предприятии. 

Изучить учетную политику организации за 

текущий год. 

 Учет активов организации: 

Вести учет движения основных средств: 

оформление документов при поступлении, 

начисление амортизации, 

выбытие объектов. 

Вести учет материально-производственных 

запасов: 

приемка и оприходование материалов, 

списание в производство или на нужды 

организации, 

проведение инвентаризации. 

Учет денежных средств: 

кассовые операции, 

операции по расчетным счетам, 

оформление платежных поручений. 

Учет прочих активов (нематериальные 

активы, дебиторская задолженность и др.). 

  Учет источников формирования активов: 

Учет уставного капитала: 

поступление вкладов учредителей, 

распределение прибыли. 

Учет кредитов и займов: 

начисление процентов, 

погашение задолженности. 

Учет кредиторской задолженности: 

перед поставщиками и подрядчиками, 

перед бюджетом и внебюджетными 

фондами, 

перед персоналом. 

Учет резервов и прочих обязательств. 

  Документальное оформление: 

Работа с первичными документами: 

товарные накладные, 

акты выполненных работ, 

платежные поручения, 

кассовые документы. 

Составление и оформление бухгалтерских 

проводок. 

Ведение регистров синтетического и 

аналитического учета. 

  Отчетная деятельность: 

Составление оборотно-сальдовой 

ведомости. 

Подготовка данных для составления 

баланса. 

Анализ ликвидности и финансовой 

устойчивости организации (на примере). 

ПК 1.1. Составлять и 

обрабатывать 

первичные учетные 

документы о фактах 

хозяйственной 

деятельности 

экономического 

субъекта 

ПК 1.2. Проводить 

денежное измерение 

объектов 

бухгалтерского учета 

ПК 1.3. Проводить 

расчет налогов и 

сборов 

ПК 1.4. Применять 

рабочий план счетов 

бухгалтерского учета 

организации 

ПК 1.5. Осуществлять 

текущую группировку 

и итоговое обобщение 

фактов хозяйственной 

деятельности 

ПК 1.6. Использовать 

цифровые технологии 

ведения 

бухгалтерского учета 

и формирования 

отчетности 

ОК 9.

 Пользовать

ся 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном 

языках 

− иметь 

практический 

опыт в: 

− ведении 

бухгалтерского 

учета активов 

организации и 

источников их 

формирования, в 

организации 

расчетов с 

бюджетами 

бюджетной 

системы 

Российской 

Федерации. 

− В 

результате 

освоения 

профессионально

го модуля 

обучающийся 

должен: 

− уметь: 

− планиров

ать процесс 

поиска; 

структурировать 

получаемую 

информацию; 

− оцениват

ь практическую 

значимость 

результатов 

поиска; 

− определя

ть и выстраивать 

траектории 

профессионально

го развития и 

самообразования; 

− составлят

ь (оформлять) 

первичные 

учетные 

электронные 

документы; 

− осуществ

лять 

комплексную 

проверку 

первичных 

учетных 

документов; 

− применят

ь правила 
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Ознакомьтесь с используемым 

программным обеспечением (например, 1С: 

Бухгалтерия). 

Учет расчетов с бюджетом: 

Вести учет начисления налогов: 

НДС (входящий, исходящий), 

Налога на прибыль, 

НДФЛ, 

Страховых взносов (ПФР, ФСС, ФОМС), 

Транспортный налог, земельный налог и 

другие. 

Оформление первичных документов по 

начислению налогов и сборов. 

Составление бухгалтерских проводок по 

начислению и уплате налогов и сборов. 

Подготовка и оформление платежных 

поручений на перечисление средств в 

бюджет и внебюджетные фонды. 

Ведение аналитического и синтетического 

учета по счетам 68 «Расчеты по налогам и 

сборам», 69 «Расчеты по социальному 

страхованию и обеспечению». 

Документальное оформление: 

Работа с первичной документацией: 

счета-фактуры, 

книги покупок и продаж, 

расчеты по страховым взносам, 

справки о доходах физических лиц (форма 

2-НДФЛ). 

Составление и оформление бухгалтерских 

проводок по расчетам с бюджетом. 

Ведение регистров синтетического и 

аналитического учета. 

Отчетная деятельность: 

Составление оборотно-сальдовой ведомости 

по счетам 68 и 69. 

Формирование данных для налоговой 

отчетности: 

декларации по НДС, 

расчет по страховым взносам, 

Форма 6-НДФЛ, 2-НДФЛ. 

Анализ задолженности перед бюджетом и 

своевременности ее погашения. 

стоимостного 

измерения 

объектов 

бухгалтерского 

учета, способы 

начисления 

амортизации, 

принятые в 

учетной политике 

экономического 

субъекта; 

− исчислят

ь рублевый 

эквивалент 

выраженной в 

иностранной 

валюте стоимости 

активов и 

обязательств; 

− идентиф

ицировать 

объекты 

налогообложения, 

исчислять 

налоговую базу, 

сумму налога и 

сбора, а также 

сумму взносов в 

государственные 

внебюджетные 

фонды; 

− составлят

ь регистры 

налогового учета, 

налоговые 

расчеты и 

декларации, 

отчетность в 

государственные 

внебюджетные 

фонды; 

− составлят

ь бухгалтерские 

записи в 

соответствии с 

рабочим планом 

счетов 

экономического 

субъекта; 

− исправля

ть ошибки, 

допущенные при 

ведении 

бухгалтерского 

учета, в 

соответствии с 

установленными 

правилами; 

− сопостав

лять данные 

аналитического 

учета с 
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оборотами и 

остатками по 

счетам 

синтетического 

учета на 

последний 

календарный день 

каждого месяца; 

− пользова

ться 

компьютерными 

программами для 

ведения 

бухгалтерского 

учета, 

информационным

и и справочно-

правовыми 

системами; 

− составлят

ь (оформлять) 

первичные 

учетные 

электронные 

документы.  

− знать: 

− приемы 

структурирования 

информации; 

− формат 

оформления 

результатов 

поиска 

информации, 

современные 

средства и 

устройства 

информатизации; 

− содержан

ие актуальной 

нормативно-

правовой 

документации; 

− практику 

применения 

законодательства 

Российской 

Федерации по 

вопросам 

денежного 

измерения 

объектов 

бухгалтерского 

учета; 

− практику 

применения 

законодательства 

Российской 

Федерации по 

вопросам 

оформления 

первичных 
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учетных 

документов; 

− внутренн

ие 

организационно-

распорядительны

е документы 

экономического 

субъекта, 

регламентирующ

ие порядок 

составления, 

хранения и 

передачи в архив 

первичных 

учетных 

документов; 

− внутренн

ие 

организационно-

распорядительны

е документы 

экономического 

субъекта, 

регламентирующ

ие стоимостное 

измерение 

объектов 

бухгалтерского 

учета, а также 

оплату труда; 

− законода

тельство 

Российской 

Федерации о 

бухгалтерском 

учете, налогах и 

сборах, 

социальном 

страховании и 

обеспечении; 

− внутренн

ие 

организационно-

распорядительны

е документы 

экономического 

субъекта; 

− законода

тельство 

Российской 

Федерации о 

бухгалтерском 

учете, в т.ч. 

Инструкции по 

применению 

План счетов; 

− практику 

применения 

законодательства 

Российской 

Федерации по 
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бухгалтерскому 

учету; 

− порядок 

составления 

сводных учетных 

документов в 

целях 

осуществления 

контроля и 

упорядочения 

обработки 

данных о фактах 

хозяйственной 

жизни; 

− компьют

ерные программы 

для ведения 

бухгалтерского 

учета; 

− порядок обмена 

информацией по 

телекоммуникаци

онным каналам 

связи. 

 

3.3. Форма аттестационного листа по практике (заполняется на каждого 

обучающегося)  

Учебная и (или) производственная практика завершается дифференцированным 

зачетом при условии положительного аттестационного листа по практике руководителей 

практики от организации и ЧПОУ ЮМТ об уровне освоения профессиональных 

компетенций; наличия положительной характеристики организации на обучающегося по 

освоению общих компетенций в период прохождения практики; полноты и 

своевременности представления дневника практики и отчета о практике в соответствии с 

заданием на практику. Итоговая отметка за практику складывается из следующих 

компонентов: уровня освоения профессиональных компетенций; характеристики 

обучающегося по освоению общих компетенций в период прохождения практики; полноты,  

своевременности,  прилежности, соблюдения сроков  представления дневника и отчета по 

практике.  
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Частное профессиональное образовательное учреждение 

Южный многопрофильный техникум 

 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ 

_____________________________________________________________________________ 
Ф.И.О. студента(-ки) в именительном падеже 

Обучающийся(-аяся) на ___ курсе по специальности среднего профессионального 

образования __________  _______________________________________________________ 
                             Код   наименование специальности 

_____________________________________________________________________________ 

Успешно прошел(-ла)/ учебную / производственную (по профилю специальности)/ 

преддипломную практику по профессиональному (ым) модулю (лям)  

(нужное подчеркнуть)  

_________________________________________________________________________ 

 

В объеме __часов с «__»_______ 202__г. по «____»________ 202__ г. 

 

В организации ________________________________________________________________ 
наименование организации 

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

Сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций  
Профессиональные 

компетенции, освоенные 

студентов в процессе 

прохождения практики 

Виды работ, выполненных 

обучающимся во время 

практики 

Уровень освоения 

обучающимся 

профессиональных 

компетенций 

   
   
   
   
   
   
   
 

Характеристика на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в 

период прохождения практики: 

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________  

 

Работа выполнена на  оценку _________________________________ 

 

Руководитель практики от вуза  _________________    _______________________ 
                        Личная подпись  И.О.Ф., должность 

Руководитель практики от организации_________________    _______________________ 
                                                Личная подпись  И.О.Ф., должность  
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4. КОМПЛЕКТ КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ЭКЗАМЕНА ПО МОДУЛЮ 

 

4.1. Задания для проведения экзамена по модулю 

 

Вопросы к экзамену по модулю ПМ.01 «Ведение бухгалтерского и налогового учёта»: 

Бухгалтерский учёт 

1. Что такое бухгалтерский баланс и какую информацию он отражает? 

2. Назовите основные элементы бухгалтерского баланса. 

3. Как классифицируется имущество организации в бухгалтерском балансе? 

4. Какие обязательные реквизиты должны содержать первичные документы? 

5. Какие регистры бухгалтерского учёта применяются в организациях? 

6. Что представляют собой хозяйственные операции и как они отражаются в бухучёте? 

7. Как рассчитывается чистая прибыль организации? 

8. Что такое методика двойной записи и зачем она применяется? 

9. Как определить первоначальную стоимость основного средства? 

10. Что такое амортизация и какие её методы используются в практике? 

11. В чём отличие текущего ремонта от капитального ремонта основных средств? 

12. Какие правила действуют при оценке материально-производственных запасов? 

13. Что такое готовая продукция и как она учитывается в бухгалтерии? 

14. Как организовать ведение счёта затрат в производстве? 

15. Как правильно рассчитать себестоимость единицы продукции? 

16. Какими способами можно уменьшить сумму резерва предстоящих расходов? 

17. Какие критерии признания выручки в бухгалтерском учёте? 

18. В чём различие между прямыми и косвенными расходами? 

19. В каких случаях создаётся резерв по сомнительным долгам? 

20. Как отразить погашение задолженности покупателя с учётом выданного аванса? 

Налоговый учёт 

21. Какие налоги обязаны платить российские организации? 

22. Что такое налог на прибыль организаций и как он рассчитывается? 

23. Какие льготы предоставляются малым предприятиям по уплате налога на 

прибыль? 

24. Что такое упрощённая система налогообложения и кому она доступна? 

25. От чего зависит выбор объекта налогообложения при применении УСН? 

26. В чём особенность расчёта налога на добавленную стоимость (НДС)? 

27. Что такое вычет по НДС и как он предоставляется? 

28. Каков порядок заполнения декларации по НДС? 

29. Какие документы необходимы для подтверждения права на получение вычета по НДС? 

30. В чём заключаются различия между объектами налогообложения прибыли и убытком? 

31. Каким образом фиксируется расчёт налоговой базы для налога на имущество 

организаций? 

32. Как учитывается земля в налоговом учёте? 

33. В чём специфика взимания налога на землю сельскохозяйственного назначения? 

34. Существуют ли особые правила налогообложения дивидендов? 

35. Что представляет собой минимальный налог при упрощённой системе налогообложения? 

36. Какие санкции возможны за непредставление налоговой отчётности вовремя? 

37. В каких случаях предусмотрена обязанность уплаты пени по налогам? 

38. Сколько процентов составляет стандартная ставка налога на доходы физических лиц 

(НДФЛ)? 

39. Есть ли отличия в налоговом учёте при экспортных операциях? 
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40. Возможно ли возмещение НДС из бюджета и при каких обстоятельствах оно 

предусмотрено? 

Итоговые вопросы 

41. Назовите основные причины появления расхождений между бухгалтерским и налоговым 

учётом. 

42. Может ли организация применять разные методы учёта для разных типов налогов? 

43. Как влияет смена режима налогообложения на организацию учёта и отчетности? 

44. Необходимо ли создавать специальные процедуры учёта раздельно для налоговых и 

бухгалтерских целей? 

45. Можно ли изменить объект налогообложения в середине налогового периода? 

46. Нужно ли вести раздельный учёт при наличии разных категорий покупателей (например, 

физические и юридические лица)? 

47. Обязательно ли отражение в отчётах результатов предыдущих налоговых периодов? 

48. Какие требования предъявляет законодательство к порядку хранения первичной 

документации? 

49. Должна ли компания проводить ежегодную инвентаризацию активов и пассивов? 

50. Что означает признание дохода методом начисления и как оно отличается от кассового 

метода? 

 

Билет №1 
1. Что такое бухгалтерский баланс и каково его значение в хозяйственной деятельности 

организации?Практическое задание: Составьте бухгалтерский баланс условной 

организации ООО «Альфа» по состоянию на конец отчётного периода исходя из 

следующих данных: остаток на счёте «Основные средства» — 5 млн руб., незавершённое 

строительство — 2 млн руб., остатки готовой продукции — 1 млн руб., остаток 

дебиторской задолженности — 1,5 млн руб., денежные средства — 0,5 млн руб.; 

кредиторская задолженность — 3 млн руб., уставный капитал — 6 млн руб. 

 

Билет №2 
1. Какие этапы включает подготовка и представление годовой бухгалтерской отчётности? 

2. Практическое задание: Представьте схему документооборота для фиксации прихода 

товарно-материальных ценностей в магазине розничной торговли. 

 

Билет №3 
1. Как организуется учёт движения денежных средств в кассе и на банковских счетах 

организации? 

2. Практическое задание: Рассчитайте величину чистой прибыли ООО «Омега» за квартал, 

если известны следующие показатели: валовая прибыль — 2 млн рублей, прочие 

операционные расходы — 0,5 млн рублей, проценты к выплате — 0,2 млн рублей, 

постоянные налоговые обязательства — 0,3 млн рублей. 

 

Билет №4 
1. Правила и методики оценки стоимости основных средств. 

2. Практическое задание: Произведите расчёт ежемесячной амортизации здания 

стоимостью 10 млн рублей сроком полезного использования 50 лет. 

 

Билет №5 
1. Виды и характеристики методов учёта затрат на производство продукции. 
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2. Практическое задание: Постройте журнал регистрации хозяйственных операций 

производственного предприятия на примере приобретения сырья и выпуска готовых 

изделий. 

Билет №6 
1. Значение амортизации в формировании себестоимости продукции и налогообложении. 

2. Практическое задание: Определите годовую норму амортизации станка стоимостью 500 

тыс. рублей, установленного в цехе машиностроительной компании, срок эксплуатации 

которого равен 10 годам. 

 

Билет №7 
1. Суть метода начисления и кассового метода в бухгалтерском учёте и налогообложении. 

2. Практическое задание: Посчитайте налогооблагаемую базу и рассчитайте налог на 

прибыль ООО «Заря» за отчётный период, если общая выручка составила 15 млн рублей, 

себестоимость проданных товаров — 8 млн рублей, управленческие расходы — 2 млн 

рублей, прочая прибыль — 1 млн рублей, процентные расходы — 0,5 млн рублей. 

 

Билет №8 
1. Способы оценки материальных запасов в бухгалтерском учёте. 

2. Практическое задание: Учтите операцию по продаже товара, закупленного ранее по цене 

5000 рублей, по цене 7000 рублей покупателю. Используйте метод ФИФО (FIFO) для 

оценки себестоимости реализованного товара. 

 

Билет №9 
1. Документы, подтверждающие обоснованность расходов организации в налоговом учёте. 

2. Практическое задание: Создайте акт выполненных работ для оказания консультационных 

услуг клиенту на сумму 150 тысяч рублей с указанием необходимых реквизитов 

документа. 

 

Билет №10 
1. Цель и содержание инвентаризации имущества и обязательств организации. 

2. Практическое задание: Оформите акт инвентаризации основных средств ООО 

«Прометей», если выявлены недостачи на сумму 100 тысяч рублей и излишки на сумму 50 

тысяч рублей. 

 

Билет №11 
1. Понятие налогового учёта и его связь с бухгалтерским учётом. 

2. Практическое задание: Сделайте запись в журнале проводок на покупку автомобиля 

стоимостью 1 миллион рублей, оплатив половину наличными деньгами, а вторую 

половину взяв в кредит. 

 

Билет №12 
1. Особенности налогообложения индивидуальных предпринимателей применяющих 

специальный налоговый режим (ПСН, УСН). 

2. Практическое задание: Подготовьте образец налоговой декларации ИП, выбрав объект 

налогообложения «Доходы минус расходы», с прибылью за отчётный период 500 тысяч 

рублей и понесёнными расходами 300 тысяч рублей. 

 

Билет №13 
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1. Понятия постоянного и временного налогового актива и обязательства. 

2. Практическое задание: Исходя из остаточной стоимости основных средств организации, 

равной 3 миллиона рублей, вычислите сумму налога на имущество за год, используя 

ставку 2%. 

 

Билет №14 
1. Норма рабочего времени и заработная плата работников организации в бухгалтерском 

учёте. 

2. Практическое задание: Рассчитайте оплату сотруднику за неполностью отработанный 

месяц (отработано 18 рабочих дней из положенных 22). Оклад сотрудника — 50 тысяч 

рублей. 

 

Билет №15 
1. Специфики бухгалтерского учёта при применении специальных налоговых режимов 

(ЕСХН, УСН). 

2. Практическое задание: Организуйте учёт командировочных расходов работника 

организации с использованием электронных проездных документов. 

 

Билет №16 
1. Методология начисления и удержания налога на доходы физических лиц (НДФЛ). 

2. Практическое задание: Рассчитайте сумму НДФЛ, подлежащую удержанию из зарплаты 

сотрудника, чей оклад составляет 60 тысяч рублей в месяц, если сотрудник имеет двоих 

детей. 

 

Билет №17 
1. Как рассчитывается налог на добавленную стоимость (НДС)? В чём суть механизма 

зачёта НДС? 

2. Практическое задание: Определите общую сумму НДС, которую должна заплатить 

фирма, получившая за продукцию выручку в размере 10 млн рублей (включая НДС), с 

применением стандартной ставки 20%. 

 

Билет №18 
1. Характеристика налога на имущество организаций, его объекты и налогооблагаемая база. 

2. Практическое задание: Пользовательские основные средства имеют рыночную стоимость 

10 млн рублей, износ — 20%. Найдите облагаемую базу и рассчитайте налог на 

имущество при ставке 2% годовых. 

 

Билет №19 
1. Порядок и форма представления бухгалтерской и налоговой отчётности в 

контролирующие органы. 

2. Практическое задание: Разработайте форму акта сверки взаиморасчетов с контрагентом 

ООО «Магнат» по состоянию на конец отчётного периода. 

 

Билет №20 
1. Элементы бухгалтерского учёта по заработной плате сотрудников организации. 

2. Практическое задание: Рассчитайте зарплату работника за месяц с учётом премий и 

переработок, если оклад сотрудника составляет 40 тысяч рублей, премия равна 10%, а 

переработки составили 5 часов при часовой тарифной ставке 300 рублей. 
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Билет №21 
1. Понятие и состав прочих доходов и расходов организации. 

2. Практическое задание: Предположим, что предприятие получило безвозмездно 

оборудование стоимостью 500 тысяч рублей. Как отразится эта операция в бухгалтерском 

учёте? 

 

Билет №22 
1. Применение специальных режимов налогообложения в малом бизнесе. 

2. Практическое задание: Посчитайте минимальную налоговую нагрузку фирмы, 

применяющей УСН с объектом налогообложения «доходы минус расходы», если 

совокупный доход составил 10 млн рублей, а затраты — 7 млн рублей. 

 

Билет №23 
1. Условия и порядок перехода на упрощённую систему налогообложения (УСН). 

2. Практическое задание: Компания перешла на УСН с начала года. Определите, какие 

документы ей необходимо подать для уведомления налоговых органов. 

 

Билет №24 
1. Форма налоговой декларации по налогу на прибыль организаций. 

2. Практическое задание: Заполните декларацию по налогу на прибыль ООО «Север», если 

выручка составила 20 млн рублей, расходы — 15 млн рублей, постоянная разница — 1 

млн рублей. 

 

Билет №25 
1. Особенности налогового учёта для сельскохозяйственных производителей. 

2. Практическое задание: Сельскохозяйственное предприятие произвело реализацию зерна 

на сумму 10 млн рублей. Рассчитайте налог ЕСХН, если применяемая ставка равна 6%. 

 

Билет №26 
1. Нормативная основа бухгалтерского и налогового учёта в России. 

2. Практическое задание: Представьте последовательность действий бухгалтерии при 

закрытии месяца в организации. 

 

Билет №27 
1. Организация и методика ведения складского учёта. 

2. Практическое задание: Создайте карточку складского учёта материальных запасов, 

содержащих товары, приобретённые организацией для дальнейшей реализации. 

 

Билет №28 
1. Формы бухгалтерского учёта и современные подходы к автоматизации учёта. 

2. Практическое задание: Приведите алгоритм выбора подходящей программы 

автоматизированного бухгалтерского учёта для небольшой торговой компании. 

 

Билет №29 
1. Налоговый учёт при приобретении имущественных прав и оказании услуг. 

2. Практическое задание: Определите порядок учёта покупки патентов и авторских прав на 

программное обеспечение для бухгалтерии организации. 
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Билет №30 
1. Правомерность и особенности применения профессиональных налоговых вычетов. 

2. Практическое задание: Сотрудник организации получил доход в сумме 50 тысяч рублей и 

одновременно потратил на обучение ребёнка 20 тысяч рублей. Рассчитайте сумму 

профессионального налогового вычета и итоговую сумму НДФЛ. 

 

Билет №31 
1. Проблемы и пути совершенствования налогового учёта в современных условиях. 

2. Практическое задание: Предложите рекомендации по улучшению системы налогового 

планирования в производственной организации. 

 

Билет №32 
1. Основные принципы формирования налоговой базы по налогу на прибыль организаций. 

2. Практическое задание: Составьте бухгалтерскую справку о доходах и расходах 

организации, необходимые для вычисления налогооблагаемой базы по налогу на прибыль. 

 

Билет №33 
1. Действие специального налогового режима для сельхозпроизводителей (ЕСХН). 

2. Практическое задание: Проверьте правильность расчётов ЕСХН сельскохозяйственным 

предприятием, которое приобрело материалы на сумму 1 млн рублей и произвело 

продажу сельскохозяйственной продукции на сумму 10 млн рублей. 

 

Билет №34 
1. Корректировка и исправление ошибок в бухгалтерском учёте. 

2. Практическое задание: Работник совершил ошибку при вводе сведений о полученной 

зарплате. Сообщите порядок исправления ошибочной бухгалтерской записи. 

 

Билет №35 
1. Современные технологии электронного документооборота и их влияние на бухгалтерский 

учёт. 

2. Практическое задание: Рассмотрите преимущества и недостатки внедрения электронной 

подписи в деятельность вашей организации. 

 

Билет №36 
1. Понятие отложенных налоговых активов и обязательств. 

2. Практическое задание: Изучите ситуацию, при которой произошли временные разницы в 

налоговом и бухгалтерском учёте. Покажите, как будут учтены отложенные налоговые 

активы и обязательства. 

 

Билет №37 
1. Как устанавливается срок полезного использования основных средств? 

2. Практическое задание: Куплен компьютер стоимостью 50 тысяч рублей. Срок полезного 

использования установлен пять лет. Рассчитайте ежемесячную амортизацию компьютера. 

 

Билет №38 
1. Особенности учёта лизинговых операций в бухгалтерском и налоговом учёте. 
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2. Практическое задание: Лизингополучатель получает автомобиль стоимостью 1 млн 

рублей сроком на три года. Рассчитайте ежемесячные лизинговые платежи, учитывая 

равномерное распределение платежей. 

 

Билет №39 
1. Способы оценки покупных товаров и материалов в бухгалтерском учёте. 

2. Практическое задание: Используя способ средней себестоимости, произведите оценку 

партии товаров, состоящей из двух партий по 10 единиц каждая: первая партия была 

куплена по цене 100 рублей за единицу, вторая — по цене 120 рублей за единицу. 

 

Билет №40 
1. Порядок раскрытия информации о расходах будущих периодов. 

2. Практическое задание: Предприятие понесло расходы на подписку специализированного 

журнала в сумме 12 тысяч рублей на два года вперёд. Распределите данную сумму 

равномерно на два года и покажите соответствующие бухгалтерские проводки. 

 

Варианты практического задания 

Текст вариант № 1:   

Усвоить типовую группировку основных средств по видам и составить документы по 

движению основных средств. 

Исходные данные: 

Перечень основных средств АО «Нептун» 

№ 

п/п 
Наименование основных средств 

Сумма, 

тыс. руб 

1 2 3 

1. Контейнеры металлические  2500 

2. Тракторы  13 250 

3. Вагоны пассажирские  27 000 

4. Кабельные линии связи  1 955 

5. Энергетические установки  1 463 

6. Здание офиса  6 489 

7. Токарные станки  256 

8. Электродрели  12 

9. Хозяйственный инвентарь  14 

10. Легковой автомобиль  145 

11. Воздушные линии передач  3700 

12. Паровые турбогенераторы  1420 

13. Мебель  37 

14. Мост железнодорожный  2456 

15. Универсальный металлорежущий станок  21 

16. Здание механосборочного цеха  3457 

17. Специальный инструмент  39 

18. Персональный компьютер  60 

19. Холодильные установки  31 

20. Силовые башни  11 

21. Трубопровод  498 

22. Многолетние насаждения  19 

23. Автокары  35 

24. Жилое здание  17498 

25. Рабочие столы  15 
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26. Библиотечные фонды  13 

27. Затраты на очистку полей от валунов  26 

28. Спортивный инвентарь  11 

29. Измерительные приборы  27 

30. Ягодники, виноградники, сады  54 

31. Гужевой транспорт  26 

32. Оросительные сооружения  175 

33. Ток крытый  41 

34. Сенокосилки  215 

  

Группировку основных средств по видам произвести в таблице следующей формы: 

Номер 

группы 

Группы 

основных 

средств 

Наименование основных средств 
Сумма, 

тыс. руб. 

    

 

 

Инструкция  

1.Последовательность выполнения задания 

1. Произвести группировку основных средств по видам. 

Итоговый документ по заданию:  

- оформленная таблица «Группировка основных средств» 

2. Вы можете воспользоваться:  

- ПБУ 6/2001 «Учет основных средств»   

- Методические указания по бухгалтерскому учету основных средств, утвержденные -

Приказом Минфина России от 13.10.2003 N 91н; 

- Классификация основных средств, включаемых в амортизационные группы, утвержденная 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 01.01.2002 N 1 (с изм. от 

09.07.2003, 08.08.2003); 

- ФЗ «О бухгалтерском учете» №129-ФЗ от 21.11.1996г. 

 

 

Текст вариант № 2:   

Рассчитать фактическую себестоимость 1т/км и сделать корректировку по доведению 

плановой себестоимости до фактической себестоимости. 

Исходные данные: 

Затраты по содержанию грузового автотранспорта за год составляет 223004 руб., объем 

выполненных работ по объектам учета составляет:  

– В растениеводстве 10000 т/км 

– В животноводстве 6500 т/км 

– В промышленном производстве 4100 т/км 

– Общественно хозяйственные расходы 5000 т/км 

– Реализация готовой продукции 25000 т/км 

– Доставка материалов на склад 6000 т/км 

                                        Итого: 56600 т/км 

Плановая себестоимость 1 т/км равна 1,06 руб. 

Регистрационный журнал. 

№ 

п/п 

Содержание хозяйственных операций Сумма, 

руб. 

Дт Кт 
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1   2 3 4 5 

1 Затраты по содержанию грузового автотранспорта за 

текущий год  

   

2 Распределение затрат по содержанию грузового 

автотранспорта по отраслям пропорционально объему 

работ в т/км: 

   

- в растениеводстве 10000 т/км    

- в животноводстве 6500 т/км    

- в промышленном производстве 4100 т/км    

- общественно хозяйственные расходы 5000 т/км    

- реализация готовой продукции 25000 т/км    

- доставка материалов 6000 т/км    

Итого:  х х 

3 Корректируем плановую себестоимость до фактической 

себестоимости: 

   

- в растениеводстве 10000 т/км    

- в животноводстве 6500 т/км    

- в промышленном производстве 4100 т/км    

- общественно хозяйственные расходы 15000 т/км    

- реализация готовой продукции 25000 т/км    

- доставка материалов 6000 т/км    

Итого:  х х 

 

Инструкция  

1.Последовательность выполнения задания 

1. Определить фактическую себестоимость 1 т/км. 

2. Определить сумму затрат по отраслям. 

3.  Составить корреспонденцию счетов в регистрационном журнале. 

4. Найти отклонения плановой себестоимости от фактической себестоимости 

5. Скорректировать плановую себестоимость до фактической себестоимости 

Итоговый документ по заданию:  

- оформленный регистрационный журнал 

2. Вы можете воспользоваться:  

- ФЗ «О бухгалтерском учете» №129-ФЗ от 21.11.1996г. 

 

Текст вариант № 3.  

Определить первоначальную стоимость станка. 

Исходные данные:  

Акцептован счёт поставщика за станок, покупная стоимость которого 480 тыс. руб. 

Начислен НДС -? Расходы по доставке составили 75 тыс. руб. Начислен НДС - ? Начислена 

заработная плата – 1500руб. и ЕСН (26%). 

Инструкция  

1.Последовательность выполнения задания 

1. Открыть регистрационный журнал 

2. Занести хозяйственные операции в регистрационный журнал. 

3.  Составить корреспонденцию счетов в регистрационном журнале. 

4. Определить первоначальную стоимость станка. 

Итоговый документ по заданию:  

- оформленный регистрационный журнал. 
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2. Вы можете воспользоваться:  

- ФЗ «О бухгалтерском учете» №129-ФЗ от 21.11.1996г. 

-  План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций и инструкция по его применению (утверждены приказом Минфина РФ от 

31.10.2000 г. № 94н) 

 

Текст вариант № 4.  

Определить фактическую стоимость материалов 

Исходные данные: 

Приобретены материалы от поставщика на сумму 20 тыс.руб. + НДС. За разгрузку 

материалов начислена заработная плата в размере 300 руб., с которой произведены 

отчисления ЕСН. Доставка материалов осуществляется собственным транспортом – 1500 

руб. Счёт поставщика оплачен, предъявлен бюджету НДС для возмещения.  

Инструкция  

1.Последовательность выполнения задания 

1. Открыть регистрационный журнал 

2. Занести хозяйственные операции в регистрационный журнал. 

3.  Составить корреспонденцию счетов в регистрационном журнале. 

4. Определить фактическую стоимость материалов. 

Итоговый документ по заданию:  

- оформленный регистрационный журнал. 

2.Вы можете воспользоваться:  

- ФЗ «О бухгалтерском учете» №129-ФЗ от 21.11.1996г. 

-  План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций и инструкция по его применению (утверждены приказом Минфина РФ от 

31.10.2000 г. № 94н) 

 

Текст вариант № 5. 

Составить корреспонденцию счетов и ведомость учета расхода кормов за апрель текущего 

года. 

Исходные данные: 

 Поголовье коров на ферме с 1 – 15 апреля составило 300 голов, с 16 – 30 апреля 210 голов. 

Норма расхода кормов на  голову: зерно фуражное 3 кг; сено 8 кг.  

Регистрационный журнал 

№ 

п/п 

Содержание хозяйственных операций Сумма, 

руб. 

Дт Кт 

1 2 3 4 5 

1 Приходуется от  урожая текущего года по плановой 

себестоимости:  

   

- зерно 20000 ц  по цене  450 руб. за 1 ц    

- сено 20000 ц по цене  130 руб. за 1 ц    

2 Списываются корма на ферме дойного стадо:    

- зерно 15,3 ц по цене  450 руб. за 1 ц     

- сено 40,8 ц по цене  130 руб. за 1 ц    
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Инструкция  

1.Последовательность выполнения задания 

1. Составить корреспонденцию счетов в регистрационном журнале. 

2. Оформить ведомость учета кормов 

Итоговый документ по заданию:  

- оформленная ведомость учета кормов 

2.Вы можете воспользоваться:  

- ФЗ «О бухгалтерском учете» №129-ФЗ от 21.11.1996г. 

-  План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и 

инструкция по его применению (утверждены приказом Минфина РФ от 31.10.2000 г. № 

94н) 

 

Текст вариант № 6. 

Рассчитать фактическую себестоимость 1т/км и сделать корректировку по доведению 

плановой себестоимости до фактической себестоимости. 

Исходные данные: 

Затраты по содержанию грузового автотранспорта за год составляет 207744 руб., объем 

выполненных работ по объектам учета составляет:  

– В растениеводстве 28960 т/км 

– В животноводстве 23410 т/км 

– В промышленном производстве 12950 т/км 

– Общественно хозяйственные расходы 8261т/км 

– Реализация готовой продукции 19218 т/км 

– Доставка материалов на склад 57740 т/км 

                                        Итого: 150539 т/км 

Плановая себестоимость 1 т/км равна 1,02 руб. 

Регистрационный журнал. 

№ 

п/п 

Содержание хозяйственных операций Сумма, 

руб. 

Дт Кт 

1   2 3 4 5 

1 Затраты по содержанию грузового автотранспорта за 

текущий год  

   

2 Распределение затрат по содержанию грузового 

автотранспорта по отраслям пропорционально объему 

работ в т/км: 

   

- в растениеводстве 28960 т/км    

- в животноводстве 23410 т/км    

- в промышленном производстве 12950 т/км    

- общественно хозяйственные расходы 8261т/км    

- реализация готовой продукции 19218 т/км    

- доставка материалов 57740 т/км    

Итого:  х х 

3 Корректируем плановую себестоимость до фактической 

себестоимости: 

   

- в растениеводстве 28960 т/км    

- в животноводстве 23410 т/км  х х 

- в промышленном производстве 12950 т/км    

- общественно хозяйственные расходы 8261т/км    

- реализация готовой продукции 19218 т/км    

- доставка материалов 57740 т/км    
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Итого:    

 

Инструкция  

1.Последовательность выполнения задания 

1. Определить фактическую себестоимость 1 т/км. 

2. Определить сумму затрат по отрослям. 

3.  Составить корреспонденцию счетов в регистрационном журнале. 

4. Найти отклонения плановой себестоимости от фактической себестоимости 

5. Скорректировать плановую себестоимость до фактической себестоимости 

Итоговый документ по заданию:  

- оформленный регистрационный журнал 

2. Вы можете воспользоваться:  

- ФЗ «О бухгалтерском учете» №129-ФЗ от 21.11.1996г. 
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4.2. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ, ВЫПОЛНЕННЫХ ЗАДАНИЙ 

Характеристика ответа  Оценка 

Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показана 

совокупность осознанных знаний, доказательно раскрыты основные положения 

вопросов; в ответе прослеживается четкая структура, логическая 

последовательность, отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, 

явлений. Знание демонстрируется на фоне понимания его в системе данной науки и 

междисциплинарных связей. Ответ изложен литературным языком с 

использованием современной профессиональной терминологии. Могут быть 

допущены недочеты в определении понятий, исправленные студентом 

самостоятельно в процессе ответа. 

5 

Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение 

выделить существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи. 

Ответ четко структурирован, логичен, изложен литературным языком с 

использованием современной профессиональной терминологии. Могут быть 

допущены 2-3 неточности или незначительные ошибки, исправленные студентом с 

помощью преподавателя. 

4 

Дан недостаточно полный и недостаточно развернутый ответ. Логика и 

последовательность изложения имеют нарушения. Допущены ошибки в раскрытии 

понятий, употреблении терминов. Студент не способен самостоятельно выделить 

существенные и несущественные признаки и причинно-следственные связи. В 

ответе отсутствуют выводы. Умение раскрыть значение обобщенных знаний не 

показано. Речевое оформление требует поправок, коррекции. 

3 

Ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками 

по вопросу. Присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения. Студент не 

осознает связь обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины. 

Отсутствуют выводы, конкретизация и доказательность изложения. Речь 

неграмотная, профессиональная терминология не используется. Дополнительные и 

уточняющие вопросы преподавателя не приводят к коррекции ответа студента. 

или 

Ответ на вопрос полностью отсутствует 

или 

Отказ от ответа 

2 
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5 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

Код ПК, 

ОК 

Критерии оценки результата  

(показатели освоенности 

компетенций) 

Формы контроля и методы 

оценки1 

ОК 09  Обладать способностью грамотно 

применять нормативно-правовую базу и 

профессиональную литературу для 

решения профессиональных задач. 

Умение проверять и правильно 

заполнять формы документов 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при:  

-проведении устного и 

письменного опроса;  

-выполнении практических 

занятий;  

-выполнении тестовых заданий;  

-выполнении контрольных работ 

по темам.  

Решение практико-

ориентированных 

(ситуационных) заданий.  

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике.  

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ПК 1.1.  Владение методикой:  

- составления (оформления) первичных 

учетных документов 

- приема первичных учетных 

документов о фактах хозяйственной 

жизни экономического субъекта 

- проверки первичных учетных 

документов в отношении формы, 

полноты оформления, реквизитов 

- систематизации первичных учетных 

документов текущего отчетного 

периода в соответствии с учетной 

политикой 

- составления на основе первичных 

учетных документов сводных учетных 

документов 

- подготовки первичных учетных 

документов для передачи в архив 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при:  

-проведении устного и 

письменного опроса;  

-выполнении практических 

занятий;  

-выполнении тестовых заданий;  

-выполнении контрольных работ 

по темам.  

Решение практико-

ориентированных 

(ситуационных) заданий.  

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике.  

Экзамен по профессиональному 

модулю 

 

ПК 1.2.  Владение методикой:  

-денежного измерения объектов 

бухгалтерского учета и осуществления 

соответствующих бухгалтерских 

записей 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при:  

-проведении устного и 

письменного опроса;  

 
1 Примеры оформления формы контроля: контрольные работы, зачеты, квалификационные испытания, защита 

курсовых и дипломных проектов (работ), экзамены. Примеры оформления методов оценки: интерпретация 

результатов выполнения практических и лабораторных заданий, оценка решения ситуационных задач, оценка 

тестового контроля. 
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- отражения в бухгалтерском учете 

результатов переоценки объектов 

бухгалтерского учета, пересчета в рубли 

выраженной в иностранной валюте 

стоимости активов и обязательств 

- составления отчетных калькуляций, 

калькуляций себестоимости продукции 

(работ, услуг), распределения 

косвенных расходов, начисления 

амортизации активов в соответствии с 

учетной политикой экономического 

субъекта 

-выполнении практических 

занятий;  

-выполнении тестовых заданий;  

-выполнении контрольных работ 

по темам.  

Решение практико-

ориентированных 

(ситуационных) заданий.  

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике.  

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ПК 1.3.  Владение методикой:  

- ведения налогового учета 

- исчисления и уплаты взносов в 

государственные внебюджетные фонды 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при:  

-проведении устного и 

письменного опроса;  

-выполнении практических 

занятий;  

-выполнении тестовых заданий;  

-выполнении контрольных работ 

по темам.  

Решение практико-

ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Экспертная проверка выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

Решение кейсов 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике.  

Экзамен по профессиональному 

модулю. 

ПК 1.4.  Владение методикой применения 

рабочего плана счетов с учетом 

масштабов и видов деятельности 

экономического субъекта 

 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при:  

-проведении устного и 

письменного опроса;  

-выполнении практических 

занятий;  

-выполнении тестовых заданий;  

-выполнении контрольных работ 

по темам.  

Решение практико-

ориентированных ситуационных 

заданий 

Экспертная проверка выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

Решение кейсов 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике.  
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Экзамен по профессиональному 

модулю. 

ПК 1.5  Владение методикой 

- регистрации данных, содержащихся в 

первичных учетных документах, в 

регистрах бухгалтерского учета 

- подсчета в регистрах бухгалтерского 

учета итогов и остатков по счетам 

синтетического и аналитического учета, 

закрытия оборотов по счетам 

бухгалтерского учета 

- контроля тождества данных 

аналитического учета оборотам и 

остаткам по счетам синтетического 

учета 

- составления оборотно-сальдовой 

ведомости и главной книги 

- систематизации и комплектование 

регистров бухгалтерского учета за 

отчетный период 

- передачи регистров бухгалтерского 

учета в архив 

- отражения в бухгалтерском учете 

выявленных расхождений между 

фактическим наличием объектов и 

данными регистров бухгалтерского 

учета 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при:  

-проведении устного и 

письменного опроса;  

-выполнении практических 

занятий;  

-выполнении тестовых заданий;  

-выполнении контрольных работ 

по темам.  

Решение практико-

ориентированных 

(ситуационных) заданий.  

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике.  

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ПК 1.6  Владение методикой 

- настройки автоматизированной 

системы бухгалтерского учета на 

предприятии при применении 

различных режимов налогообложения 

- учета в автоматизированной системе 

активов и обязательств организации 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при:  

-проведении устного и 

письменного опроса;  

-выполнении практических 

занятий;  

-выполнении тестовых заданий;  

-выполнении контрольных работ 

по темам.  

Решение практико-

ориентированных 

(ситуационных) заданий.  

Защита отчетов по учебной и 

производственной практике.  

Экзамен по профессиональному 

модулю 
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6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 

Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебной 

бухгалтерии с пакетом стандартных программ MicrosoftOffice, с наличием ИПС 

«ГАРАНТ». 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: посадочные места по 

количеству обучающихся, рабочее место преподавателя, инструктивный материал по 

ведению бухгалтерского учета в Российской Федерации, комплект бланков 

унифицированных первичных документов, комплект учетных регистров и бухгалтерской 

отчетности, комплект учебно-методической документации, наглядные пособия (комплект 

схем счетов бухгалтерского учета, образцы заполнения первичных документов, учетных 

регистров и бухгалтерской отчетности).  

Технические средства обучения:  

− компьютеры, принтер, сканер, модем; 

− программы «1C:Налогоплательщик 8.3»,  «1С:Бухгалтерия 8.3». 

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную 

производственную практику в организациях на основе прямых договоров, заключаемых 

между ЧПОУ ЮМТ и базой практики, куда направляются обучающиеся. В качестве баз 

практики могут выступать организации, деятельность которых соответствует 

специальности.  

 

Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

 

Основные источники: 

1. Хабарова, А. С. Практические основы бухгалтерского учета активов организации : 

учебно-методическое пособие / А. С. Хабарова. — Новосибирск : Новосибирский 

государственный технический университет, 2021. — 91 c. — ISBN 978-5-7782-4577-8. 

— Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/126517 

2. Теплая, Н. В. Основы бухгалтерского учета и финансово-экономического анализа.. 

Теоретические основы бухгалтерского учета : учебное пособие / Н. В. Теплая. — 2-е 

изд. — Москва : Российский государственный университет правосудия, 2024. — 380 c. 

— ISBN 978-5-93916-765-9. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/138209  

3. Гомола, А. И. Составление и использование бухгалтерской отчетности : учебник для 

СПО / А. И. Гомола, С. В. Кириллов. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 

2020. — 319 c. — ISBN 978-5-4488-0424-3, 978-5-4486-0626-7. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. 

— URL: https://profspo.ru/books/93549 

4. Рудлицкая, Н. В. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами : 

практикум / Н. В. Рудлицкая. — Новосибирск : Новосибирский государственный 

университет экономики и управления «НИНХ», 2022. — 102 c. — ISBN 978-5-7014-

1042-6. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/126981 

5. Журавлева, Л. А. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами. Теория 

и практика : учебное пособие для СПО / Л. А. Журавлева, М. В. Кико. — Саратов : 
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Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 197 c. — ISBN 978-5-4486-0769-1, 978-5-

4488-0255-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/83657 

6. Хмара, Е. Г. Практикум по дисциплине «Организация расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами» / Е. Г. Хмара, Т. С. Максименко. — Таганрог : Таганрогский 

институт управления и экономики, 2019. — 56 c. — Текст : электронный // Электронный 

ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/108100 

Дополнительная литература: 

1. Сборник задач по бухгалтерскому учету имущества и источников его формирования / Г. 

В. Горбунова, А. В. Бурунова, А. И. Курбетьева, Э. М. Фахреева. — Москва : Прометей, 

2022. — 138 c. — ISBN 978-5-907003-18-7. — Текст : электронный // Электронный 

ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/94522 

2. Задания для практических работ для студентов специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). МДК 01.01, МДК 02.01, МДК 02.02 / О. В. Филатова, 

А. В. Потапова, А. К. Арсланова, К. С. Глухова. — Челябинск : Челябинский институт 

развития профессионального образования, 2021. — 240 c. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. 

— URL: https://profspo.ru/books/121499 

3. Голубева, С. С. Основы бухгалтерского учета : учебник для СПО / С. С. Голубева, М. В. 

Голубниченко. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 198 c. 

— ISBN 978-5-4488-1717-5, 978-5-4497-2498-4. — Текст : электронный // Электронный 

ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/134006  

4. Голубева, С. С. Основы бухгалтерского учета : практикум для СПО / С. С. Голубева. — 

Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 168 c. — ISBN 978-5-

4488-1718-2, 978-5-4497-2500-4. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/134007 

5. Прокопьева, Ю. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебное пособие для СПО / Ю. В. 

Прокопьева. — 2-е изд. — Саратов : Профобразование, 2023. — 266 c. — ISBN 978-5-

4488-1570-6. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/137706  

6. Голубева, С. С. Основы бухгалтерского учета : учебник для СПО / С. С. Голубева, М. В. 

Голубниченко. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 198 c. 

— ISBN 978-5-4488-1717-5, 978-5-4497-2498-4. — Текст : электронный // Электронный 

ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/134006  

7. Голубева, С. С. Основы бухгалтерского учета : практикум для СПО / С. С. Голубева. — 

Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 168 c. — ISBN 978-5-

4488-1718-2, 978-5-4497-2500-4. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/134007 

 

Интернет-ресурсы: 

3. Экономическая библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://buhcon.com/index.php.  

4. Начинающим бухгалтерам: с самых азов до бухгалтерского баланса [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: http://repetitor-nachbuh.ru/index.php/map-site.  

5. Бухгалтерский учет, налогообложение, отчетность, МСФО, анализ бухгалтерской 

информации, 1С:Бухгалтерия [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 



118 

 

http://www.buh.ru.  

6. Информационно-аналитическое электронное издание в области бухгалтерского учета 

и налогообложения [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.buhgalteria.ru. 

7. Бухгалтерия Онлайн [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.buhonline.ru. 

8. Бухгалтерский учет и налоги [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.businessuchet.ru. 

9. Информационно-аналитическое электронное издание в области бухгалтерского учета 

и налогообложения [Электронный ресурс] – Режим доступа: http://www.buhgalteria.ru/. 

10. Портал «Бухгалтерия Онлайн» [Электронный ресурс] – Режим доступа: 

http://www.buhonline.ru/. 

11. Портал информационной поддержки ведения бухгалтерского учета в малом бизнесе 

[Электронный ресурс] – Режим доступа: http://www.businessuchet.ru/. 

 

Общие требования к организации образовательного процесса 

 

Организация образовательного процесса по профессиональному модулю 

осуществляется в соответствии:  

- с рабочей программой профессионального модуля,  

- с расписанием занятий,   

- с требованиями к результатам освоения профессионального модуля: 

компетенциям, практическому опыту, знаниям и умениям. 

В процессе освоения модуля используются активные практико-ориентированные  

формы проведения занятий: индивидуальные и групповые проекты, анализ 

производственных ситуаций и т.п., занятия с применением Интернет-ресурсов для 

формирования и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся.  

Обучающимся обеспечивается возможность формирования индивидуальной 

траектории обучения в рамках программы модуля за счёт изучения учебных элементов 

(УЭ), предполагающих индивидуальный темп работы; организуется самостоятельная 

работа обучающихся под управлением преподавателей междисциплинарных курсов, 

предоставляется консультационная помощь. 

Обучающимся предоставляется право ознакомления: 

- с содержанием курса,  

- с требованиями к результату обучения,  

- с условиями прохождения производственного обучения и  производственной 

практики. 

Дисциплины  и модули, изучение которых должно предшествовать освоению 

данного модуля: ОП.02 Экономика организации, ОП.04 Основы бухгалтерского учета, 

ОП.07 Налоги и налогообложение 

 

Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация ППССЗ по специальности обеспечивается педагогическими кадрами, 

имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины 

(модуля). Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы 

является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся 

профессионального учебного цикла. Преподаватели получают дополнительное 

профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в 

форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

 

http://www.buhgalteria.ru/
http://www.buhonline.ru/
http://www.businessuchet.ru/
http://www.buhgalteria.ru/
http://www.buhonline.ru/
http://www.businessuchet.ru/
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